Zafacznik Nr 8 do SWZ

Podstawg zawarcia umowy jest art. 275 pkt 2 Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 roku
Prawo Zamowien Publicznych

zawarta pomiedzy Gming Bartoszyce, Plac Zwyciestwa 2 , 11-200 Bartoszyce, NIP 743-197-06-69.
REGON 510742920 reprezentowang przez Pana Andrzeja Mieczystawa Dycha przy kontrasygnacie
Danuty Gtowki — Skarbnik Gminy Bartoszyce zwang w tresci umowy ,,Zamawiajagcym”

........................................................................................... zwanym w dalszej czesci umowy
»Wykonawca zaméwienia” zostata zawarta umowa nastepujacej tresci:

Niniejsza umowa jest nastepstwem wyboru Wykonawcy z postepowaniem o udzielenie zamowienia
publicznego Numer sprawy: ZP.271.21.2022 prowadzonego w trybie podstawowym z mozliwoscia
prowadzenia negocjacji tresci ofert w celu ich ulepszenia pn. Sporzadzanie, dow6z i wydawanie
goracych positkow dla dzieci uczeszczajacych do jednostek podlegtych na terenie Gminy
Bartoszyce z podzialem na zadania.

§1

1) Zamawiajgcy na zleca, a Wykonawca zamowienia przyjmuje zobowigzanie polegajgce na
przygotowaniu w lokalu Wykonawcy, dowiezieniu i wydaniu positkéw dla ok. 50 dzieci w wieku
przedszkolnym od 3 do 6 lat oraz 4 dzieci w wieku ztobkowym od 1 do 3 lat, ktére bedg uczeszczac
do Przedszkola Gminnego z Oddziatem Ztobowym w Tolko, Tolko 1, 11-200 Bartoszyce.

2) Positek sklada¢ sie bedzie ze $niadania, obiadu (zupy, drugiego dania z kompotem)
i podwieczorku.

3) Wykonawca zobowigzuje sie dostarczy¢ positki do trzech pomieszczeh przeznaczonych do
wydawania positkow znajdujgcych sie na parterze budynku w Przedszkolu Gminnym z Oddziatem
Ztobkowym w Tolko.

4) Wykonawca zobligowany bedzie do dostarczenia rzeczywiscie wymaganej na dany dzien liczby
positkdw przez caty okres realizacji zamodwienia przez 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku,
z wylgczeniem dni wolnych od pracy, zgodnie z zapotrzebowaniem ztozonym na dany dzien przez
upowaznionego przedstawiciela Zamawiajgcego.

5) Zamawiajacy zobowigzany bedzie do podania ilosci positkbw na dany dzien telefonicznie do
godziny 8:00. Zgtaszania positkéw bedzie dokonywac sekretarka lub osoba jg zastepujgca.

6) Wykonawca dotozy wszelkich staran, aby jadtospis byt urozmaicony oraz uwzgledniat sezonowosc.

7) Wykonawca zobowigzany jest do opracowywania dwutygodniowych jadtospisow — oddzielnych dla
dzieci przedszkolnych i dla dzieci ztobkowych — dla dzieci bez alergii pokarmowych jaki i dla dzieci
z réznymi alergiami i przedkfadania ich drogg elektroniczng (raz na dwa tygodnie do kazdego piatku
do godz. 10:00 na tydzien przed rozpoczeciem kolejnego okresu zywieniowego) na adres
............................... celem ich zapoznania i akceptacji przez Zamawiajgcego.

8) Pierwsze jadtospisy zostang przekazany Zamawiajgcemu do dnia 22 sierpnia 2022 r. do
godz.10:00 i obejmowac bedzie okres od 1 wrzesnia do 16 wrzesnia 2022 r. Brak zastrzezen
zgtoszonych przez Zamawiajgcego skutkuje akceptacjg zaproponowanych jadtospiséw. Zgtoszenie
przez Zamawiajgcego uwag lub zastrzezen do zaproponowanych jadtospiséw obliguje Wykonawce
do wprowadzenia w nich zmian w terminie dwoch dni roboczych. Wykonawca ma prawo do zmiany
jadiospiséw w trakcie jego obowigzywania po uzyskaniu zgody Zamawiajgcego. Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo do zmiany jadtospisow.

9) Zamawiajgcy ma prawo dokonywania zmian w jadtospisach przedstawionych przez Wykonawce.
Wykonawca zobowigzany jest do zachowania indywidualnej diety bezmlecznej i bezglutenowej
oraz innych diet pokarmowych w zaleznosci od indywidualnych potrzeb dzieci, zgodnie z informacjg
otrzymang od Zamawiajgcego, z uwzglednieniem zalecen lekarskich oraz rodzicéw. Termin
wprowadzenia indywidualnej diety pokarmowej w okresie 3 dni od zgtoszenia przez
Zamawiajgcego.

10) Dzienne jadtospisy powinny obejmowacC dania migsne, potmiesne oraz jarskie, jak réwniez

USLUGA
»Sporzadzanie, dow6z i wydawanie goracych positkow dla dzieci uczgszczajacych do jednostek podlegtych na terenie
Gminy Bartoszyce z podziatem na zadania”
Zadanie Nr 1
Strona 1z 11



uwzgledni¢ urozmaicenie positkbw ze wzgledu na sezonowosc¢ i Swieta. Na jadtospisach winna
widnie¢ gramatura oraz kaloryczno$¢ positkow.

11) Wykonawca bedzie dostarczat positki do Przedszkola Gminnego z Oddziatem Ztobkowym w Tolko
wg ponizszych wytycznych:
1) $niadanie — dostawa o godz. 8:00,
2) obiad — dostawa o godz. 11:30,
3) podwieczorek — dostawa w godz. 11:30,

12) Dopuszcza sie mozliwos¢ zmniejszenia ilosci positkow zaleznie od dziennej frekwenciji dzieci.

13) Zalecenia Zamawiajgcego dotyczace ustalania jadtospisu dekadowego i jakosci dostarczanych
potraw dla dzieci w wieku przedszkolnym od 3 do 6 lat:
1) Srodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci muszg speiaé¢

odpowiednie wymagania wynikajgce z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej:

a) srodkéw spozywczych;

b) positki (Sniadanie, obiad, podwieczorek) powinny zawiera¢ produkty z nastepujgcych grup
srodkow spozywczych: produkty zbozowe lub ziemniaki, warzywa lub owoce, mleko
i produkty mleczne, migso, ryby, jaja, orzechy, nasiona roslin strgczkowych i inne nasiona
oraz tluszcze;

C) zupy, sosy oraz potrawy sporzgdzane z naturalnych sktadnikéw, bez uzycia koncentratow
spozywczych, z wytagczeniem koncentratow z naturalnych sktadnikow;

d) od poniedziatku do pigtku powinny by¢ podawane nie wiecej niz dwie porcje potrawy
smazonej, przy czym do smazenia jest uzywany olej roslinny rafinowany o zawartosci
kwaséw jednonienasyconych powyzej 50% i zawartoSci kwasow wielonienasyconych
ponizej 40%;

€) napoje przygotowywane na miejscu powinny zawierac nie wigcej niz 10 g cukrow w 250 ml
produktu gotowego do spozycia;

f) kazdego dnia bedg podawane:

— co najmniej jedna porcje mleka lub produktéw mlecznych,

— co najmniej jedna porcja z grupy mieso, jaja, orzechy, nasiona roslin strgczkowych,

— warzywa lub owoce w kazdym positku,

— co najmniej jedna porcja produktéw zbozowych w $niadaniu, obiedzie lub podwieczorku

g) w zywieniu catodziennym bedg podawane przynajmniej trzy porcje warzyw lub owocow;

h) co najmniej raz w tygodniu powinna by¢ podawana porcja ryby

i) zalecane pokrycie dziennej normy na energie dla dziecka powinno wynosi¢ od 1400 — 1700
kcal. (ok. 70 % na dzien).

12) Zamawiajgcy nie dopuszcza aby w ciggu tygodnia (5 dni) wystgpita powtarzalnos¢ tego samego
rodzaju positku
13) Zalecenia Zamawiajgcego dotyczgce ustalania jadtospisu dekadowego i jakosci dostarczanych
potraw dla dzieci w wieku ztobkowym od 1 do 3 lat:
1) Srodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci muszg speiaé
odpowiednie wymagania wynikajgce z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej:

a) $niadanie: zupa mleczna (z makaronem, ptatki jaglane, kukurydziane, owsiane,
jeczmienne, kasza manna, kaszka kukurydziana), kanapki z ré6znorodnego pieczywa tzn.
pszennego, razowego, orkiszowego, zytniego, mieszanego z mastem (min. 82% ttuszczu),
wedliny (wyklucza sie wedliny z mielonek), sery, pasty, dzemy, miéd, jajka, warzywa,
jajecznica, satatki, owoce. Nalezy przywiez¢ gotowe kanapki, napoje, takie jak: herbata
ziotowa, owocowa, z cytryng, kakao, kawa zbozowa
obiad (zupy + drugie danie). Zupy nalezy przygotowac na bazie ,wtoszczyzny”, z przewaga
jednego sktadnika nadajgcego zupie charakterystyczny smak (np. ogérka kiszonego)
z ziemniakami i/lub produktami zbozowymi (kasze, ryz, makaron, pfatki, grzanki).

Drugie danie: ziemniaki (zamiennie: ryz, kasza jeczmienna, kasza gryczana, kasza jaglana
itp. Dania miesne (duszone, gotowane lub pieczone, maksymalnie jeden raz w tygodniu
smazone); np. sztuka miesa, kotlet mielony, pulpety, udziec kurczaka, kotlet schabowy,
filet drobiowy, gulasz, i surowka, ryba i surdwka, dania maczne: pierogi ruskie, pierogi
z serem, pierogi z owocami, nalesniki z serem, knedle, makaron z serem, kluski leniwe,
kopytka i suréwka np. z kiszonej kapusty, napoje, kompot,
c) podwieczorek: drozdzéwka, ciasteczka kruche, zbozowe, ciasto drozdzowe z owocami lub
inne wiasnego wypieku, babki, budyn, kisiel, koktajle owocowe, kanapki, jogurt, owoce,
galaretki, soki, mleko, herbata, satatki owocowe, flipsy kukurydziane, wafle
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d) zalecana warto$¢ energetyczna positkdbw wynosi 700-750 kcal.

13) Zamawiajgcy nie dopuszcza aby w ciggu tygodnia (5 dni) wystgpita powtarzalnos¢ tego samego

rodzaju positku.

14) Wykonawca bedzie przygotowywat positki z produktow wtasnych, o najwyzszej jakosci,
posiadajgcych aktualng date przydatnosci do spozycia.

15) Wyklucza sie sporzgdzanie positkdw:

1) na bazie potproduktow i mrozonek,

2) typu instant (w proszku), z wyjatkiem budyniu i kisielu,
3) typu Fast Food,

4) przygotowywania positkow z potproduktow.

16) Positki bedg przygotowywane tego samego dnia, w ktérym bedg wydawane dzieciom.

17) Positki muszg by¢ urozmaicone, wysokiej jakosci zaréwno co do wartosci odzywczej, gramatury
jak i estetyki.

18) Wykonawca dostarcza positki wikasnym transportem i samodzielnie je przygotowuje. Wykonawca
dba o wiasciwy stan dostarczania positkdw (positki gorgce, swieze, smaczne i estetyczne) oraz
wiasciwie dobrane do wieku dzieci.

19) Wykonawca zobowigzany jest do realizacji przedmiotu zaméwienia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w zakresie zywienia, a w szczegolnosci ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o
bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 2021 ze zm.) oraz
rozporzadzenia ministra zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. wsprawie grup s$rodkow
spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mtodziezy w jednostkach systemu oswiaty
oraz wymagan, jakie muszg spetnia¢ srodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego
dzieci i mtodziezy w tych jednostkach (Dz. U. 2016 poz. 1154 ze zm.)

20) Kontrole nad prawidlowoscig zywienia sprawowaé bedzie Dyrektor Przedszkola Gminnego
z Oddziatem Ztobkowym w Tolko.

21) Wykonawca zobowigzany jest do wywieszania jadtospisu na kolejne 5 dni na tablicy ogtoszen
w siedzibie Przedszkola Gminnego z Oddziatem Ztobkowym w Tolko zatwierdzonego przez
Dyrektora przedszkola.

22) Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci podawania dzieciom gorgcych positkéw odgrzewanych.
Positki muszg by¢ dostarczane swieze i gorgce.

23) Wykonawca ma obowigzek dysponowac¢ kuchnig spetniajgcg wymagania obowigzujgcych
przepisow prawa.

24) Wykonawca ma obowigzek dysponowaé niezbednym do wykonywania przedmiotu zamowienia
Srodkiem transportu, spetniajgcym obowigzujgce przepisy prawa w zakresie wymogéw sanitarnych
dotyczgcych srodka transportu zywnosci.

25) Wykonawca zobowigzany jest do codziennego odbioru, utylizacji resztek i odpadow
pokonsumpcyjnych niezaleznie od ich ilosci.

26) Zaoferowana przez Wykonawce catodziennego wyzywienia dla 1 dziecka nawet w przypadku
zmniejszenia ilosci dostarczanych positkéw, nie moze ulec zmianie przez caty okres realizacji
zaméwienia.

27) Szacunkowa ilos¢ positkéw w okresie trwania umowy:

1) Sniadania — 12 528 szt.

2) Dwudaniowe obiady — 12 528 szt.

3) Podwieczorki— 12 528 szt.

28) Wykonawca zobowigzany jest do:

1) przygotowania i dostarczenia positkow o najwyzszym standardzie, na bazie produktow
najwyzszej jakosci. Proces produkcji oraz dystrybucji positkow odbywa¢ musi sie zgodnie
z wymogami sanitarnymi, zwtaszcza z wymogami dobrej praktyki higienicznej HACCP.

2) przygotowania i dostarczenia positkow spetniajacych wymogi zywienia zalecane przez Instytut
Matki i Dziecka dla dzieci przedszkolnych w wieku od 3 do 6 lat oraz w wieku ztobowym od 1 do
3 lat, a takze zgodnie z obowigzujgcymi normami zywieniowymi wg Instytutu Zywnosci
i Zywienia.

3) wykonywania positkéw z naturalnych produktéw, bez uzywania produktéw typu instant czy
gotowych potproduktow (np. mrozone pierogi, klopsy, gotgbki itp.) z gwarancjg $wiezoSci
artykutéw i produktow. Mieso nie moze byé MOM (migso odkostnione mechanicznie). W celu
sprawdzenia jakosci oraz dostawcy surowcow stuzgcych do produkcji dan obiadowych
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw zakupowych podmiotu
wykonujgcego ustuge cateringu.

USLUGA
»Sporzadzanie, dow6z i wydawanie goracych positkow dla dzieci uczgszczajacych do jednostek podlegtych na terenie
Gminy Bartoszyce z podziatem na zadania”
Zadanie Nr 1
Strona 3z 11



4) dostarczania positkbw na wiasny koszt w specjalistycznych termosach gwarantujgcych
utrzymanie odpowiedniej temperatury oraz jakosci przewozonych positkéw. Pojemniki i termosy
muszg by¢ szczelnie zamykane. Przygotowane positki powinny posiada¢ temperature zgodng
z wymogami, minimalna temperatura zupy winna wynosi¢ 60°C, drugiego dania 75°C,
a maksymalna temperatura produktéw zimnych (suréwki) 10°C.

5) pobierania oraz przechowywania prébek dostarczonych positkow w specjalnie przeznaczonych
do tego lodéwkach przez okres 72 godz. od uptywu dnia pobrania prébek w miejscu produkciji
potraw.

6) w przypadku wyjazdu dzieci na wycieczke Wykonawca zobowigzuje sie w ramach srodkow
przeznaczonych na wyzywienie do przygotowania tzw. suchego prowiantu. Zamawiajgcy
poinformuje Wykonawce o planowanej wycieczce telefonicznie z 3 dniowym wyprzedzeniem.

7) do obowigzkow Wykonawcy nalezy takze zapewnienie codziennego odbioru pojemnikow
i odpadoéw pokonsumpcyjnych niezaleznie od ich ilosci. Pojemniki zabierane beda w danym
dniu po obiedzie w godz. 13:30 — 15:00.

8) W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzen losowych Wykonawca jest
zobowigzany zapewni¢ positki 0 nie gorszej jakosci na swdj koszt z innych zrédet. Nie
dopuszczalne jest niedostarczenie positkow.

9) Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia positkow niezaleznie od ilosci zgtoszonych
dzieci w ustalonym terminie wykonania zamowienia tj. 01.09.2022 r.- 30.06.2023 r. oraz
w okresie petnienia dyzuru w miesigcu sierpniu 2023 r., tj. od 01.08.2023 r. do 31.08.2023 r.

§2
Ustala sie termin wykonania zamoéwienia do 01-09-2022 roku do 30-06-2023 roku oraz w okresie
petnienia dyzuru w miesiacu sierpniu 2023 r., tj. od 01.08.2023 r. do 31.08.2023 r.

Cena za catodzienne wyzywienie 1 dziecka (osobodnia) wyniesie: ...............cooeiininent. zt brutto,
(stownie: ....... ), w tym

cena sniadania T, zt brutto.

cena obiadu " e zt brutto.

cena podwieczorku T, zt brutto.

Kwota wsadu do kotta wyzywienia jednego dziecka wynosi ........................ zt brutto.

W koszt zaméwienia wliczono w szczegdlnosci:
1) koszt zakupu wszystkich materiatdéw niezbednych do realizacji zamoéwienia,
2) koszt transportu positkow i odebrania opakowan z Przedszkola,
3) wynagrodzenie pracownikow.
Za wykonanie i dostarczenie przedmiotu zamodwienia (wraz z kosztami transportu) Zamawiajgcy
zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie miesieczne wedlug stawki stanowigcej iloczyn ceny
jednostkowej catodziennego wyzywienia jednego dziecka i ilosci positkow faktycznie
dostarczonych w danym miesigcu do Przedszkola Gminnego z Oddziatem Ztobkowym w Tolko w
Bartoszycach na podstawie zgtoszen dokonanych przez upowaznionego pracownika.
Maksymalna warto$¢ szacunkowa UmOWY WYNIESIE .............oueueeiuiiiiiiiieie e
ztotych netto plus podatek VAT zt,
............................................................ ztotych brutto (sfownie: .........................).
Zamawiajacy zastrzega, ze minimalna szacunkowa ilos¢ positkéw objetych umowg nie bedzie
mniejsza niz 30 % z zastrzezeniem iz, z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego, a majacych
wplyw na niewykorzystanie minimalnej szacunkowej ilosci positkébw w szczegdlnosci lockdownu,
wzmozonych zachorowan dzieci — ilo$¢ ta moze by¢ nizsza, a Wykonawcy nie bedg przystugiwaé
zadne dodatkowe roszczenia z tego tytutu, na co Wykonawca wyraza zgode.
Faktury/rachunki za dostarczone positki wystawiane bedg w okresach miesiecznych po wykonaniu
ustugi i przekazywane do Przedszkola Gminnego z Oddziatem Ztobkowym w Tolko do dziesigtego
dnia nastepnego miesigca, ktérego dotycza.
Ptatnosci bedg realizowane przez Zamawiajgcego przelewem na podstawie oryginatu
faktury/rachunku w terminie 14 dni od daty otrzymania.
Faktura VAT powinna zawieraC nastepujgce informacje:
w pozycji nabywca:

Gmina Bartoszyce

Plac Zwyciestwa 2, 11-200 Bartoszyce

NIP: 743 197 06 69
i dodatkowo w pozyciji odbiorca:
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Przedszkole Gminne z Odziatem Ztobkowym w Tolko

Tolko 1, 11-200 Bartoszyce
Wykonawca oswiadcza, ze nr konta bankowego na ktory nastapi zaptata nalezy do Wykonawcy i
jest to rachunek rozliczeniowy do ktérego prowadzony jest rachunek VAT.
Strony ustalajg niezmiennos$¢ cen w okresie trwania umowy.
W sytuacji nieterminowych pfatnosci Wykonawcy nie przystuguje prawo wstrzymania wykonania
ustugi. W przypadku nie dostarczenia positkow bedg naliczane kary umowne albo nastgpi
odstgpienie od umowy.
Wykonawca oswiadcza, ze numer rachunku bankowego, ktéry zostanie wskazany na fakturze
bedzie ujawniony w wykazie podatnikéw VAT.
W przypadku podania na fakturze numeru rachunku bankowego nieujawnionego w wykazie
podatnikow VAT Zamawiajgcy wstrzyma sie z zaptata do czasu ujawnienia rachunku bankowego
Wykonawcy w wykazie podatnikéw VAT co powinno nastgpi¢ w terminie do dnia ptatnosci
wskazanego w umowie i dokona zapfaty na ujawniony rachunek.
W przypadku nieujawnienia rachunku bankowego Wykonawcy w wykazie podatnikow
VAT w terminie do dnia ptatnosci podanym w umowie Zamawiajgcy dokona ptatnosci na rachunek
wskazany przez Wykonawce po czym w terminie 3 dni zawiadomi Naczelnika Urzedu Skarbowego
wiasciwego dla Wykonawcy o dokonaniu pfatnosci na rachunek bankowy nieujawniony w wykazie
podatnikow VAT.
Wykonawca nie moze, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego, przenies¢ na osobe
trzecig, wierzytelnosci, przystugujgcych Wykonawcy wobec Zamawiajacego na podstawie
niniejszej Umowy ani dokona¢ przekazu lub innego rozporzadzenia wierzytelnoscig o podobnym
rezultacie lub charakterze. Powyzszy zakaz dotyczy takze praw zwigzanych
z wierzytelnoscig, w szczegolnosci roszczen o odsetki.

§3

Do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezy:

1)

2)

Wskazanie (bezposredni po podpisaniu umowy) Wykonawcy pomieszczenia, do ktérego ma
dostarczy¢ opakowania z positkami i miejsca, z ktérego odebrac nalezy puste opakowania oraz
udostepnic te pomieszczenia na czas dostawy positkéw i odbierania opakowan

Zgtoszenia liczby obiadow i podwieczorkéw przewidywanej do dostarczenia oraz zgtoszenie
przyjecia nowych dzieci, odejscia dzieci z placowki, zgtoszonych przez rodzicow/opiekunéow
planowanych nieobecnosci dzieci; w przypadku braku porannego zgtoszenia, Wykonawca przyjmie
liczbe obiaddw i podwieczorkdéw zgodng ze stanem na dzien poprzedni; $niadania kazdorazowo
wg ilosci dzieci uczeszczajgcych do przedszkola (stan z uwzglednieniem dtugoterminowych
absencji podaje na biezgco dyrektor przedszkola)

Sprawdzenie i zatwierdzenie listy wydanych positkow (odrebnie $niadan, obiaddw,
podwieczorkéw), ktéra stanowi¢ bedzie zatgcznik do faktury.

Biezaca kontrola realizacji zaméwienia (w szczegolnosci terminowos¢ dostaw, jako$¢ positkow,
zgodnos¢ jadiospisu z wymaganiami zawartymi w SWZ)

Wytozenie positkdw na naczynia wielorazowe (naczynia, w ktérych podawane bedg positki oraz
sztuéce zapewnia Zamawiajgcy), umycie naczyn/sztuc¢cow i sprzgtanie po positku.

§4
Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy wykonanie przyjetego zakresu dostaw, zgodnie z zapisami §
1 niniejszej Umowy.
Wykonawca ustala numer kontaktowy oraz adres e-mail do podania liczby obiadow
i podwieczorkéw do wydania w danym dniu.
Zlecenie czesci zadania podwykonawcy innemu niz wymieniony w ofercie wymaga zgody
Zamawiajgcego.

§5
Zamawiajacy, zgodnie z art. 95 ustawy Prawo Zamdwien Publicznych, wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce przy wykonywaniu zamowienia na podstawie umowy o prace w ponizszym wymiarze
czasu pracy 1 osoby w wymiarze przynajmniej 2 petnego wymiaru czasu pracy na stanowisku
kucharz.
W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce
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wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace wyzej wymienionych osob. Zamawiajgcy

uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce i dokonywania
ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania spetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym przez niego
terminie Wykonawca przedtozy jeden z ponizszych dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w trakcie realizacji zaméwienia:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osoéb
wymienionych ust 1 powyzej. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegoélnosci: doktadne
okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze
objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do zfozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;

2) poswiadczong za zgodnosé z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie umowy/uméw o prace osO6b wymienionych ust 1 powyzej (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w
szczegolnosci bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢é mozliwe do
zidentyfikowania;

3) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umoéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

4. W przypadku nieprzedtozenia ww. dokumentéw Zamawiajgcy uprawniony jest do naliczenia kar
umownych za kazdy dzien opdznienia.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub
podwykonawce, Zmawiajgcy moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg
Inspekcje Pracy.

§6*
1. Zgodnie z trescig oferty Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia do realizacji zamowienia,

— dwoch o0s6b do 30 roku zycia lub po ukonczeniu 50 roku zycia, posiadajgcych status osoby
poszukujgcej pracy bez zatrudnienia — wymiarze przynajmniej 2 petnego wymiaru czasu pracy
albo

— dwie osoby bezrobotnych wymiarze przynajmniej %2 petnego wymiaru czasu pracy albo

— jednej osoby do 30 roku zycia lub po ukonczeniu 50 roku zycia posiadajgcej status osoby
poszukujgcej pracy bez zatrudnienia — wymiarze przynajmniej %2 petnego wymiaru czasu pracy
i jednej osoby bezrobotnej w wymiarze przynajmniej %2 petnego wymiaru czasu pracy

/

— jednej osoby do 30 roku zycia lub po ukonczeniu 50 roku zycia, posiadajgcej status osoby
poszukujacej pracy bez zatrudnienia — w wymiarze przynajmniej Y2 petnego wymiaru czasu
pracy albo

— 1 osoby bezrobotnej w wymiarze przynajmniej %2 petnego wymiaru czasu pracy (*)

w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(tekst jedn. Dz.U. 2021 poz. 1100 ze zm.) lub wiasciwych przepiséw panstw cztonkowskich Unii

Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub panstw, z ktérymi UE zawarta umowy o

réwnym traktowaniu przedsiebiorcéw w dostepie do zamowien publicznych.
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2. Za zatrudnione zgodnie z ust 1 uznaje si¢ takze osoby zatrudnione przez podpisaniem niniejszej
umowy, pod warunkiem, ze zatrudnienie nastgpito w terminie nie wczesniejszym niz 1 miesigc
przed datg podpisania umowy.

3. Zatrudnienie, o ktérym mowa w ust 1 bedzie trwato przez caty okres realizacji zamoéwienia.

4. Wykonawca jest zobowigzany do udokumentowania zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w ust 1 w
terminie 14 dni od daty podpisania umowy poprzez przedtozenie Zamawiajgcemu Kopii
umowy/uméw o prace zawartych z tymi osobami, zanonimizowanych w sposob zapewniajgcy
ochrone danych osobowych (imie i nazwisko osoby/os6b wskazanej/ych do zatrudnienia, wymiar
etatu, data zawarcia umowy oraz rodzaj umowy nie podlegajg anonimizacji).

5. Wykonawca zobowigzany jest takZze do przedtozenia Zamawiajgcemu — w terminie wskazanym w
ust 4 — dokumentoéw poswiadczajgcych posiadanie przez ww. osoby statusu oséb bezrobotnych /
statusu osob do 30 roku zycia lub po ukonczeniu 50 roku zycia poszukujgcych pracy i
pozostajagcych bez zatrudnienia. Dokumentem takim moze by¢ w szczegdlnosci poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginatem kopia zgtoszenia ofert pracy przekazana Powiatowemu Urzedowi Pracy lub
odpowiedniemu organowi zajmujgcemu sie realizacjg zadan z zakresu rynku pracy w kraju
pochodzenia wykonawcy lub w kraju, w ktérym wykonawca ma swojg siedzibe albo poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem kopia dokumentu, wystawionego przez Powiatowy Urzad Pracy lub
wskazany organ, kierujacego do pracy osoby bezrobotne bgdz osoby do 30 roku zycia lub po
ukonczeniu 50 roku zycia posiadajgce status osoby poszukujgcej pracy bez zatrudnienia.

6. W przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy o prace z osoba/ami, o ktérych mowa w ust 1
Wykonawca zobowigzany bedzie do zatrudnienia w terminie 30 dni kalendarzowych od daty
ustania stosunku pracy, nowej osoby/6b posiadajgcych status osoby/db bezrobotnej lub oso-by/6b
do 30 roku zycia lub po ukonczeniu 50 roku zycia posiadajgcych status osoby/6b poszukujgcych
pracy bez zatrudnienia oraz do przedtozenia zamawiajgcemu dokumentéw, wskazanych w ust 4 i
5, potwierdzajgcych zatrudnienie tej osoby/db i jej/ich status. O kazdym przypadku wygasnigcia lub
rozwigzania umowy o prace z osobami o ktérych mowa w ust 1 Wykonawca jest zobowigzany
niezwtocznie powiadomi¢ zamawiajgcego.

7. W przypadku nieztozenia w terminie jednego z dokumentéw, o ktérych mowa w ust 4 i 5 wykonawca
zaptaci zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 50 zt za kazdy dzien opdznienia. Nieztozenie
dokumentow przez okres kolejnych 30 dni kalendarzowych od daty uptywu terminu wyznaczonego
przez zamawiajgcego na ztozenie dokumentow, o ktérym mowa w ust 4, zostanie uznane za
niezatrudnienie zadeklarowanej przez Wykonawce liczby os6b bezrobotnych/ oséb do 30 roku
zycia oraz po ukonczeniu 50 roku zycia posiadajacych status osoby poszukujacej pracy bez
zatrudnienia

8. Woykonawca zaptaci kary umowng w przypadku:

— niezatrudnienia przez do realizacji zamowienia zadeklarowanej przez niego liczby os6b
bezrobotnych/oséb do 30 roku zycia lub po ukonczeniu 50 roku zycia posiadajgcych status
osoby poszukujgcej pracy bez zatrudnienia lub

— stwierdzenia przez zamawiajgcego, na podstawie dowolnych $rodkéw dowodowych, iz w
trakcie trwania umowy doszto do rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy z zatrudnionymi
przez wykonawce osobami, o ktérych mowa w ust 1, a wykonawca nie wywigzat sie z
obowigzkow cigzacych na nim na podstawie ust 6.

wysokos¢ kary umownej wynosi 50 zt za kazdy dzierh w okresie realizacji umowy, w ktérym

stwierdzono wystgpienie jednego z naruszen, o ktérych mowa w ust 8 tir 1 i 2, z tym ze

maksymalna wysokos$¢ kar nie moze przekroczy¢ 50% maksymalnej wartosci umowy.

§7
1. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzadzong w razie niewykonania lub
nienalezytego wykonania ustug objetych Umowa.
2. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody spowodowane przez pracownikow
Wykonawcy, powstate w trakcie i zakresie realizacji umowy.
3. Wykonawca ponosi¢ bedzie odpowiedzialnos¢:
1) prawng i materialng wobec Zamawiajgcego w zakresie wykonywanej ustugi, w tym m.in.
w zakresie jakosci produktéw i przygotowywania positkdw, ich zgodnosci z odpowiednimi
normami kalorii oraz w zakresie wymagan higieniczno-sanitarnych,
2) odszkodowawczg za szkody powstate u Zamawiajgcego — w zwigzku z prowadzong przez
Wykonawce dziatalno$cig, m.in. udowodnione zatrucie pokarmowe,
3) za przestrzeganie przez pracownikéw Wykonawcy przepiséw BHP i p.poz. oraz higieniczno
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sanitarnych i porzgdkowych obowigzujgcych na terenie szkét.
4. Strony ustalajg kary umowne z nastepujgcych tytutéw i w podanych wysokosciach:
1) W przypadku nieterminowego przedfozenia jadtospisu Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu
kare umowng w wysokosci 50,00 zt za kazdy dzien zwtoki,

2) W przypadku nieuwzglednienia uwag w przedtozonym jadtospisie zgtoszonych przez
Zamawiajgcego Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 50,00 zt za
kazdy dzien zwtoki.

1) W przypadku kazdej nieterminowej dostawy positkow Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu
kare umowng w wysokosci 500,00 zt, brutto.

2) W przypadku nieterminowego wprowadzenia indywidulanej diety pokarmowej Wykonawca
zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 50,00 zt za kazdy dzien zwioki.

3) W przypadku braku wymiany zakwestionowanych positkdw zgtoszonych przez Zamawiajgcego
w wyniku reklamacji, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 10,00
zt za kazdg godzine zwtoki.

4) W przypadku nieterminowego wprowadzenia diety pokarmowej Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokos$ci 100,00 zt, brutto za kazdy dzien zwioki.

5) W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw wskazanych w § 5 ust. 3 umowy kare w wysokosci
10 zt za kazdy rozpoczety dzier opOznienia;

6) Z tytutu odstgpienia od umowy z przyczyn dotyczacych Wykonawcy, Zamawiajgcy ma prawo
zgdac od Wykonawcy kare umowng w wysokos$ci 50% wartos$ci szacunkowej umowy.

7) Z tytutu odstgpienia od umowy z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, Wykonawca ma
prawo zgda¢ od Zamawiajgcego kar umownych w wysokosci 20% wartosci szacunkowej
umowy, za wyjatkiem sytuacji okreslonej w art. 455 ustawy Prawo zamowien publicznych,

8) Za niedopetnienie wymogu zatrudnienia pracownikoéw, o ktérych mowa w § 6 Zamawiajgcy
ma prawo zgda¢ od Wykonawcy kary umowne w wysokosci 20% maksymalnej wartosci
umowy.

2. tagczna suma naliczonych na podstawie niniejszej umowy kar umownych nie przekroczy 50%
maksymalnej wartosci umowy.

§8
1. Zamawiajgcy ma prawo do ztozenia reklamacji w przypadku ujawnienia przy odbiorze zaméwione;j
partii positkéw brakéw ilosciowych, wad jakosciowych oraz towaréw przeterminowanych, a takze
innych brakéw lub wad powodujacych, ze dostarczone positki lub artykuty spozywcze nie nadajg
sie do spozycia lub nie spetniajg wymagan okreslonych w Umowie.
2. Wykonawca zobowigzany jest do:
1) podjecia natychmiastowych (najpdzniej w ciggu 24 godzin) dziatan i likwidacji
nieprawidtowosci zgtaszanych przez Zamawiajgcego w reklamacji,
2) zabezpieczenia depozytu zywnosciowego w razie ewentualnych brakéw przy dostawie
positkow,
3) wymiany zakwestionowanych positkéw na koszt Wykonawcy w czasie jednej godziny od chwili
obowigzujgcych godzin wydania positkéw.

§9
Warunki odstapienia od umowy

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w catosci lub w czesci w nastepujgcych przypadkach:

1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczehnstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od
dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze
zgda¢ wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy na podstawie
art. 456 ust. 1 pkt.1 prawa zamowien publicznych;

2) jezeli Wykonawca nie podejmie wykonywania swoich obowigzkoéw lub bezpodstawnie
przerwie ich wykonywanie — w terminie do 30 dni od dnia, kiedy Zamawiajgcy powezmie
wiadomos¢ o okolicznosciach uzasadniajgcych odstapienie z tej przyczyny;

3) jezeli Wykonawca bedzie wykonywat Umowe lub jej czeS¢ w sposéb sprzeczny z Umowa,
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Swiadczone ustugi nie bedg odpowiada¢ warunkom okreslonym w Umowie — w terminie do
30 dni od dnia, kiedy Zamawiajgcy powezmie wiadomosc¢ o okolicznosciach uzasadniajacych
odstgpienie z tej przyczyny;

4) jezeli Wykonawca zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci lub zostanie ogtoszona jego upadfo$¢
— w terminie do 30 dni od dnia, kiedy Zamawiajgcy powezmie wiadomos$¢ o okolicznosciach
uzasadniajgcych odstgpienie od umowy z tych przyczyn;

5) jezeli suma kar umownych naliczonych Wykonawcy przekroczy 50 % wynagrodzenia
wykonawcy okreslonego w § 7 ust. 1 Umowy - w terminie do 30 dni od dnia przekroczenia;

2. Czesciowe odstgpienie od Umowy wywotuje skutki na przyszios¢. W przypadku
czesciowego odstgpienia od umowy lub czesciowego rozwigzania jej na jakiejkolwiek innej
podstawie:

1) Wykonawca i Zamawiajgcy zobowigzujg sie do sporzadzenia protokotu, ktory bedzie zawierat
opis wykonanych i zaakceptowanych ustug do dnia wygasniecia umowy;

2) wysokos¢ wynagrodzenia nalezna Wykonawcy zostanie ustalona proporcjonalnie na
podstawie zakresu ustug wykonanych przez niego i zaakceptowanych przez Zamawiajgcego
do dnia wygasniecia umowy.

3. Odstgpienie od umowy nastepuje w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i zawiera
uzasadnienie.

4. Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zaptaty kar umownych.

5. Wykonawca moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe wylgcznie z waznych powodow, przez ktore
nalezy rozumie¢ razgce naruszenie postanowien Umowy przez Zamawiajgcego, W szczegolnosci
dokonywanie nieterminowej zaptaty za niesporne wynagrodzenie.

§10
Zmiany i uzupetnienia umowy
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy mogg by¢ dokonywane wytacznie w formie
pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
2. Strony dopuszczajg mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie, ktorej dokonano wyboru wykonawcy w nastepujgcych przypadkach:

a. przedmiotu (zakresu) i sposobu realizacji umowy, w przypadku wystgpienia okolicznosci
warunkujgcych ograniczenie mozliwosci i/lub celowosci wykonywania ustugi w uzgodnionym
zakresie i/lub we wskazany sposob;

b. terminu realizacji umowy, w przypadku wystgpienia okolicznosci warunkujgcych ograniczenie
mozliwosci i/lub celowosci wykonywania ustugi w uzgodnionym terminie;

C. przejscia na nastepcéw prawnych praw i obowigzkéw Wykonawcy, w tym wynikajgcych z
niniejszej Umowy, na podstawie pisemnego wniosku Wykonawcy, ktéry wymaga akceptaciji
Zamawiajgcego, z tym zastrzezeniem, iz zmiana umowy w takim przypadku dotyczy tylko
zmiany oznaczenia Wykonawcy z zachowaniem pozostatych postanowien umowy,

d. zmiany w oznaczeniu firmy (nazwy) Wykonawcy, na podstawie pisemnego wniosku
Wykonawcy, ktory wymaga akceptacji Zamawiajgcego, z tym zastrzezeniem, iz zmiana
umowy w takim przypadku dotyczy tylko zmiany oznaczenia Wykonawcy z zachowaniem
pozostatych postanowien umowy;,

e. nastgpi zmiana stawki podatku VAT w odniesieniu do ustug przewidzianych niniejszg umowa,
zmiana wynagrodzenia brutto naleznego wykonawcy nastgpi z dniem wejscia w zycie aktu
prawnego zmieniajgcego stawke,

f. nastgpi zmiana terminu sktadania zamowien w trakcie realizacji umowy za pisemnym
powiadomieniem Wykonawcy,

g. umowy polegajgca na zwigkszeniu ilosci dostarczonych positkéw ponad wartosci ustalone, w
przypadku zaistnienia okolicznosci zwigkszenia ilosci dzieci podczas okresu trwania umowy,
ktére spowodujg zwiekszenie zapotrzebowania na ilos¢ positkow ponad przewidziane
szacunki i zwigzane z tym zwiekszone zapotrzebowanie na positki.

§11
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego i
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2022 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jedn: Dz. U. z 2021 r. poz. 1129
ze zm.).
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§ 12 Podwykonawcy

1. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zaméwienia zamierzajgcy zawrze¢ umowe
o podwykonawstwo, ktérej przedmiotem sg ustugi, jest obowigzany, w trakcie realizacji zamowienia
publicznego, do przedfozenia Zamawiajgcemu projektu tej umowy, przy czym podwykonawca lub
dalszy podwykonawca jest obowigzany dotgczy¢ zgode wykonawcy na zawarcie umowy o
podwykonawstwo o tresci zgodnej z projektem umowy.

2. Termin zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy przewidziany w
umowie o podwykonawstwo nie moze by¢ dtuzszy niz 30 dni od dnia doreczenia wykonawcy,
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzajgcych wykonanie
zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, ustugi.

3. Zamawiajacy, w terminie 7 dni od dnia przedtozenia projektu umowy zgtasza pisemne zastrzezenia
do projektu umowy o podwykonawstwo, ktérej przedmiotem sg ustugi:

1) niespetniajgcej wymagan okreslonych w specyfikacji warunkéw zamowienia;
2) gdy przewiduje termin zaptaty wynagrodzenia dtuzszy niz okreslony w ust. 2.

4. Niezgloszenie pisemnych zastrzezen do przediozonego projektu umowy o podwykonawstwo,
ktorej przedmiotem sg ustugi, w terminie okreslonym ust. 3, uwaza sie za akceptacje projektu
umowy przez Zamawiajgcego.

5. Wpykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamowienia na ustugi przedktada
Zamawiajgcemu poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem Kkopie zawartej umowy o
podwykonawstwo, ktérej przedmiotem sg roboty budowlane, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.

6. Zamawiajgcy, w terminie okre$lonym zgodnie z ust. 3, zgtasza pisemny sprzeciw do umowy o
podwykonawstwo, ktérej przedmiotem sg ustugi, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3.

7. Niezgtoszenie pisemnego sprzeciwu do przedtozonej umowy o podwykonawstwo, ktorej
przedmiotem sg ustugi, w terminie okreslonym zgodnie z ust. 3 uwaza sie za akceptacje umowy
przez Zamawiajgcego.

8. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamowienia na ustugi przedktada
Zamawiajgcemu poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem Kkopie zawartej umowy o
podwykonawstwo, ktorej przedmiotem sg dostawy lub ustugi, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia,
niezaleznie od jej wartosci w stosunku do wartosci umowy w sprawie zamdwienia publicznego.

9. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 8, jezeli termin zaptaty wynagrodzenia jest dtuzszy niz
okreslony w ust. 2, Zamawiajgcy informuje o tym wykonawce i wzywa go do doprowadzenia do
zmiany tej umowy pod rygorem wystgpienia o zaptate kary umowne;j.

10. Zamawiajgcy dokonuje bezposredniej zaptaty wymagalnego wynagrodzenia przystugujgcego
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, ktéry zawart zaakceptowang przez Zamawiajgcego
umowe o podwykonawstwo, w przypadku uchylenia sie od obowigzku zaptaty odpowiednio przez
wykonawce, podwykonawce lub dalszego podwykonawce zamowienia na roboty budowlane.

11. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 10, dotyczy wytgcznie naleznosci powstatych po
zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego umowy o podwykonawstwo, lub po przedtozeniu
Zamawiajgcemu poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o podwykonawstwo, ktorej
przedmiotem sg dostawy lub ustugi.

12. Bezposrednia zaptata obejmuje wytgcznie nalezne wynagrodzenie, bez odsetek, naleznych
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.

13. Przed dokonaniem bezposredniej zaptaty Zamawiajacy jest obowigzany umozliwi¢ wykonawcy
zgtoszenie pisemnych uwag dotyczacych zasadnosci bezposredniej zaptaty wynagrodzenia
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, o ktérych mowa w ust. 10. Zamawiajgcy informuje o
terminie zgtaszania uwag, nie krétszym niz 7 dni od dnia doreczenia tej informaciji.

14. W przypadku zgtoszenia uwag, o ktérych mowa w ust. 13, w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego, Zamawiajgcy moze:

1) nie dokona¢ bezposredniej zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy Ilub dalszemu
podwykonawcy, jezeli wykonawca wykaze niezasadno$c¢ takiej zaptaty albo

2) ziozy¢ do depozytu sgdowego kwote potrzebng na pokrycie wynagrodzenia podwykonawcy
lub dalszego podwykonawcy w przypadku istnienia zasadniczej watpliwosci Zamawiajgcego,
co do wysokosci naleznej zaptaty lub podmiotu, ktéremu ptatnos¢ sie nalezy, albo

3) dokonac bezposredniej zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy,
jezeli podwykonawca lub dalszy podwykonawca wykaze zasadno$c takiej zaptaty.
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15. W przypadku dokonania bezposredniej zaptaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, o
ktorych mowa w wust. 10, Zamawiajgcy potrgca kwote wyptaconego wynagrodzenia z
wynagrodzenia naleznego wykonawcy.

16. Konieczno$¢ wielokrotnego dokonywania bezposredniej zaptaty podwykonawcy lub dalszemu
podwykonawcy, o ktérych mowa w ust. 10, lub konieczno$¢ dokonania bezposrednich zaptat na
sume wiekszg niz 5% wartosci umowy w sprawie zamdwienia publicznego moze stanowi¢
podstawe do odstgpienia od umowy w sprawie zamdwienia publicznego przez Zamawiajgcego.

17. Podwykonawcy i dalsi podwykonawcy ztozg Zamawiajgcemu dla celéw informacyjnych kopie
wystawionej dla wykonawcy, podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy faktury lub rachunku
wraz z kopig protokotu zdawczo - odbiorczego, potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem, w terminie
jej sktadania w oryginale u ptatnika tj. wykonawcy, podwykonawcy i dalszemu podwykonawcy.

18. Wykonawca, podwykonawcy i dalsi podwykonawcy sktadajgc kopie faktury lub rachunku do
Zamawiajgcego, zgodnie z ust. 17, dotgczg dokumenty potwierdzajgce zaptate wymagalnego
wynagrodzenia podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom.

§11
Wszelkie zmiany i uzupetnienia tresci umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej w postaci
aneksu .

§12
Ewentualne spory wynikte przy wykonywaniu niniejszej umowy strony poddajg rozstrzygnieciu Sadowi
Powszechnemu wiasciwemu dla Zamawiajgcego.

§13

1. Niniejszg umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron Urzad Gminy w Bartoszycach, Przedszkole Gminne z Oddziatem Ztobkowym w Tolko,

1. Integralng czescig niniejszej umowy sa:
1) formularz oferty wykonawcy,

(*) § bedzie skreslony lub nie, zgodnie ze ztozonym zobowigzaniem w formularzu ofertowym

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

KONTRASYGNATA
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