Zarzadzenie Nr FK.0050.96.2024
Wojta Gminy Bartoszyce
z dnia 24 czerwca 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Gminnego z Oddzialem Zlobkowym w Tolko

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie Gminnym (Dz. U.
22024 r., poz. 609 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578). zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Gminnego
z Oddziatem Ztobkowym w Tolko, Tolko 1, 11-200 Bartoszyce, zgodnie z trecig zatacznika
do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Bartoszyce
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Bartoszyce oraz
w Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Olsztynie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Wojta Gminy Bartoszyce.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit Gminy Bartoszyce
/-/ Andrzej Dycha



Zakacznik do Zarzadzenia Nr FK.0050.96.2024
Wojta Gminy Bartoszyce z dnia 24 czerwca 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Bartoszyce oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola
Gminnego z Oddzialem Zlobkowym w Tolko, Tolko 1, 11-200 Bartoszyce, dla ktérego
organem prowadzgcym jest Gmina Bartoszyce.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

. WYMAGANIA DOTYCZACE KANDYDATOW NA STANOWISKO

§ 1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej
| publicznej szkoly ponadpodstawowej, zwanej dalej ,szkolami”, oraz publicznej
placowki moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie
nastepujgce wymagania:

1. posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2. ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia
nauczycieli;

3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4. uzyskal przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni;

5. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6. ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7. nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r., poz. 984 ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
22023 r., poz. 742 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8. nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;

9. nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o Sciganie z oskarzenia publicznego;



10.

11.

§

nie byt karany zakazem peienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
22021 r., poz. 672 ze zm.), ukonczy? studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia,
studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola

specjalnego, oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem
szkoly podstawowej specjalnej, moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory:

1.

2.

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz
posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11.

§ 3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej
placowki oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkol lub publicznych
placowek moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktora spelmia lgcznie
nastepujace wymagania:

1.

5.
§

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz na stanowisku
kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5,6, 8,101 11.

4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko  kierownicze

W publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placowce oraz zespole
publicznych przedszkoli, szkol i placowek moze zajmowac¢ rowniez:

1.

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktorym sa realizowane zadania o$§wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym
sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowe;j,
lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 854)



- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

1. WYMAGANE DOKUMENTY:

Oferty o0so6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428):

1. wuzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola;

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
1) stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela, albo
2) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem;

3. o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

1) imie¢ (imiona) i nazwisko,

2) datg i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt 2:
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumentéw potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiatg;

6. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie: dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r., poz. 672 ze zm.) — w przypadku
cudzoziemca, lub
- dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

7. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
Kierowniczym;

8. o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9. os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy



11.

12.

13.

14.

15.

~ow

V.

Zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 104);

oswiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2024., poz. 273) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r;

poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;
poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.);

o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT

Oferty 1 wymagane dokumenty nalezy przesta¢ poczta Wojtowi Gminy Bartoszyce
w zaklejonych kopertach z adnotacja: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Przedszkolnego Gminnego z Oddzialem Zlobkowym w Tolke” (wraz z podaniem
imienia i nazwiska, adresu korespondencyjnego i numeru telefonu kontaktowego) na adres
Urzedu Gminy Bartoszyce, Plac Zwycigstwa 2, 11-200 Bartoszyce) lub osobiscie
w sekretariacie Urzedu w terminie do dnia 9 lipca 2024 r. do godz. 12:30.

Dokumenty przedtozone w kserokopiach musza by¢ potwierdzone ,za zgodnos¢
z oryginalem” przez kandydata, a wszystkie dokumenty 1 o$wiadczenia muszg by¢ przez
niego podpisane. Na prosbe Wojta Gminy Bartoszyce kandydat begdzie zobowiazany
przedstawi¢ oryginaly dokumentow.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Bartoszyce.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.
Postgpowanie konkursowe, w tym bezposrednia rozmowa z kandydatami nastapi w sali
sesyjnej budynku nr 47 w Bezledach, 11-200 Bartoszyce.

INFORMACJE DODATKOWE

Do oferty kandydat zalacza zgodg na przetwarzanie danych osobowych oraz o$wiadczenie
0 zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna RODO, zgodnie z brzmieniem zalgcznika do

niniejszego ogloszenia.



Zatacznik do ogloszenia o konkursie
na kandydata na stanowisko dyrektora
Przedszkola Gminnego z Oddziatem Ztobkowym w Tolko

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Ja nizej] podpiSany (@) ......everiniiriiee e wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — zwanego RODO (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych: Dz.Urz. UE L 119 z dnia 04 maja 2016 r.) i Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737)

(miejscowosc i data) (whasnorgczny podpis)

Informacja o przetwarzaniu danych/klauzula informacyjna RODO

1. Administratorem Pana/i danych osobowych jest Wéjt Gminy Bartoszyce, ul. Plac Zwyciestwa 2, 11 — 200
Bartoszyce, nr. tel.: 89 300 04 90, e-mail: sekretariat@gmina-bartoszyce.pl

2. Dane bgda przetwarzane wylacznie na potrzeby konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola

Gminnego z Oddziatem Ztobkowym w Tolko, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ RODO w zwigzku z art. 63

ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737) oraz rozporzadzeniem

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko

dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub

publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428).

Dane nie bedg udostepniane innym podmiotom niz wynika to z obowiazujacych przepisow prawa.

4. Dane begdg archiwizowane na podstawie udzielonej zgody na ich przetwarzanie, przez okres wynikajacy
Z obowigzujacych przepisOw prawa.

5. Ma Pan/i prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia Iub ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych. Whniesienie zadania usunig¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie
rekrutacji. Ponadto przystuguje Panu/i prawo zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych
w art. 18 RODO.

6. Przystuguje Panu/i prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego w sposob i trybie okreslonym
w przepisach RODO oraz w ustawie o ochronie danych osobowych, gdy przetwarzanie danych osobowych
Pana/i narusza wskazane przepisy (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa

7. Obowiazek podania danych wynika z przepisow prawa w zakresie przetwarzania danych w celach o ktorych
mowa w pkt 2; niepodanie danych w zwigzku z ich przetwarzaniem w celach wskazanych powyzej
uniemozliwi Administratorowi realizacj¢ procesu rekrutacji.

8. Pan/i dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie bedg profilowane, ani tez nie
beda przekazywane poza obszar EOG.

w

OSWIADCZENIE
dotyczace obowiazku informacyjnego oraz zapoznania si¢ z informacja
O przetwarzaniu danych osobowych/klauzula informacyjna RODO

Ja nizej] podpisany(@) ...oevvenririitiii e zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE — zwanego RODO (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych: Dz.Urz. UE L 119 z dnia 04
maja 2016 r.) oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby
konkursu.

(miejscowosc i data) (wlasnorg¢czny podpis)


mailto:sekretariat@gmina-bartoszyce.pl

