UCHWALA NR XXI1/145/2020
RADY GMINY BARTOSZYCE

z dnia 28 lutego 2020 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Bezledach.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Jedn. tekst
Dz. U. z2019r. poz 506, ze zm.) oraz art. 229 pkt 3, ustawy zdnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks
postgpowania administracyjnego ( Jedn. tekst Dz. U. z2018 r. poz. 2096, ze zm. ) Rada Gminy Bartoszyce
uchwala co nast¢puje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi z dnia 12. 11. 2019 roku . dotyczgcej dziatalnosci Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Bezledach izapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji Skarg, Wnioskdéw i Petycji Rady
Gminy Bartoszyce , Rada Gminy Bartoszyce uznaje skarge w sprawie zarzutow:

1. ,.przyjela stanowisko dyrektora w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bezledach, bedac jednoczesnie
zatrudniona w Szkole Podstawowej w Grzedzie na stanowisku dyrektora” — za bezzasadna.

2. ,,nie realizowala w czerwcu br. godzin dydaktycznych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bezledach™
— za bezzasadng. Uzasadnienie stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Gminy Bartoszyce do zawiadomienia skarzacego o sposobie
zalatwienia skargi, poprzez przestanie odpisu niniejszej uchwaly wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia. "
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Uzasadnienie

W dniu 12 listopada 2019 roku do Rady Gminy Bartoszyce wplynela skarga na dziatalno$¢ Dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bezledach Panig Jadwige Bloch.

Skarzgcy sformutowal zarzuty pod adresem Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bezledach
polegajace na:

- przyjeciu stanowiska Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Bezledach, bedac jednoczeénie
zatrudniong na stanowisku Dyrektora Szkoly Podstawowej w Grzedzie.

- nierealizowaniu w czerwca 2019 roku godzin dydaktycznych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Bezledach.

Stosownie do przepisu art. 229 pkt 3 Kodeksu postepowania administracyjnego organem wiasciwym
do rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ kierownika gminnej jednostki organizacyjnej jest rada gminy.

Stosownie do postanowieft Dzialu VI Statutu Gminy Bartoszyce do oceny zlozonej skargi pod
wzgledem wiasciwosci upowazniony jest Przewodniczacy Rady, ktéry po uznaniu, ze Rada Gminy jest
organem wilasciwym do rozpoznania skargi, przekazuje skarge do Komisja Skarg, Wniosk6éw i Petycji Rady
Gminy, ktora dokonuje wstgpnej oceny merytorycznej skargi.

W przypadku skargi Przewodniczacy Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji zwolal dwukrotnie
posiedzenie Komisji, na ktére zaprosit Panig Dyrektor Szkoly w Bezledach oraz skarzacego.

W jednym zposiedzen Komisji uczestniczyl pelnomocnik Dyrektora Szkoly w Bezledach radca
prawny Adam K. Petnomocnik zlozyl wniosek o wyrazenie zgody na sporzadzenie pisemnej odpowiedzi na
zarzuty skarzacego na co Komisja wyrazita zgode.

W dniu 18.11.2019r. Pani Dyrektor ztozyla na rgce Przewodniczacego Rady Gminny pismo
zawierajace wyjasnienie w stosunku do zarzutéw skarzacego.

Na posiedzeniu w dniu 18 listopada 2019 roku Komisja zapoznala si¢ z wyjasnieniami Pani Dyrektor,
ponownie przeanalizowata zarzuty skarzacego iw glosowaniu jawnym jednoglosnie uznata zarzuty za
bezzasadne.

Protokdl z posiedzenia Komisji przekazany zostal na rgce Przewodniczgcego Rady celem podjecia
stosownej uchwaly. Rada Gminy Bartoszyce na posiedzeniu wdniu 29 listopada 2019 roku podjela
Uchwate nr XVII/112/2019, uznajacy skarge za bezzasadng. W uzasadnieniu Uchwaly radni stwierdzili, ze
obowigzujgce przepisy prawa nie zabraniaja pracownikowi zawarcie dodatkowej umowy o prace z innym
pracodawcg, za zgodg macierzystego zakladu pracy, w tym wypadku reprezentujacego pracodawce Wojta
Gminy Bartoszyce oraz Burmistrza Miasta Bisztynka, a taka zgode Pani Jadwiga Bloch otrzymala.

Takze radni przyjeli stanowisko, iz intencja podpisania umowy o pracg¢ w dniu 1 czerwca 2019 roku, tj.
ostatnimi dniami nauki szkolnej roku 2018/19 bylo nie wprowadzanie kolejnych zmian w arkuszu
organizacyjnym pracy szkoty na tak krétki okres czasu ( 12 dni ). Pani Dyrektor zwrdcila si¢ do organu
prowadzgcego o zwolnienie jej zrealizacji zaj¢¢ dydaktycznych ( 3 godziny tygodniowo ) na co Wojt
Gminy wyrazil zgode.

Rozstrzygnigciem nadzorczym zdnia 7 stycznia 2020 roku, dorgczonym w dniu 10 stycznia
2020 roku, Wojewoda Warminsko-Mazurski stwierdzit niewazno$¢ uchwaly nr. XVII/111/19 Rady Gminy
Bartoszyce z dnia 29 listopada 2019 roku w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Bezledach.

U podstaw rozstrzygnigcia lezaly zarzuty dotyczace uzasadnienia uchwaly. Wojewoda uznal, ze
uzasadnienie uchwaly jest zbyt lakoniczne, nie zawiera podstaw merytorycznych iprawnych co moze
skutkowa¢ sytuacja, w ktdrej skarzacy nie zrozumie intencji Rady.

Ponadto Wojewoda stwierdzit brak pouczenia skarzacego wynikajgcego z tresci art. 239 kpa, co nie jest
zgodne ze stanem faktycznym, albowiem uzasadnienie uchwaly pouczenie wynikajace z tresci art. 239 kpa
zawiera.

Stwierdzenie niewaznosci podjgtej uchwaly spowodowalo konieczno$¢ ponownego podjeci ud hwaly
rozstrzygajacej zasadno$¢ badz bezzasadnosé¢ zlozonej skargi. {



Merytoryczne iprawne podstawy uznania bezzasadnosci skargi sa zdaniem radnych oczywiste.
Zaréwno przepisy kodeksu pracy, jak réwniez ustawy prawo o$wiatowe nie zawieraja bezwzglednego
zakazu dodatkowego zatrudnienia nauczyciela w innej placéwee. Dotyczy to takze oséb pelniacych funkcje
kierownicze. Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Bezledach otrzymata zgode na dodatkowe
zatrudnienie i petnienie funkcji Dyrektora w Szkole Podstawowej w Grzedzie. Zatem zdaniem radnych
zarzut naruszenia prawa przez Panig Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Bezledach jest
bezzasadny. Rada Gminy nie znalazia przepisu prawnego, ktéry w zaistnialej sytuacji zostat naruszony.

Takze bezzasadny jest zarzut naruszenia prawa w przypadku nierealizowania przez Panig Dyrektor
godzin dydaktycznych w czerwcu 2019 roku. Zauwazyé przede wszystkim nalezy, iz Pani Dyrektor
otrzymala zgodg¢ organu prowadzacego na zwolnienie jej z realizowania zajgé dydaktycznych w ostatnim
miesigcu nauki roku szkolnego 2018/19.

Radni nie znaleZli przepisu prawa, ktdry w zaistnialej sytuacji zostal naruszony, dlatego uznali zarzut
za bezzasadny.

Biorge wige pod uwage przedstawione wyjasnienia oraz ustalenia Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Gminy Bartoszyce skarge nalezy uzna¢ za bezzasadng.

Pouczenie:

Zgodnie z trescig art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania admiracyjnego (
tj. Dz. U. 22018 r. poz. 2096, ze zm.) w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana
za bezzasadng i jej bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, askarzgcy ponowil skarge bez
wskazania nowych okolicznosci — organ wilasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie
stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy — bez zawiadamiania skarzacego. Administratorem
Panstwa danych jest Gmina Bartoszyce. 11-200 Bartoszyce, Plac Zwyciestwa 2.

Szczegolowe informacje o przetwarzaniu danych znajdujg sig na stronie www.bip. gmina-p
w zaktadce Inspektor ochrony danych w Urzedzie — obowiazek informacyjny.
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