OBWIESZCZENIE NR 2
RADY GMINY BARTOSZYCE

z dnia 30 kwietnia 2014 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaly w zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé nauczycieli, realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajeé¢ dla pedagogow szkol, zasad udzielania i rozmiar obnizek dyrektorom
i wicedyrektorom szkél oraz okreslenia iloSci godzin biblioteki szkolnej.

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych (Dz.U.z2011r. Nr 197, poz. 1172, Nr 117 zp6zn. zmianami) oglasza si¢
w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst uchwaty Nr 1X/49/2011 Rady Gminy Bartoszyce
z dnia 18 maja 2011 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
pedagogow szkot, zasad udzielania i rozmiar obnizek dyrektorom i wicedyrektorom szkoét oraz okreslenia ilo$ci
godzin biblioteki szkolnej (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego z 2011 r. poz. 1423), z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych:

1) uchwata Nr XXXII1/255/2013 Rady Gminy Bartoszyce z dnia 25 wrze$nia 2013 r. zmieniajacg uchwate
rady gminy Bartoszyce z dnia 18 maja 2011 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajge¢ nauczycieli, realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okre§lone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogéw szkél, zasad udzielania irozmiar obnizek dyrektorom
i wicedyrektorom szkot oraz okreslenia ilosci godzin biblioteki szkolne;.

1. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst uchwaty nie obejmuje:

1) § 2 uchwaly Nr XXXI11/255/2013 Rady Gminy Bartoszyce z dnia 25 wrzesnia 2013 r. zmieniajacg uchwale
rady gminy Bartoszyce z dnia 18 maja 2011 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajg¢ dla pedagogow szkot, zasad wudzielania irozmiar obnizek dyrektorom
i wicedyrektorom szkoét oraz okreslenia ilosci godzin biblioteki szkolnej, ktory stanowi:

»§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego”.

Przewodniczacy Rady Gminy

Waclaw Kowalczyk



Zatacznik Nr 1 do Obwieszczenia Nr 2
Rady Gminy Bartoszyce
z dnia 30 kwietnia 2014 r.

UCHWALA NR 1X/49/2011
RADY GMINY BARTOSZYCE
z dnia 18 maja 2011 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla
pedagogow szkol, zasad udzielania i rozmiar obnizek dyrektorom i wicedyrektorom szkét oraz
okreslenia ilosci godzin biblioteki szkolnej.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2013 r.
poz. 594 z p6zn. zmianami) oraz art. 42 ust. 61 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ zasady:

1) Udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach oswiatowych,

2) Okreslenia tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych nie ustalono takiego wymiaru,

3) Okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin =zaje¢ dla nauczycieli realizujgcych

w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin.

4) Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o szkole — nalezy przez to rozumiec
takze przedszkole?.

§ 2. Przepisy uchwatly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach podstawowych i gimnazjach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Bartoszyce.

§ 3. 1. W szkole podstawowej, gimnazjum, ktore liczy co najmniej 12 oddziatdow, tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow
lub inne stanowiska kierownicze.

§ 4. 1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkot prowadzonych przez Gming Bartoszyce, w zaleznos$ci od
wielkosci i typu szkoly oraz warunkoéw pracy, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2014 r. poz.
191) do liczby godzin zaje¢ okreslonych w tabeli? :

Lp. Stanowisko kierownicze
Obowigzkowy,
tygodniowy
wymiar godzin
obniza si¢ o:
1. 2. 3.

Dyrektor przedszkola, szkoty, placowki osSwiatowej

Dyrektor Przedszkola Gminnego nr 1 w Bartoszycach 15 godzin

Dyrektor Gimnazjum im. Strazy Granicznej w Bezledach; 13 godzin
Dyrektor Gimnazjum im. Mikotaja Kopernika w Kinkajmach;

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. 20 Bartoszyckiej Brygady Zmechanizowanej 13 godzin




w Bezledach;

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w Wojciechach; 12 godzin
Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Sokolicy;
Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Le$nikow Polskich w Galinach;

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Jana Henryka Dabrowskiego w Zydowie; 11 godzin
Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Krawczykach;
Dyrektor Szkoty Podstawowej im. ks. Jerzego Popietuszki w Rodnowie.

2. Obnizka godzin dla wicedyrektora jest o 5 godzin mniejsza od obnizki dla dyrektora tej samej szkoty.

3. Jezeli warunki funkcjonowania szkoly powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora szkoly, organ
prowadzacy moze zwolni¢ dyrektora szkoty iwicedyrektora od obowigzku realizacji tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru zaje¢, okreslonego w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela.

4. Zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 3, udziela na wniosek dyrektora organ prowadzacy, okreslajac
jednoczesnie czas trwania zwolnienia.

5. Do liczby oddziatow wlicza si¢ punkt przedszkolny, jezeli zostal utworzony oraz oddziat przedszkolny.

§ 5. Ustalony w § 4 tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych odnosi si¢ takze do nauczycieli, ktorym powierzono funkcje dyrektora lub wicedyrektora
w zastgpstwie nauczycieli powotanych do petnienia tych funkcji z tym, ze obowiazuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi pehienie funkcji
dyrektora lub wicedyrektora, a ustaje z koncem miesigca, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnic¢ funkcje.

§ 6. Obnizka godzin, o ktorej mowa w § 41 § 51lub zwolnienie z obowigzku realizacji tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru zajg¢, o ktorym mowa w § 4 ust. 3, moze by¢ cofnigte w kazdym czasie, bez
potrzeby wypowiedzenia, jezeli zaistnieja przyczyny uzasadniajace potrzebe cofnigcia obnizki lub zwolnienia.

§ 7. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz dla pedagoga szkolnego, zatrudnionego w pelnym
wymiarze czasu wynosi 25 godzin. Przy zatrudnieniu pedagoga w niepelnym wymiarze, obowigzkowy wymiar
czasu pracy oblicza sie proporcjonalnie do zatrudnienia.

§ 8. 1. [lo$¢ godzin przyznawana corocznie na prowadzenie biblioteki szkolnej (jesli funkcjonuje) jest
uzalezniona od ilosci czytelnikow.

2. W szkole podstawowej za czytelnikow, uwaza si¢ ucznidw tej szkoly, poczawszy od oddziatu
przedszkolnego do klasy VI.

3. W gimnazjum za czytelnikow, uwaza si¢ uczniow uczgszczajacych do tego gimnazjum.
4. Na 20 czytelnikow przyznaje si¢ 1 godzing biblioteki.

§ 9. Nauczyciel, ktory realizuje tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ zgodnie z art. 42 ust. 3 - Karta
Nauczyciela idla ktérego ustalony plan zajg¢ w pewnych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje
obowigzujacego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, powinien nauczaé
odpowiednio wigksza liczbg godzin w innych okresach danego roku szkolnego. Praca wykonywana zgodnie
z tak ustalonym planem zaje¢ nie jest pracg w godzinach ponadwymiarowych.

§ 10. 1. Dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, ktérzy z przyczyn organizacyjnych szkol oraz braku
mozliwosci dalszego zatrudnienia nauczyciela w pelnym wymiarze zaje¢ zgodnie z posiadang specjalnoscia,
dyrektor szkoly moze laczy¢ w ramach jednego etatu zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opieckuncze,
o roznym pensum, dla ktorych przewidziana jest rézna liczba godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaj¢c.

2. Do Iaczenia w ramach etatu zaje¢ o réznym wymiarze pensum moze dochodzi¢ tylko w wyjatkowych
przypadkach, gdy nie ma mozliwo$ci zastosowania innych rozwigzan przewidzianych w Karcie Nauczyciela
i wylgcznie pod warunkiem posiadania przez nauczyciela wymaganych kwalifikacji.




3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczyciela realizujacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w ramach jednego stosunku pracy (etatu), dla ktéorych przewidziana jest rdézna
liczna godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé przelicza si¢ proporcjonalnie w odniesieniu do
Tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, liczona
jako suma cze$ci etatu.

4. Ustalajac obowigzkowy wymiar godzin nalezy zsumowacé liczbe¢ godzin realizowang w réznych
wymiarach i podzieli¢ przez wymiar etatu wynikajacy z sumy etatow laczonych réznych wymiaréw pensum,
zaokraglonych do catosci (z zaokragleniem do dwoch miejsc po przecinku, wartosci do 0,50 zaokraglamy
w dot, a wartosci 0,50 i wyzej zaokraglamy w gore).

5. Nauczyciel realizujagcy w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réoznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, jest zatrudniony w pelnym wymiarze godzin, gdy suma
ilorazow realizowanych przez niego czgsci tygodniowych obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych na tych stanowiskach jest nie mniejsza niz jeden.

6. Dyrektor szkoty okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢é, dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okre$lone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin proporcjonalnie do tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych wedlug podanego wzoru ( z zaokragleniem do dwoch miejsc po przecinku):

xl:yl+x2:y2=z2
x1+x2):z=W

gdzie x1, x2, x3 — oznacza liczbe godzin na poszczegoélnych stanowiskach przydzielong nauczycielowi
w arkuszu organizacyjnym szkoty,

yl, y2, y3 — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych okre§lony dla tych stanowisk w art. 42 ust. 3 — Karta Nauczyciela.

Z — oznacza sume, z roznicy liczby godzin na poszczegblnych stanowiskach przydzielong nauczycielowi
w arkuszu organizacyjnym szkoly i tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych okreslonych dla tych stanowisk art. 42 ust. 3 — Karta Nauczyciela.

W- oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin.

§ 11. Godziny realizowane powyzej pensum ustalonego wedlug zasad okreslonych w § 4 stanowia,
zgodnie zart. 35 ust. 2 — Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe, ktorych szczegdétowe warunki
obliczania okreslono w odrgbnej ustawie.

§ 12. Dyrektor szkoty po dokonaniu przydziatu godzin nauczycielom realizujacym w ramach jednego etatu
zajgcia o0 réznym wymiarze godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé, obliczy ich obowiazkowy
tygodniowy tgczny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z uczniami.

§ 13. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczyciela, o ktorym mowa w § 4, § 7, § 8, ustala
si¢ indywidualnie na jeden rok szkolny.

§ 14. Odpowiedzialnym za prawidtowe ustalenie pensum dla nauczycieli realizujacych zajecia
dydaktyczne, wychowawcze lub opieckuncze w ramach jednego etatu, dla ktorych przewidziana jest rézna
liczba godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢c¢ jest dyrektor szkoly zatrudniajacy nauczyciela.

§ 15. Traci moc uchwata Nr XXIII/160/08 Rady Gminy Bartoszyce z dnia 26 czerwca 2008 r. w sprawie
zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli, realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okres$lone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogéw szkol, zasad udzielania i rozmiar znizek
dyrektorom i wicedyrektorom szkot oraz okreslenia ilosci godzin biblioteki szkolne;j.

§ 16. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bartoszyce.

§ 17. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

D Dodano przez § 1 ust. 1 uchwaty Nr XXXII1/255/2013 Rady Gminy Bartoszyce z dnia 25 wrzesnia 2013 r. zmieniajaca



uchwalg¢ rady gminy Bartoszyce z dnia 18 maja 2011 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiagzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogow
szkot, zasad udzielania i rozmiar obnizek dyrektorom i wicedyrektorom szkdt oraz okreslenia ilo$ci godzin biblioteki
szkolnej (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego z 2013 r., poz. 3143).

2 Zmieniony przez § 1 ust.2uchwaly Nr XXXIII/255/2013 Rady Gminy Bartoszyce zdnia 25 wrzesnia 2013 r.
zmieniajacg uchwale rady gminy Bartoszyce zdnia 18 maja 2011 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okre§lone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla pedagogow szkol, zasad udzielania irozmiar obnizek dyrektorom i wicedyrektorom szkot oraz okreslenia
ilodci godzin biblioteki szkolnej (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego z 2013 r., poz. 3143).





