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Projekt systemowy wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego,
POKL Priorytet VII,
Dziatanie 7.1 Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji

przez osrodki pomocy spolecznej

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

dla przedmiotu zaméwienia:

PRZEPROWADZENIE I ORGANIZACJA ZAJEC DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU
PN. ,,Aktywny start — szansa na lepsze jutro”
zwigzanych z realizacja kontraktéw socjalnych oraz programu aktywnosci lokalne;.
CPV: 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
80530000-8 — Ustugi szkolenia zawodowego
80411200-0 — Ustugi szkot nauki jazdy

Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone jest W trybie przetargu
nieograniczonego o wartosci przekraczajacej rownowarto$¢ kwoty 14 000 EURO ale nie
przekraczajacej kwoty okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art.11 ust.8 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759 z p6zn. zm.)

Bartoszyce, dnia 5 czerwiec 2013 roku
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Istotne dla stron postanowienia, ktére zostana wprowadzone do tresci

zawieranej umowy w sprawie zamoéwienia publicznego, ogdlne warunki
XVI. umowy albo wzdér umowy, jezeli Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, 30
aby zawarl z nim umowg¢ w sprawie zamdowienia publicznego na takich

warunkach

VI Pouczenia o $rodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku 31
' postepowania o udzieclanie zamowienie

VI Opis czg$ci zamowienia, jezeli Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert 31
' czesciowych

IX Maksymalna liczba Wykonawcow, z ktorymi Zamawiajacy zawrze umowe 32
. ramowa jezeli Zamawiajacy przewiduje zawarcie Umowy ramowej

Informacja o przewidywanych zamowieniach uzupetniajacych, o ktorych mowa
XX. w art. 67 ust. 1 pkt. 6 1 7 ustawy pzp jezeli Zamawiajacy przewiduje udzielenie 32

takich zaméwien

Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych oraz minimalne warunki,
XXI. jakim musza odpowiada¢ oferty wariantowe, jezeli Zamawiajacy dopuszcza ich 32

skladanie

X Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego, jezeli 32
' Zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie si¢ droga elektroniczng

Xl Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia 32
' migdzy Zamawiajacym a Wykonawca

XXIV. Informacja czy Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna 32

XV Informacja o wysokosci zwrotu kosztow udzialu w postepowaniu, jezeli 33
' Zamawiajacy przewiduje ich zwrot

XXVI. Informacje dotyczace wymagan okreslonych w art. 29 suat.4 ustawy 33

XV Zadanie wskazania przez Wykonawce w ofercie czg$ci zamowienia, ktorej 33
' wykonanie powierzy podwykonawcom
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Zatqczniki

Zalqcznik nr 1a, 1b, 1c

Formularz ofertowy

Zatqcznik nr 2a, 2b, 2c

Kalkulacja kosztéw

Zatqcznik nr 3

Os$wiadczenie spetnianiu warunkéw okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy i nie podleganiu
wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia. na podstawie art. 24 ust. 1 i ust. 2 ustawy

Zatqcznik nr 4a, 4b, 4c

Wykaz zrealizowanych szkolen w projektach systemowych realizowanych przez OPS-y i PCPR-y w

okresie ostatnich trzech lat przed dniem wszczgcia postgpowania o udzielenie zamowienia

Zatqcznik nr 5

Oswiadczenie o spetnianiu wymogow dla organizatorow ksztatcenia

Zalqcznik nr 6

Lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5
ustawy albo informacja Wykonawcy o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowe;j

Zalqcznik nr 7

Wykaz 0s0b uczestniczacych w realizacji przedmiotu zamowienia

Zatqcznik nr 7a

Wykaz samochoddw uczestniczacych w realizacji przedmiotu zamowienia

Zatqcznik nr 8a ,8b, 8c

Wz6r ogolnych warunkéw umowy

I. Nazwa i adres Zamawiajacego:

Gminny O$rodek Pomocy w Bartoszycach

ul. Pienigznego 10 A, 11-200 Bartoszyce

Nr tel. 89 762 18 90

Nr fax. 89 762 18 92

Adres poczty elektronicznej: bartoszyce gops@poczta.onet.pl
REGON: 510508420, NIP: 743-13-33-402

Godziny urzedowania :

poniedziatek— piatek 79 _ 15%
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Il. Tryb udzielenia zamowienia:

1. Postgpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci
szacunkowe] powyzej 14 000 EURO ale nie przekraczajacej kwoty okreslonej
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust.8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.), zwanej
dalej ustawa.

2. Podstawa prawna udzielenia zamowienia publicznego — art. 10 ust. 1 ustawy.

3. Podstawa prawna opracowania specyfikacji istotnych warunkow zamowienia:

» Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku ,,Prawo zamoéwien publicznych” (t.j. Dz. U.
z 2010 1. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.).

» Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 lutego 2013 roku w sprawie
rodzajéw dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy, oraz form
w jakich te dokumenty moga by¢ sktadane ( Dz. U. z 2013 roku, poz. 231).

» Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 grudnia 2011 roku, w sprawie
sredniego kursu zlotego w stosunku do euro stanowiaca podstawe¢ do przeliczenia
warto$ci zamowien publicznych ( Dz. U. 2011r. Nr 282 poz. 1650).

I11. Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie 1 przeprowadzenie dziatan zwiazanych
z realizacja kontraktow socjalnych dla 40 os6b bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo,
oraz najblizszego otoczenia (cztonkow rodziny) korzystajacych z pomocy spotecznej,
w wieku aktywnos$ci zawodowej. Szczegdlnie osoby dtugotrwale bezrobotne lub nieaktywne
zawodowo, jak rowniez mlodziez w wieku 16-24 lat, zgodnie z projektem systemowym
,Aktywny start — szansq na lepsze jutro” wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013.

Dziatania maja na celu zaktywizowanie spoleczne i zawodowe 0s6b bioracych udziat
W projekcie, konieczno$¢ eliminowania réznego rodzaju barier organizacyjnych czy
psychologicznych na jakie napotykaja osoby wykluczone spotecznie. Dzigki zapewnieniu
wsparcia bezrobotni przejda Sciezke przemiany, ktora zmotywuje ich do dzialania, pomoze
zdoby¢ nowe umiejetnosci oraz pozwoli na odbudowanie poczucia wtlasnej warto$ci.
Zastosowanie odpowiednich form wsparcia przyczyni si¢ do osiagnigcia zalozonych celow,
a to przyczyni si¢ do osiagnigcia wskaznikow w skali catego kraju.
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Czesé 1

Dziatania bgda realizowane z wykorzystaniem narzg¢dzia aktywnej integracji jakim
jest kontrakt socjalny. Szkolenia dla kontraktéw socjalnych beda realizowane w 2 grupach,
(I grupa-mtodziez 16-24 lata-14 o0sob; Il grupa-osoby bezrobotne w tym dtlugotrwale
bezrobotne i nieaktywne zawodowo-26 oséb) tacznie 40 0sob. Szkolenia obejmowac beda:

Trening kompetencji spolecznych - zajecia poprowadzi psycholog w wymiarze
30 godzin (jedna godzina to 60 minut), dla 1 grupa-mtodziez 16-24 lata 14 0séb (6 kobiet
1 8 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e wzmocnienie pozytywnego obrazu siebie,
® nauczenie asertywnosci,

e pomoc w znalezieniu mocnych 1 stabych stron.

» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowa¢ m.in. nazwg¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbednych $rodkéw i materiatlow dydaktycznych,
spos6b sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprzet audiowizualny, tablice szkolne lub
magnetyczne.

Indywidualne doradztwo zawodowe - 2 godziny na osobe prowadzi doradca
zawodowy (jedna godzina to 60 minut) ), dla 1 grupa-mtodziez 16-24 lata 14 0s6b (6 kobiet
1 8 megzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e zdiagnozowanie preferencji i predyspozycji zawodowych kazdego uczestnika
projektu,
e Wzmocnienie celow zawodowych oraz strategii ich osiagania.
» Program warsztatow powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narze¢dzi oraz niezbednych $rodkéw i materiatlow dydaktycznych,
spos6b sprawdzania efektow szkolenia.
» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca

przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
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» Wykonawca zapewni uczestnikom sprzgt audiowizualny, tablice szkolne lub
magnetyczne.

Warsztaty aktywnosci zawodowej i przedsiebiorczosci - 40 godzin prowadzi
doradca zawodowy (jedna godzina to 60 minut) ), dla 1 grupa-mtodziez 16-24 lata 14 0sob
(6 kobiet 1 8 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e zdobycie wiedzy poruszania si¢ po wspotczesnym rynku pracy,

¢ zdobycie umiejgtnosci poruszania si¢ po wspdtczesnym rynku pracy.

» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezb¢dnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
sposOb sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne Iub
magnetyczne.

Warsztaty planowania osobistych finansdéw - 16 godzin prowadzi psycholog lub
pedagog (jedna godzina to 60 minut) ), dla 1 grupa-mtodziez 16-24 lata 14 0séb (6 kobiet
1 8 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e ukazanie metod tworzenia wlasnego budzetu,

e jak stusznie i rozsadnie gospodarowac finansami.

» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezb¢dnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
spos6b sprawdzania efektow szkolenia.

> Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprze¢t audiowizualny, tablice szkolne Ilub
magnetyczne.

Warsztaty autoprezentacji - 16 godzin prowadzi psycholog lub pedagog (jedna
godzina to 60 minut). ), dla 1 grupa-mtodziez 16-24 lata 14 0s6b (6 kobiet i 8 me¢zczyzn).
» Celem warsztatow jest:




KAPITAt LUDZKI S i ubiow

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskq za srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”

® nauczenie wyrazania postaw i emocji,
e ukazanie autoprezentacji jako sztuki wyrazana siebie.

» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezb¢dnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
sposOb sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprze¢t audiowizualny, tablice szkolne Ilub
magnetyczne.

Warsztaty pierwsza pomoc przedmedyczna - 8 godzin prowadzi ratownik medycznym
(jedna godzina to 60 minut) ), dla 1 grupa-mtodziez 16-24 lata 14 o0s6b (6 kobiet
1 8 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e ukaza¢ postgpowanie w momentach zagrozenia zycia drugiej osoby,

e nabycie podstawowej wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu udzielenia pierwszej
pomocy.

» Program warsztatow powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwg
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezb¢dnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
sposob sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprze¢t audiowizualny, tablice szkolne Ilub
magnetyczne.

Trening zarzadzania stresem - 16 godzin prowadzi psycholog lub pedagog (jedna
godzina to 60 minut) ), dla 1 grupa-mtodziez 16-24 lata 14 0sob (6 kobiet i 8 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e ukazanie mozliwo$ci radzenia sobie ze stresem,
e poznanie technik relaksacji i kontroli organizmu.
» Program warsztatow powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowa¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia

8
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szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbgdnych $rodkéw i materiatlow dydaktycznych,
sposOb sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprze¢t audiowizualny, tablice szkolne Ilub
magnetyczne.

5-dniowy wyjazd integracyjno-edukacyjny (14 oséb + 2 opiekunoéw - pracownikow
osrodka) ), dla 1 grupa-mtodziez 16-24 lata 14 0sob (6 kobiet i 8 mgzczyzn).
» celem wyjazdu jest:
e integracje grupy,

e 7zajecia z tanca, gry na bebnach, zajec teatralnych,

e W ramach zaje¢ ksztaltowane begda umiejetnosci  wspotistnienia
1 wspotdziatania w grupie,

e nawiazanie satysfakcjonujacych kontaktow w roznych sytuacjach i uktadach
spotecznych,

e umiejetnoscei interpersonalne poprzez naukg pozytywnego zrownowazonego
reagowania na konflikty i ich rozwiazywanie,

e nauke¢ wyrazania uczu¢, przezy¢, komunikacji a poprzez okreslenie celow,
planow zadan i1 sposob ich realizacji wlasciwe wyrazanie ocen i1 sadoéw
aprobujace lub odrzucajace rézne zachowania wtasne i innych oséb.

» Do opieki nad grupa oddelegowanych zostanie 2 pracownikow.

» Wykonawca zorganizuje wyjazd, zapewni transport, zakwaterowanie i wyzywienie
oraz ubezpieczy uczestnikow wyjazdu.

» Woyjazd powinien odbywac¢ si¢ od poniedziatku do piatku.

» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbgdnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
spos6b sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja wyjazdu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

Indywidualne doradztwo psychologiczne - 2 godziny na osobe prowadzi psycholog
(jedna godzina to 60 minut), dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 0séb (19 kobiet i 7 megzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e Udzielenie wsparcia w radzeniu sobie z sytuacja stresowa,
» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwg
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i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narze¢dzi oraz niezbednych $rodkéw i materialow dydaktycznych,
sposdb sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprzgt audiowizualny, tablice szkolne lub
magnetyczne.

Trening kompetencji spolecznych - 30 godzin prowadzi psycholog (jedna godzina to
60 minut) , dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 0sob (19 kobiet i 7 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e wzmocnienie pozytywnego obrazu siebie,
e nauczenie asertywnosci,
e nauczenie aktywnego stuchania.
» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowa¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezb¢dnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
spos6b sprawdzania efektow szkolenia.
> Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktéry Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
» Wykonawca zapewni uczestnikom sprze¢t audiowizualny, tablice szkolne Ilub
magnetyczne.

Trening budowania pozytywnego obrazu siebie - 16 godzin prowadzi psycholog
(Jedna godzina to 60 minut), dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 oséb (19 kobiet i 7 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e uczestnicy nabiora umiejgtnosci odpowiedzialnego realizowania wlasnych
wyborow,
e uczestnicy nabiora umiejetnosci wzmocnienia samego siebie.
» Program warsztatow powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwg
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbednych §rodkéw 1 materiatéw dydaktycznych,
sposdb sprawdzania efektow szkolenia.
> Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktéry Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
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» Wykonawca zapewni uczestnikom sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne Iub
magnetyczne.

Warsztaty pieckna i aktywna (wizaz, pielegniarka, dietetyk) - 16 godzin
prowadzi wizazysta/ka, pielggniarka, dietetyk (jedna godzina to 60 minut), dla 2 grupy osoby
bezrobotne -26 0sob (19 kobiet i 7 megzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
¢ informacja na temat wizazu i stylizacji,

¢ informacja n temat zdrowego stylu zycia.

» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezb¢dnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
sposOb sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne Iub
magnetyczne.

Zarzadzanie domowym budzetem - 16 godzin prowadzi psycholog lub pedagog
(jedna godzina to 60 minut), dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 oséb (19 kobiet i 7 megzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e ukazanie jak madrze gospodarowac wtasnym budzetem,

e ukazanie jak kontrolowa¢ wydatki,
e nakres$lenie putapek promocji.

» Program warsztatow powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwg
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbednych §rodkéw 1 materiatéw dydaktycznych,
sposob sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne Iub
magnetyczne.

Trening pro-aktywnosci - 16 godzin prowadzi psycholog lub pedagog (jedna godzina to
60 minut), dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 0sob (19 kobiet i 7 m¢zczyzn).
» Celem warsztatow jest:
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e ukazanie jak wptywac na zmiany,
e ukazanie jak rozwija¢ poczucie samo skutecznosci,
e ukazanie jak wzmocni¢ swoje cele i planowac ich realizacjg).

» Program warsztatow powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
Zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazwe¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbednych $§rodkéw i materiatow dydaktycznych,
spos6b sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne Iub
magnetyczne.

Warsztaty pierwsza pomoc przedmedyczna - 8 godzin prowadzi ratownik
medyczny (jedna godzina to 60 minut), dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 osob (19 kobiet i
7 mezczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e ukazac postgpowanie w momentach zagrozenia zycia drugiej osoby,

e uczestnicy zapoznaja si¢ z zasadami niesienia pomocy poszkodowanym.

» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowa¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezb¢dnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
spos6b sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprzet audiowizualny, tablice szkolne Iub
magnetyczne.

Indywidualne doradztwo zawodowe - 2 godziny na osobe prowadzi doradca
zawodowy (jedna godzina to 60 minut), dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 os6b (19 kobiet
17 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e zdiagnozowanie preferencji 1 predyspozycji zawodowych kazdego uczestnika
projektu,
e wzmocnienie celow zawodowych oraz strategii ich osiagania.
» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowa¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
12
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i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbednych §rodkéw 1 materiatéw dydaktycznych,
sposdb sprawdzania efektow szkolenia.

» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

» Wykonawca zapewni uczestnikom sprzgt audiowizualny, tablice szkolne Iub
magnetyczne.

Warsztaty aktywnos$ci zawodowej i przedsiebiorczosci - 40 godzin prowadzi
doradca zawodowy (jedna godzina to 60 minut), dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 0s6b
(19 kobiet 1 7 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e zapoznanie uczestnikow z aktualnymi warunkami na rynku pracy,
e ukazanie oczekiwan rynku pracy,
e przygotowania dokumentow aplikacyjnych
e przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej.
» Program warsztatéw powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowa¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbgdnych §rodkéw i materiatow dydaktycznych,
spos6b sprawdzania efektow szkolenia.
» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
» Wykonawca zapewni uczestnikom sprze¢t audiowizualny, tablice szkolne Ilub
magnetyczne.

Opracowanie IPD - 5 godzin za osobe prowadzi doradca zawodowy (jedna godzina to 60
minut), dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 0sob (19 kobiet i 7 mgzczyzn).
» Celem warsztatow jest:
e Opracowanie Indywidualnych Planéw Dziatan dla uczestnikow projektu.
» Program warsztatow powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwg
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbednych §rodkéw 1 materiatéw dydaktycznych,
sposdb sprawdzania efektow szkolenia.
» Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
13
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» Wykonawca zapewni uczestnikom sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne Iub

magnetyczne.

Wizyty studyjne w dwoch Spéldzielniach Socjalnych — ukazanie bezrobotnemu

sposobu powrotu do uregulowanego zycia spotecznego i aktywnosci na rynku pracy migdzy
innymi poprzez zatozenie Spotdzielni Socjalnej, dla 2 grupy osoby bezrobotne -26 0séb
(19 kobiet i 7 mgzczyzn).

» Celem warsztatow jest:

e ukazanie bezrobotnemu sposobu powrotu do uregulowanego zycia spolecznego
1 aktywno$ci na rynku pracy miedzy innymi poprzez zalozenie Spotdzielni
Socjalnej.

Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktory Wykonawca

przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

Wykonawca zorganizuje wyjazd, zapewni opiek¢ 1 transport, wyzywienie oraz

ubezpieczy uczestnikdw wyjazdu.

Wyjazd powinien odbywac si¢ w dniach od poniedziatku do piatku.

Program warsztatow powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowa¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe

i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,

program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia

szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezb¢dnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
sposOb sprawdzania efektow szkolenia.

Realizacja wyjazdu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktéry Wykonawca

przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

Pozostale informacije dot. przedmiotu zamowienia czesci 1:

>
>
>

Zamawiajacy zapewni salg szkoleniowa do wszystkich zaje¢ teoretycznych.
Zamawiajacy zapewni catering dla uczestnikow warsztatow i zajec.

Zajgcia powinny by¢ realizowane w dwoch grupach: jako pierwsza grupa-mtodziez
16-24 lata 14 osob (6 kobiet i 8 mezczyzn), jako druga grupy osoby bezrobotne -
26 0s6b (19 kobiet i 7 mezczyzn).

Po zrealizowaniu zaje¢ z grupa pierwsza lub konczac realizacje zaje¢ mozna
rozpoczaé zajgcia z grupa druga lecz tak aby wykorzysta¢ jedna sal¢ szkoleniowa
w Gminnym O$rodku Pomocy spotecznej przy ul. Pieni¢znego 10A w Bartoszycach.
Termin realizacji od podpisania umowy do 30 wrze$nia 2013r.

Miejscem realizacji przedmiotu zamdowienia jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
ul. Pienigznego 10A 11-200 Bartoszyce

Warsztaty odbywac si¢ beda w dniach roboczych (poniedziatek — piatek) w godzinach
od 8.00 — 15.00 . W uzasadnionych przypadkach za zgoda Kierownika GOPS
w Bartoszycach zajgcia moga si¢ odbywa¢ w dni wolne od pracy.
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» Wykonawca na czas trwania poszczegolnych zaj¢é teoretycznych, musi zapewnié
uczestnikom: materiaty szkoleniowe (skrypty szkoleniowe) oraz materiaty biurowe
w postaci: 50 kartek notatnik A4, plastikowa teczke na dokumenty A4 dlugopis, ktore
zostana przekazane uczestnikom projektu na wtasnos¢. Wszystkie materiaty biurowe
i szkoleniowe musza zawiera¢ logo UE, EFS, POKL, oraz nazwg¢ projektu.

» Wykonawca powinien zapewni¢ pomoce naukowe, sprzet techniczny dla uczestnikow
zajec.

» Wykonawca zapewni poczestunek w trakcie trwania zaje¢ 1 warsztatow (zimne
1 ciepte napoje oraz stodycze).

» W ramach przedmiotu zamowienia nalezy ubezpieczy¢ uczestnikow od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow powstalych w zwiazku z zajgciami (kserokopig polisy
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem nalezy przekaza¢ Zamawiajacemu przed
rozpoczeciem zajec).

» Wykonawca jest zobowiazany do prowadzenia listy obecno$ci (potwierdzanie
obecnosci za pomoca wlasnorgcznego czytelnego podpisu), a takze rejestrowania
1 niezwlocznego zglaszania Zamawiajacemu najpdzniej w nastgpnym dniu wszystkich
nieobecnosci uczestnikow zaje¢ lub rezygnacji z uczestnictwa w zajgciach w trakcie
jego trwania.

» Wykonawca jest zobowiazany przekaza¢ Zamawiajacemu kopig¢ list obecnosci raz
w tygodniu oraz niezwtocznie po zakonczeniu zajec.

» Niezwlocznie po zakonczeniu zaj¢é uczestnicy otrzymaja certyfikaty potwierdzajace
zdobyte kwalifikacje zawodowe, z kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 z nazwa
projektu.

» Niezwlocznie po zakonczeniu zaj¢¢ uczestnicy otrzymaja zaswiadczenia o przebytych
szkoleniach 1 treningach, z kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego i z nazwa projektu.

» Informacje na temat firmy prowadzacej zajecia wykonawca jest zobowiazany
zamie$ci¢ na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.pl.

Czesc 2
Szkolenia zawodowe dla 0s6b bezrobotnych (26 osob), w tym:

Szkolenie technik robdt budowlanych i wykonczen - 7 mezczyzn (50 godz. zajeé
teoretycznych i 130 godz. zaje¢ praktycznych, jedna godzina to 60 minut).
» Celem szkolenie jest:
e nabycie umiej¢tnosci technologii robot wykonczen.
» Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwe
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>

>

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”

i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbednych §rodkéw 1 materiatéw dydaktycznych,
sposdb sprawdzania efektow szkolenia.

Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktéry Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
Wykonawca zapewni uczestnikom sprz¢t audiowizualny, tablice szkolne lub
magnetyczne.

Wykonawca zapewni sprzet 1 materialy niezbgdne do zaj¢é teoretycznych
I praktycznych.

Zamawiajacy zapewni salg do zaj¢¢ praktycznych.

Szkolenie kurs kucharz malej gastronomii - 13 kobiet (50godz. zaje¢ teoretycznych

i 130 godz. zaje¢ praktycznych, jedna godzina to 60 minut).

>

Celem szkolenia jest:

e znajomos¢ metod i technik kulinarnych,

e umiejgtnos¢ sporzadzania menu,

e przygotowanie positkow.

Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac¢ m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwg
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbednych §rodkéw i1 materiatéw dydaktycznych,
sposob sprawdzania efektow szkolenia.

Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktéry Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
Wykonawca zapewni uczestnikom sprzgt audiowizualny, tablice szkolne lub
magnetyczne.

Wykonawca zapewni sprzet 1 materialy niezbgdne do zaj¢é teoretycznych
i praktycznych.

Kurs fakturowanie z obsluga kas fiskalnych - 6 kobiet (40 godz. zajec

teoretycznych i 120 godz. zaje¢ praktycznych, jedna godzina to 60 minut).
» Celem szkolenia jest:

e Opanowanie przez uczestnikOw czynnosci niezbednych do wykonywania
zawodu: sprzedawcy, kasjera.

» Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami prawa oraz winien obejmowac m.in.: nazw¢ wykonawcy, nazwg
i zakres szkolenia, czas trwania szkolenia, sposéb organizacji szkolenia, cel szkolenia,
program nauczania w ramach szkolenia, wykaz wykorzystanych do przeprowadzenia
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Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”

szkolenia urzadzen i narzedzi oraz niezbgdnych §rodkow i materiatow dydaktycznych,
sposOb sprawdzania efektow szkolenia.

Realizacja kursu przebiega¢ bedzie zgodnie z Harmonogramem, ktéry Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu w ciagu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy.
Wykonawca zapewni uczestnikom sprzet audiowizualny, tablice szkolne Ilub
magnetyczne.

Wykonawca zapewni sprzet 1 materialy niezbgdne do zaj¢é teoretycznych
I praktycznych.

Zamawiajacy zapewni salg do zaje¢ praktycznych.

Pozostale informacje dot. przedmiotu zamowienia czesci 2:

>
>

Termin realizacji od 1 pazdziernika 2013r. do 30 listopada 2013r.

Miejscem realizacji przedmiotu zaméwienia jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
ul. Pienigznego 10A 11-200 Bartoszyce-zajecia teoretyczne i miejsce wskazane przez
Wykonawce  dla  zaje¢  praktycznych (kucharz ~ male;j gastronomii
i fakturowanie z obstuga kas fiskalnych) i Swietlica Wiejska w Eabedniku dla technik
robot budowlanych i wykonczen.

Warsztaty odbywac si¢ beda w dniach roboczych (poniedziatek — piatek) w godzinach
od 8.00 — 15.00. W wuzasadnionych przypadkach za zgoda Kierownika GOPS
w Bartoszycach zajgcia moga si¢ odbywa¢ w dni wolne od pracy.

Zamawiajacy zapewni sale¢ szkoleniowa do wszystkich zaj¢é teoretycznych oraz
miejsce odbywania zaje¢ praktycznych dla uczestnikow szkolenia technik robot
budowlanych i wykonczen.

Zamawiajacy zapewni catering dla uczestnikow warsztatow i zajec.

Wykonawca na czas trwania poszczegdlnych zaj¢¢ teoretycznych, musi zapewni¢
uczestnikom: materiaty szkoleniowe, zawierajace logo UE, EFS, POKL, oraz nazwe
projektu.

Wykonawca zapewni poczestunek w trakcie trwania zaje¢ i warsztatow (zimne
1 ciepte napoje oraz stodycze).

Wykonawca zapewni badania lekarskie 1 szkolenia BHP wuczestnikom szkolen
zawodowych.

Wykonawca powinien zapewni¢ pomoce naukowe, sprz¢t techniczny, materiaty
szkoleniowe dla uczestnikow zajec.

W ramach przedmiotu zamoéwienia nalezy ubezpieczy¢ uczestnikow od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkow powstatych w zwiazku z zajeciami (kserokopig polisy
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem nalezy przekaza¢ Zamawiajacemu przed
rozpoczeciem zajec).

W przypadku wystapienia wypadku sporzadzenie protokotu okolicznos$ci 1 przyczyn
wypadku z udziatem uczestnika zajec.
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» Wykonawca jest zobowiazany do prowadzenia listy obecno$ci (potwierdzanie
obecnosci za pomoca wilasnorgcznego czytelnego podpisu), a takze rejestrowania
1 niezwlocznego zglaszania Zamawiajacemu najpozniej w nastgpnym dniu wszystkich
nieobecnosci uczestnikow zajeé lub rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach w trakcie
jego trwania.

» Wykonawca jest zobowiazany przekaza¢ Zamawiajacemu kopig list obecno$ci raz
w tygodniu oraz niezwtocznie po zakonczeniu zajeé.

» Niezwlocznie po zakonczeniu zaj¢é uczestnicy otrzymaja certyfikaty potwierdzajace
zdobyte kwalifikacje zawodowe, z kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego i z nazwa
projektu.

» Niezwlocznie po zakonczeniu zaj¢é uczestnicy otrzymaja zaswiadczenia o przebytych
szkoleniach 1 treningach, z kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego i z nazwa projektu.

» Informacje na temat firmy prowadzacej zajecia wykonawca jest zobowiazany
zamie$ci¢ na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.pl.

Czes¢ 3

Kurs prawa jazdy kat. B dla 9 osob (kobiet i mezczyzn) w wieku 18-24 lata
(30 godzin zaje¢ teoretycznych i 30 godzin zajeé praktycznych, jedna godzina to
60 minut). Wykonawca zorganizuje uczestnikom kursu prawa jazdy kategorii B jeden
egzamin oraz niezbg¢dne badania lekarskie.

Szkolenie realizowane w okresie 1 sierpnia 2013r do 31 grudnia 2013r.

Pozostale informacje dot. przedmiotu zamowienia czesci 3:

» Wykonawca na czas trwania poszczegdlnych zajeé teoretycznych, musi
zapewni¢ uczestnikom: materialy szkoleniowe, zawierajace logo UE, EFS,
POKL, oraz nazwg projektu.

» Uczestnicy zaje¢ praktycznych (kursow jazdy) powinni by¢ odbierani
Z wyznaczonego miejsca w Bartoszycach.

» Wykonawca zapewni uczestnikom projektu materiaty do zaj¢é praktycznych
oraz miejsce odbywania tych zajec.

» Wykonawca zorganizuje uczestnikom kursu prawa jazdy kategorii B jeden
egzamin oraz niezbedne badania lekarskie 1 szkolenia.

» W ramach przedmiotu zamodwienia nalezy ubezpieczyé uczestnikow od

nastgpstw nieszczg§liwych wypadkow powstalych w zwiazku z zajgciami
(kserokopig polisy potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginalem nalezy przekazaé
Zamawiajacemu przed rozpoczgciem zajec).

18


http://www.inwestycjawkadry.pl/

KAPITAt LUDZKI S i ubiow

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskq za srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”

» W przypadku wystapienia wypadku sporzadzenie protokotu okolicznosci
1 przyczyn wypadku z udzialem uczestnika zajgc.

» Wykonawca jest zobowiazany do prowadzenia listy obecnos$ci (potwierdzanie
obecnosci za pomoca wlasnorecznego czytelnego podpisu), a takze
rejestrowania 1 niezwlocznego zglaszania Zamawiajacemu najpozniej
w nastgpnym dniu wszystkich nieobecnosci uczestnikow zaje¢ lub rezygnacji
z uczestnictwa w zajeciach w trakcie jego trwania.

» Wykonawca jest zobowiazany przekaza¢ Zamawiajacemu kopig list obecnosci
raz w tygodniu oraz niezwlocznie po zakonczeniu zajec.

» Niezwlocznie po zakonczeniu zajg¢ uczestnicy otrzymaja zaswiadczenia
o odbytym kursie na prawo jazdy kat. B oraz o terminie zdanego egzaminu
1 jego wyniku, z kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spolecznego i z nazwa
projektu.

» Informacj¢ na temat firmy prowadzacej zajgcia wykonawca jest zobowiazany
zamie$ci¢ na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.pl.

Kazdy z wykonawcdéw moze ztozy¢ oferte na jedna lub wigcej czesci.

Informacije dotyczace wszystkich czesci przedmiotu zamowienia:

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

> dotozenia nalezytej starannosci przy wykonywaniu przedmiotu umowy,

> biezacego informowania Zamawiajacego o przebiegu realizacji projektu oraz
niezwlocznego informowania o kazdym przypadku rezygnacji z udzialu
w warsztatach lub konsultacjach indywidualnych przez uczestnikow projektu,

> do zachowania w tajemnicy danych osobowych uczestnikéw kursu ktére
pozyska w trakcie realizacji warsztatu/kursu, zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku 0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.),

> zapewnienia kadry dydaktycznej o odpowiednich kwalifikacjach i
do$wiadczeniu w prowadzeniu ksztalcenia objetego przedmiotem zamodwienia oraz
posiadajace stosowne uprawnienia, jezeli prawo naktada obowiazek ich posiadania,

> sprawowania nadzoru pedagogicznego i organizacyjnego nad przebiegiem zajgé
oraz dokumentowania ich przebiegu,

> przy podpisaniu umowy szkoleniowej przekazania Zamawiajacemu WwzOr
ankiety oceniajacej przebieg warsztatow i wyktadowcow,

> informowania uczestnikdbw o realizacji szkolenia w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz o fakcie jego wspotfinansowania przez Unig
Europejska

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz zapozna¢ uczestnikow kursu,
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z programem szkolenia i harmonogramem zaje¢,

> imiennego wyznaczenia ze swojego personelu osoby upowaznionej do
kontaktow
z Zamawiajacym celem sprawnego kontaktu oraz do umozliwienia uprawnionym
instytucjom zewnetrznym kontroli szkolenia finansowanego ze srodkéw finansowych
projektu, w zakresie i na zasadach wynikajacych z obowiazujacych przepisow.

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Wykonawceg
podczas wykonywania zamowienia.

V. Termin wykonania zamowienia:

Termin realizacji przedmiotu zaméwienia: od 1 lipca do 31 grudnia 2013 r. w tym:
Czeg$¢ 1 — od podpisania umowy do 30 wrzesnia 2013r.

Czgs$¢ 2 — 1 pazdziernika 2013r do 30 listopada 2013r.

Czes$¢ 3 — 1 sierpnia 2013r do 31 grudnia 2013r.

V. Opis warunkow udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu
dokonania oceny spekienia tych warunkow:

1. O udzielenie zamdwienia moga ubiegal si¢ wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki,
dotyczace:

1) posiadania uprawnien do wykonania okreslonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakladaja obowiazek ich posiadania

e Oswiadczenie o0 wpisie instytucji szkoleniowej do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu
na siedzibe wykonawcy. Zamawiajacy uzna rowniez dokument przedstawiony
w formie elektronicznej tj. wydruk z Rejestru Instytucji Szkoleniowych
WWW.ris.praca.gov.pl.

e OSwiadczenie o spelnianiu wymogow dla podmiotow prowadzacych kursy
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia
2012r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r.
poz. 186) zatacznik Nr 5 do SIWZ.

e Oswiadczenie o spelnieniu warunkow udzialu w postgpowaniu 0 zamoOwienie
publiczne zgodnie z art. 22 ust. 1 oraz braku podstaw do wykluczenia zgodnie z art. 24
ust. 1 i 2 Prawa zamowien publicznych z wykorzystaniem wzoru — zatacznik Nr 3 do
SIWZ.

20


http://www.ris.praca.gov.pl/

KAPITAt LUDZKI S i ubiow

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskq za srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia
» Wykazu wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciagltych rowniez
wykonywanych, gléwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskow o dopuszczenie do udziatu
w postgpowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnoS$ci jest krotszy — w tym okresie,
wraz z podaniem ich warto$ci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz
ktérych dostawy lub ushugi zostalty wykonane, oraz zataczeniem dowodow, czy
zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie, tj. Wykonawca wykaze, ze wykonat
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, przynajmniej dwie ustugi
odpowiadajace swoim rodzajem (rozumianym jako tematyka warsztatow/kursu)
stanowiacym zamowienie

e dla czesci I postgpowania osobno o tacznej wartosci 40.000,00PLN (stlownie
czterdzie$ci tysiecy zlotych) - potwierdzone dowodami, ze ushugi te zostaty

wykonane nalezycie. Wzor zatacznik Nr 4 do SIWZ,

e dla czesci II postgpowania osobno o tacznej wartosci 40.000,00PLN (stownie
czterdzie$ci tysiecy zlotych) - potwierdzone dowodami, ze ushugi te zostaty
wykonane nalezycie. Wzor zatacznik Nr 4 do SIWZ,

e dla czesci III postgpowania osobno o tacznej wartosci 10.000,00PLN (stownie:
dziesi¢¢ tysigcy zlotych) — potwierdzone dowodami, ze ustugi te zostaty
wykonane nalezycie. Wzor zatacznik Nr 4 do SIWZ.

» Os$wiadczenie o spelnieniu warunkéw udzialu w postgpowaniu 0 zamowienie
publiczne zgodnie z art. 22 ust. 1 oraz braku podstaw do wykluczenia zgodnie
z art. 24 ust. 1 1 2 Prawa zamowien publicznych z wykorzystaniem wzoru — zatacznik
Nr 3 do SIWZ.
3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia
» Wykaz 0s0b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia wraz z informacjami
na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbgdnych
do wykonania zamoOwienia (zatacznik nr 7  7a). Przed podpisaniem umowy
Zamawiajacy zazada dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia do prowadzenia
zaje¢ (CV, certyfikaty, itp.). Zamawiajacy wymaga:
e (Cze¢$¢ 1 - Wykonawca dysponuje co najmniej po 1 osobie zdolnej do
wykonania zamoOwienia, takimi jak: psycholog, pedagog, doradca zawodowy,
ratownik medyczny (zatacznik nr 7).
o (zes¢ 2 — Wykonawca dysponuje co najmniej po jednej osobie posiadajacej
uprawnienia do szkolenia z zakresu Technik robot budowlanych, obstuga kas
fiskalnych i kucharz matej gastronomii (zatacznik nr 7).
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e (Cze$¢ 3 — Wykonawca dysponuje co najmniej dwoma samochodami i dwoma
osobami przygotowanymi do szkolenia kursantow (zatacznik nr 7, zatacznik
nr 7a).

» Oswiadczenie o spelnieniu warunkow udzialu w postgpowaniu 0 zamowienie
publiczne zgodnie z art. 22 ust. 1 oraz braku podstaw do wykluczenia zgodnie z art.
24 ust. 1 1 2 Prawa zamowien publicznych z wykorzystaniem wzoru — zatacznik Nr 3
do SIWZ.

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej

» Os$wiadczenie o spelnieniu warunkéw udzialu w postgpowaniu 0 zamowienie
publiczne zgodnie z art. 22 ust. 1 oraz braku podstaw do wykluczenia zgodnie
z art. 24 ust. 1 1 2 Prawa zamowien publicznych z wykorzystaniem wzoru — zatacznik
Nr 3 do SIWZ.

2. Ocena spetnienia warunkéw w postgpowaniu o zamowienie publiczne:

1) Ocena spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu zostaniec dokonana na zasadzie:
»spetnia” lub ,,nie spenia” poszczegodlne warunki.

2) Zamawiajacy dokona oceny spelnienia poszczegdlnych  warunkow  udziatu
w postgpowaniu, na podstawie zlozonych do oferty oswiadczen i dokumentow, o ktorych
mowa w rozdziale XIV SIWZ.

3. Z postgpowania wykluczeni zostana Wykonawcy, ktoérzy nie spelniaja wymagan
okreslonych w art. 24 ust 1 i 2 ustawy Prawo zamowien publicznych. O wykluczeniu
z postgpowania o udzielenie zamowienia wykonawcy zostana niezwlocznie zawiadomieni.

4, Zamawiajacy odrzuca oferte¢ na podstawie art. 89 ust. 1 ustawy.

VI. Wykaz o$Swiadczen lub dokumentow potwierdzajacych
spelnienie udzialu w niniejszym post¢gpowaniu:

W celu przystapienia do postgpowania Wykonawca stosownie do postanowien art. 44 ustawy,

powinien zalaczy¢ do oferty oswiadczenia oraz dokumenty o spetnieniu w/w warunkow:

1. Formularz ofertowy z wykorzystaniem wzoru — zatacznik Nr 1a, 1b, 1¢ do SIWZ.

2. Kalkulacja kosztéw z wykorzystaniem wzoru — zatacznik Nr 2a, 2b, 2¢ do SIWZ.

3. Oswiadczenie o spelnieniu warunkéw udzialu w postgpowaniu 0 zamowienie
publiczne zgodnie z art. 22 ust. 1 oraz braku podstaw do wykluczenia zgodnie z art. 24
ust. 1 1 2 Prawa zamowien publicznych z wykorzystaniem wzoru — zatacznik Nr 3
do SIWZ.

4. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dzialalno$ci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru
w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
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wystawionego nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania wnioskow
o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert
Lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowej, o ktdrej mowa w art. 24
ust. 2 pkt 5 ustawy albo informacja Wykonawcy o tym, Ze nie nalezy do grupy
kapitalowej — zatacznik Nr 6 do SIWZ.

Oswiadczenie o wpisie instytucji szkoleniowej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
wykonawcy. Zamawiajacy uzna roéwniez dokument przedstawiony w formie
elektronicznej tj. wydruk z Rejestru Instytucji Szkoleniowych www.ris.praca.gov.pl.
Oswiadczenie o spelnianiu wymogow dla podmiotow prowadzacych Kkursy
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r.
w sprawie ksztatlcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r.
poz. 186) zatacznik Nr 5 doSIWZ.

Wykazu wykonanych, a w przypadku Swiadczen okresowych lub ciaglych réwniez
wykonywanych, glownych dostaw lub uslug, w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu skladania ofert albo wnioskow o dopuszczenie do udziatu
w postgpowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy — w tym okresie,
wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotdéw, na rzecz ktorych

dostawy lub ustugi zostaly wykonane, oraz zalaczeniem dowodow, czy zostaly
wykonane lub sa wykonywane nalezycie, tj. Wykonawca wykaze, ze wykonat w okresie
ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, przynajmniej dwie ustugi odpowiadajace
swoim rodzajem (rozumianym jako tematyka warsztatow/ kursu) stanowiacym
zamoOwienie:

» dla czesci 1 postgpowania osobno o tacznej wartosci 40.000,00PLN (stownie:
czterdziesci tysigcy zlotych) - potwierdzone dowodami, ze ustugi te zostaty wykonane
nalezycie,

> dla czeSci 2 postgpowania osobno o tacznej wartosci 40.000,00PLN (stownie:
czterdziesci tysigcy ztotych) - potwierdzone dowodami, ze ustugi te zostaly wykonane
nalezycie,

> dla czesci 3 postepowania osobno o tacznej wartosci 10.000,00PLN (stownie: dziesige¢
tysigcy ztotych) - potwierdzone dowodami, ze ustugi te zostaty wykonane nalezycie.

Wzbr stanowia zataczniki Nr 4a, 4b,4c do SIWZ.

Wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢é w wykonaniu zamoéwienia wraz z informacjami

na temat ich kwalifikacji zawodowych, do§wiadczenia i wyksztatcenia niezbgdnych do

wykonania zamowienia. Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy zazada dokumentow
potwierdzajacych uprawnienia do prowadzenia zaje¢ (CV, certyfikaty, itp.). Wzor
stanowi zatacznik Nr 7 do SIWZ. Zamawiajacy wymaga:
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» cze$¢ 1 - Wykonawca dysponuje co najmniej po 1 osobie zdolnej do wykonania
zamoOwienia, takimi jak: psycholog, pedagog, doradca zawodowy, ratownik medyczny
(zatacznik nr 7),

» cze$¢ 2 — Wykonawca dysponuje co najmniej po jednej osobie posiadajacej
uprawnienia do szkolenia z zakresu Technik robot budowlanych, obstuga kas
fiskalnych i kucharz matej gastronomii (zatacznik nr 7),

» cze$¢ 3 — Wykonawca dysponuje co najmniej dwoma samochodami i dwoma osobami
przygotowanymi do szkolenia kursantow (zalacznik nr 7, zatacznik nr 7a).

10. Wykonawca moze polegaé¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym,
osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych
podmiotdw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow.
Wykonawca w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie
dysponowal zasobami niezbednymi do realizacji zamoOwienia, w szczegolnosci
przedstawiajac w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do
dyspozycji niezbednych zasobéow na okres korzystania z nich przy wykonaniu
zamowienia.

11. Pelnomocnictwo udzielane osobom podpisujacym oferte 0 ile prawo do reprezentowania
Wykonawcy w powyzszym zakresie nie wynika wprost z dokumentu rejestrowego.

12. Jezeli Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada dokument wystawiony w kraju, w ktorym ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania potwierdzajacy, ze:

» nie otwarto jego likwidacji ani nie ogltoszono upadlosci - wystawiony nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed uplywem terminu sktadania wnioskow o dopuszczenie do
udzialu w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert,

» nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoleczne
i zdrowotne, albo Ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wlasciwego organu - wystawiony nie wczesniej niz 3 miesiace przed uplywem
terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie
zamowienia albo skladania ofert.

Wymagana forma skladanvch dokumentow

1. Wszystkie w/w dokumenty winny by¢ przedstawione w formie oryginatéw lub
kserokopii poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg (osoby)
uprawniona (uprawnione) do skladania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy.
W przypadku pelnomocnictwa nalezy je ztozy¢é w formie oryginatu lub kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza. Zamawiajacy moze zadaé
przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu, gdy
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ztozona przez Wykonawcg kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co
do jej prawdziwosci.

2. Dokumenty musza by¢ sporzadzone w jezyku polskim, jezeli zostana sporzadzone w
jezyku obcym musza by¢ zlozone wraz z tlumaczeniem na jezyk polski
poswiadczonym przez Wykonawce.

3. Wspdlnicy ponosza solidarna odpowiedzialno$¢ za niewykonania lub nienalezyte
wykonanie zamowienia, okreslona w art. 366 k.c.

Zgodnie z art. 23 ust.l ustawy Wykonawcy moga wspolnie ubiega¢ si¢ o udzielenie
zamowienia sktadajac nastepujace dokumenty:

a) kazdy z Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamoéwienia sktada
oddzielne dokumenty wymienione w ust 2, 3, 4 niniejszego rozdziatu,

b) oswiadczenie o ustanowieniu petnomocnika do reprezentowania wykonawcoéw wspdlnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamodwienia albo do reprezentowania ich w postgpowaniu
i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego,

¢) dokumenty wymienione w ust. 7, 8 ma obowiazek ztozy¢ ten, lub ci z Wykonawcow,
ktérzy w imieniu wszystkich wykazywa¢ beda spetnienie warunku.

VIl. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z
Wykonawcami oraz przekazywania oswiadczen i dokumentow, a takze
wskazanie os0b uprawnionych do porozumiewania si¢ Z wykonawcami

1. Zgodnie z dyspozycja przepisu art. 27 ust. 1 i 2 ustawy Pzp wszelkie o$wiadczenia,
wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy 1 Wykonawcy przekazuja
pisemnie lub faksem.

2. Wykonawcy zwracajac si¢ pisemnie do Zamawiajacego kieruja korespondencje na
adres: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, ul. Pienigznego 10A, 11-200 Bartoszyce.

3. Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do zamawiajacego o wyjasnienie tresci SIWZ.
Zamawiajacy jest obowiazany niezwlocznie udzieli¢ wyjasnien pod warunkiem, ze
wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkow zamowienia wplynat
do zamawiajacego nie pozniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa polowa
wyznaczonego terminu sktadania ofert.

amawiajacy jednocze$nie przekazuje tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami
Wykonawcom, ktorym przekazal SIWZ, bez ujawniania Zrddla zapytania oraz
zamieszcza na stronie internetowej, na ktorej udostepniono SIWZ.

5. Osoba uprawniona przez Zamawiajacego do porozumiewania si¢ z Wykonawcami
jest:
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w sprawie przedmiotu zamowienia:

Dorota Myma — Tel. 0 89 76218 90

W sprawie procedury przetargowej:

Marzanna Domoradzka - tel. 0 89 762 18 90

6.

Zamawiajacy nie przewiduje zorganizowania zebrania Wykonawcow.

VIII. Wymagania dotyczace wadium

Zamawiajacy nie wymaga wplacenia wadium

IX. Termin zwigzania z oferta

1.
2.

3.

Termin zwigzania z oferta wynosi 30 dni.

W uzasadnionych przypadkach na co najmniej 3 dni przed uplywem terminu
zwiazania oferta Zamawiajacy moze tylko jeden raz zwroci¢ si¢ do Wykonawcow
o wyrazenie zgody na przedluzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy
jednak niz 60 dni.

Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania
ofert.

X. Opis sposobu przygotowania ofert

1.

Wykonawca sklada OFERTE zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w niniejszej
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia (SIWZ).

Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna ofert¢ na kazda z czgsci przedmiotu
zamowienia.

Cena oferty musi by¢ okreslona jednoznacznie, oferta zawierajaca wariantowe
propozycje cenowe zostanie odrzucona.

Wykonawcy ponosza wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Dokumenty ofertowe powinny by¢ oznaczone logotypami: Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego i z nazwa
projektu. W zatacznikach przetargowych moga by¢ czarno-biate.

Oferte nalezy ztozy¢ na (badz w formie) druku "Formularz ofertowy" (zatacznik
nr 1la, 1b, 1c) Wykonawcy nie wolno dokonywa¢ zadnych zmian merytorycznych we
wzorze druku opracowanym przez Zamawiajacego.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, z zachowaniem formy pisemnej pod
rygorem niezgodnos$ci z niniejsza SIWZ.
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8. Kazda strona Oferty wraz z zalacznikami powinna by¢ kolejno ponumerowana
w jeden — wedlug uznania Wykonawcy — z nastgpujacych sposobow:

a)ponumerowane sa wylacznie strony zapisane, albo

b) ponumerowane sa wszystkie strony zar6wno zapisane jak i nie zapisane.

9. Wszystkie dokumenty 1 o$wiadczenia sporzadzone w j¢zykach obcych nalezy ztozy¢
wraz z thumaczeniami na jgzyk polski po§wiadczonym przez Wykonawcg.

10. OFERTE wraz ze wszystkimi zafacznikami nalezy umie$ci¢ w zamknigtym
opakowaniu, uniemozliwiajacym odczytanie zawarto$ci bez uszkodzenia tego
opakowania. Opakowanie winno by¢ oznaczone nazwa i1 adresem Wykonawcy,
zaadresowane na adres Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej; ul. Pienigznego 10A;
11-200 Bartoszyce

oraz opisane
,, Oferta na przeprowadzenie zaje¢ dla uczestnikOw projektu pn. ,Aktywny start — szansq na
lepsze jutro” Czesé .... Nie otwieraé przed dniem 13.06.2013 r. godz. 9:00”

11. W przypadku braku w/w oznaczenia Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za
zdarzenia wynikajace z tego braku, np. przypadkowe otwarcie oferty przed
wyznaczonym terminem otwarcia, a w przypadku sktadania oferty poczta kurierska za
jej nie otwarcie w trakcie sesji otwarcia.

12. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane wtasnorgeznie
przez osobg podpisujaca oferte.

13. W przypadku podpisania oferty lub zalacznikow przez osobg bez umocowania
prawnego do reprezentacji firmy, dla uznania oferty jako o§wiadczenia woli, oferta
musi zawiera¢ oryginal stosownego pelnomocnictwa Ilub kopi¢ stosownego
pelnomocnictwa potwierdzona notarialnie.

14. Zastrzezenie dotyczace informacji stanowiacych tajemnic¢ przedsigbiorstwa
W rozumieniu przepisbw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, Wykonawca
zobowiazany jest ztozy¢ w ofercie w sposdb wyraznie okreslajacy wolg ich utajnienia,
np. ztozy¢ utajnione informacje w oddzielnej wewnetrznej kopercie z oznakowaniem
»tajemnica przedsigbiorstwa”, lub spia¢ (zszy¢) oddzielnie od pozostatych, jawnych
elementéw oferty z jednoczesnym zataczeniem do oferty o$wiadczenia tresci
»informacje zawarte na stronach od nr ......... do nr ............ stanowia tajemnice
przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisOw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji i jako takie nie moga by¢ udostgpnione innym uczestnikom niniejszego
postgpowania.

15. Postanowienia dotyczace wnoszenia oferty wspolnej przez dwa lub wigcej podmiotow
gospodarczych (konsorcja/spotki cywilne):

» Oferta ztozona przez podmioty wystgpujace wspolnie powinna by¢ podpisana
przez kazdego partnera lub ustanowionego petnomocnika;
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» Wypelniajac dokumenty, w miejscu danych wykonawcy nalezy wpisa¢ dane
dotyczace wszystkich wykonawcow ubiegajacych si¢ wspdlnie o zamowienie
z wyraznym wskazaniem wykonawcy bedacego ich reprezentantem.
» pelnomocnictwo powinno zawiera¢ co najmnie;j:
e okreslenie nazwy postgpowania o zamowienie publiczne, nadanej przez
zamawiajacego
e wskazanie wszystkich wykonawcéw  wspolnie ubiegajacych sig
0 udzielenie zamoéwienia oraz zakresu ich czynno$ci w realizacji
zamoOwienia
e wskazanie ustanowionego pelnomocnika oraz zakresu jego umocowania.
Dokument pelnomocnictwa musi by¢ oryginalny i podpisany przez wszystkich wykonawcow
wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia tj. przez osoby uprawnione do sktadania
oswiadczen woli wymienione we wilasciwych rejestrach lub wpisach do ewidencji
dziatalno$ci gospodarczej.

XI. Miejsce, termin i sposob skladania oraz otwarcia ofert.

1. Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajacego — Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej, ul. Pienigznego 10A, 11-200 Bartoszyce w pokoju nr 5 do dnia
13.06.2013 roku do godz.8%.

2. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego — Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej, ul. Pieni¢znego 10A, 11-200 Bartoszyce, w pokoju nr 11 do dnia
13.06.2013 roku do godz.9%.

Oferty nalezy zlozy¢ w zamknigtym i nieprzezroczystym opakowaniu zaadresowanym na
Zamawiajacego z dopiskiem: ,, Oferta na przeprowadzenie zaje¢ dla uczestnikow projektu pn.
Aktywny start — szansq na lepsze jutro” Czesé .... Nie otwierac przed dniem 13.06.2013 r.
godz. 9:00”

3. Na kopercie oprocz opisu jw. nalezy zamiesci¢ nazwg i adres Wykonawcy.

4. Zgodnie z art. 84 Pzp Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozona
ofert¢ pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie
o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed okreslonym w dziale XI pkt. 1
terminem sktadania ofert.

5. Powiadomienie powinno znajdowa¢ si¢ w zamknigtej, opieczetowanej kopercie
I 0znaczone dodatkowo napisem ,,Zmiana" lub ,,Wycofanie”.

6. Do powiadomienia o wycofaniu oferty musi by¢ zalaczony dokument, z ktorego
wynika prawo osoby podpisujacej informacjg do reprezentowania Wykonawcy.

7. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty i wprowadzi¢ zmian w ofercie po uplywie
terminu sktadania ofert.
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8. Oferty otrzymane przez Zamawiajacego po terminie skladania ofert, zostana
Wykonawcom zwrdcone bez otwierania, po uptywie terminu przewidzianego na
whniesienie odwotania.

XI1. Opis sposobu obliczenia ceny

1. Ceng oferty stanowi¢ bedzie kwota brutto okreslona na podstawie szczegotowej

kalkulacji kosztu ustugi i wpisana w formularzu ofertowym stanowiacym zatacznik nr
2a, 2b, 2c do SIWZ
2. Cena calkowita oferty musi obejmowa¢ w kalkulacji wszystkie koszty i sktadniki,

niezbgdne do wykonania przedmiotu zaméwienia.

3. Nie dopuszcza si¢ wariantowego przedstawienia ceny oferty.

>

Wykonawca moze zaproponowac¢ tylko jedna ceng brutto.

5. Warto$¢ zamowienia musi zosta¢ podana z doktadnoscia do dwoch miejsc po
przecinku, zgodnie z ustawa z dnia 5 lipca 2001 r. — 0 cenie (Dz. U. Nr 97 poz. 1050)

XIII. Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy
wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny

ofert

1. W trakcie wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowac sig
nast¢pujacymi kryteriami i w nastepujacy sposob bedzie ocenia¢ spetnianie kryteriow:

Lp.

KRYTERIUM

WAGA

Cena

100%

Wszystkie oceny punktowe zostana obliczone z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

Sposdb obliczenia punktow.

P(C)= C min /Cp x100 pkt x 100%

gdzie:

P(C) - warto$¢ punktowa oferowanej ceny oferty
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C min - najkorzystniejsza (najtansza) oferta cenowa
Cyp - cenabadanej oferty

Do wyliczenia punktéw w kryterium ,,cena” zostanie przyj¢ta cena brutto za catos¢ zajec.

X1V. Informacja o formalnosSciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po
wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

1.

Niezwlocznie po wyborze oferty, Zamawiajacy zawiadomi wszystkich Wykonawcow,
ktérzy ztozyli oferty:
» podajac ich nazwy (firmy), siedziby i adresy wraz ze streszczeniem oceny
1 porownania ztozonych ofert zawierajacym punktacj¢ przyznana oferentom
w kazdym kryterium oceny ofert i faczna punktacje
» ktorych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne
» ktorzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamowienia, podajac
uzasadnienie faktyczne i prawne.
Zawiadomienie o wyborze oferty okreslajace poza danymi, o ktorych mowa w dziale
X1V pkt. 1 takze miejsce i termin zawarcia umowy zostanie niezwtocznie dorgczone
Wykonawcy, ktorego oferta zostata wybrana.
Informacja o wynikach postgpowania zostanie zamieszczona niezwlocznie na stronie
internetowej: http://bip.warmia.mazury.pl/bartoszyce_gmina_wiejska w zaktadce
zamoOwienia publiczne — ogloszenie przetargbw na tablicy ogloszen w siedzibie
Zamawiajacego oraz zostanie przestana wykonawcom wylacznie faksem
1 potwierdzona niezwlocznie pisemnie.
Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, przedstawil nieprawdziwe dane
lub uchyla si¢ od zawarcia umowy, zamawiajacy wybierze ofert¢ najkorzystniejsza
spo$rod pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba ze
zachodza przestanki, o ktorych mowa w art. 93 ust 1 ustawy Pzp.
Jezeli zostanie wybrana oferta Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o zamdwienie
zamawiajacy bedzie zadal umowy regulujacej wspotprace tych Wykonawcow przy
realizacji zaméwienia.

XV. Wymagania dotyczgce zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

XVI. Informacja o dotyczace wymagan okreslonych w art. 29 ust. 4

1. Istotne postanowienia, ktore zostana wprowadzone do tresci umowy zawarte sa

zataczniku nr 7 (projekt umowy).
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2. Do treSci umowy wprowadzone zostana rowniez istotne zobowiazania przetargowe
wybranego Wykonawcy zawarte w ztozonej ofercie.

XVIIl. Pouczenia o Ssrodkach ochrony prawnej przystugujacych
Wykonawcy w toku postgpowania o udzielanie zamowienie

1. Srodki ochrony prawnej unormowane w art. 179 ustawy Pzp przystuguja
Wykonawcom, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu
danego zamodwienia oraz poniost lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
zamawiajacego przepisow niniejszej ustawy.

2. Zgodnie z art. 180 ust. 1 odwotanie przystluguje wytacznie od niezgodnej z przepisami
ustawy czynno$ci Zamawiajacego podjetej w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia
lub zaniechania czynnos$ci, do ktdérej zamawiajacy jest zobowigzany na podstawie
ustawy.

3. Zgodnie z art. 180 ust. 2 ustawy Pzp odwotanie przystuguje Zamawiajacemu jezeli
warto$¢ zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8, wylacznie wobec czynnosci:

a) wyboru trybu negocjacji bez ogloszenia, zaméwienia z wolnej reki lub zapytania
0 ceng,

b) opisu sposobu dokonywania oceny spelniania warunkow udzialu w postgpowaniu,

c) wykluczenia odwolujacego z postgpowania o udzielenie zamowienia,

d) odrzucenia oferty odwotujacego.

4. Wykonawca wnosi odwotania do Prezesa I1zby w formie pisemnej albo elektronicznej
opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

5. Odwotujacy przesyta kopie odwotania zamawiajacemu przed uptywem terminu do
wniesienia odwotania w taki sposob, aby mogt on zapoznad sig z jego trescia przed
uptywem tego terminu. Domniemywa sig, iz zamawiajacy mogt zapoznac si¢ z trescia
odwotania przed uplywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii
nastapito przed uplywem terminu do jego wniesienia za pomoca jednego ze sposobow
okreslonych w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp.

XVIII. Opis cze¢Sci zamowienia, jezeli zamawiajacy dopuszcza skladanie
ofert czesciowych

Czes$¢ 1 — szkolenia aktywizujace
Czes¢ 2 — szkolenia zawodowe
Czes$¢ 3 — prawo jazdy kat. B
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XIX. Maksymalna liczba Wykonawcow, z ktorymi Zamawiajacy zawrze

umowe ramow3 jezeli zamawiajacy zamierza zawarcie umowy ramowej

Przedmiotem niniejszego postgpowania nie jest zawarcie Umowy ramowe;.

XX. Informacja o przewidywanych zamoOwieniach uzupelniajacych,
o ktorych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7 ustawy Pzp jezeli Zamawiajacy

przewiduje udzielenie takich zamdéwien

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowien uzupetniajacych.

XXI. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych oraz minimalne
warunki, jakim musza odpowiada¢ oferty wariantowe, jezeli Zamawiajacy

dopuszcza ich skladanie

W niniejszym postgpowaniu Zamawiajacy nie dopuszcza sktadnia ofert wariantowych.

XXII. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego,

jezeli zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie si¢ droga elektroniczna

Zamawiajacy nie dopuszcza porozumiewania si¢ droga elektroniczna.

XXIII. Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone

rozliczenia mi¢gdzy Zamawiajacym a Wykonawcg
Zamawiajacy nie bgdzie prowadzit zadnych rozliczen z wykonawca w walutach obcych.
Rozliczenia migdzy Zamawiajacym a Wykonawca beda prowadzone wylacznie w ztotych

polskich.

XXIV. Informacja czy Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczng
Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektronicznej na podstawie art. 91b

ust. 1 ustawy Pzp.
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XXYV. Informacja o wysokoSci zwrotu kosztow udzialu w postepowaniu,
jezeli Zamawiajacy przewiduje ich zwrot
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postgpowaniu. Wszelkie koszty

przygotowania oferty i udziatu w postgpowaniu obciaza Wykonawcg.

XXVI. Informacje dotyczace wymagan okreslonych w art. 29

suat.4 ustawy

Zamawiajacy nie stawia wymagan okreslonych w art.29 usat.4 ustawy.

XXVII. Zadanie wskazania przez Wykonawce w ofercie cze$ci zaméwienia,
ktorej wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcom, a takze podania

nazw (firm) proponowanych podwykonawcow

Wykonawca jest zobowigzany do wskazania w ofercie czgsci zamoOwienia, ktorej wykonanie

zamierza powierzy¢ podwykonawcom.

KIEROWNIK

Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Bartoszycach
Krystyna Kubiak
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