UCHWALA NR XII/74/2011
. RADY GMINY BARTOSZYCE

z dnia 29 wrzesnia 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie
Bartoszyce oraz szczeg6towych warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 9 a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. Nr 180 poz. 1493 z p6zn. zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie Gminy
Bartoszyce uchwala sie tryb isposéb powolywania iodwotywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
zajmujacegdo sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz szczegoétowe warunki jego funkcjonowania, ktérych
tre$¢ wprowadza zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Woéjtowi Gminy Bartoszyce.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.
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Zatacznik do Uchwaty Nr X11/74/2011
Rady Gminy Bartoszyce
z dnia 29 wrzesnia 2011 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Bartoszyce
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

§ 1. Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie migdzy innymi poprzez
dziatania Zespolu Interdyscyplinarnego.

§ 2. Zespdt Interdyscyplinarny realizuje zadania/dziatania okreslone w Gminnym Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na terenie Gminy Bartoszyce.

Rozdzial 2.
Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 3. 1. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinamego jest integrowanie i koordynowanie dziatari przedstawicieli
réznych instytucii, specjalistéw w zakresie ochrony przed przemocg w rodzinie, a w szczegolnosSci:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

b) podejmowanie dziatar w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu przeciwdziatanie temu
Zjawisku,

¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach imozliwoéciach udzielania pomocy w Srodowisku
lokalnym,

e) inicjowanie dziatari w stosunku do o0séb stosujacych przemoc w rodzinie.

Rozdziat 3.
Tryb i spos6b powolywania i odwolywania cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 4. 1. Zespdt Interdyscyplinarny powotuje i odwotuje Wojt Gminy Bartoszyce w formie zarzgdzenia.
2. Kadencja Zespolu trwa 4 lata. '
3. W sktad Zespolu Interdyscyplinarnego wchodzq przedstawiciele nastepujacych podmiotéw:

a) Gminnego Os$rodka Pomocy Spoié%nej w Bartoszycach,

b) Gminnej Komisji Rozwigzywania,Probleméw Alkoholowych,

c) Komendy Powiatowej Policji w Bartoszycach,

d) oéwiaty, ‘

e) ochrony zdrowia,

f) organizacji pozarzadowych,

g) Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Bartoszycach.

4. W sktad Zespolu Interdyscyplinarnego moga wchodzié¢ prokuratorzy oraz przedstawiciele podmiotéw innych
niz wyzej wymienione, dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

5. Zesp6t dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Wojtem Gminy Bartoszyce a podmiotami,
ktarych przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

§ 5. 1. Wojt odwotuje cztonka Zespotu w formie zarzadzenia:
a) na jego wniosek,
b

[

na wniosek podmiotu, ktéry reprezentuje
w przypadku zakoriczenia petnienia funkcji lub $wiadczenia pracy w instytuciji, z ktérej zostat delegowany,

)
)
)
)

d) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine.
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Rozdziatl 4.
Szczego6towe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 6. 1. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwotuje Wojt Gminy Bartoszyce w terminie 30 dni od daty zawarcia
porozumieri z podmiotami, wchodzacymi w skiad Zespotu.

2. Zespdt na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego ijego zastepce
w glosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy skiadu Zespolu oraz ustala
regulamin pracy Zespotu.

3. Przewodniczacy i zastepca Zespotu Interdyscyplinarnego moga zrezygnowaé z petnienia funkcji sktadajac
pisemne uzasadnienie.

4, Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego, jego zastgpce mozna odwota¢ na podstawie
przeprowadzonego wéréd czlonkéw jawnego gtosowania, zwyktg wigkszoécig gtosow w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Zespotu.

5. Posiedzenie Zespotu zwoluje przewodniczacy, agdy jest to niemozliwe - zastgpca przewodniczacego,
wskazujac termin, miejsce oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia cztonkoéw Zespotu, nie pézniej niz 3 dni przed
terminem posiedzenia.

6. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku obrad Zespotu przekazywane jest cztonkom iinnym
zaproszonym osobom w formie pisemnej, mailowej lub telefonicznej.

7. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w zaleznoéci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

8. Z posiedzenia Zespotu sporzadza sie protokét, zawierajacy w szczegdlno$ci: informacje o sktadzie Zespotu
uczestniczacego w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz podjete ustalenia.

§ 7. 1. Zespdt Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze.

2. Prace wramach grup roboczych sg prowadzone w zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez Zespot
Interdyscyplinarny lub wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

3. Do zadan grup roboczych nalezy w szczegélnosci:
a) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystagpienia przemocy w rodzinie,
b) monitorowanie sytuaciji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych przemocsg,

c) dokumentowanie dziatari podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz efektow tych
dziatan.

4. W sktad grup roboczych mogg wchodzi¢ przedstawiciele:
a) pomocy spoteczne;j, ,
b) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkshalowych,
¢) policji, ! {/N
d

e

) o$wiaty, ‘
) ochrony zdrowia,

f) kuratorzy sadowi, a takze brzedstawiciele innych podmiotow, specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy
W rodzinie.

5. Grupy robocze sktadajg informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.

6. Wzory dokumentéw, ktérymi beda postugiwaé sie w swojej pracy cztonkowie Zespotu i grup roboczych
okreéla przewodniczacy na posiedzeniu Zespotu, po konsultacji z jego cztonkami.

Rozdziat 5.
Przepisy koncowe

§8.1. Siedziba Zespotu Interdyscyplinarnego miesci sie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Bartoszycach ul. Pienieznego 10 a.

2. Obstuge administracyjno-techniczng  Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Bartoszycach.

3. Czionkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych.

4. Cztonkom Zespotu nie przystuguje zwrot kosztéw podrézy oraz kosztéw uczestnictwa posiedzeniach.
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5. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani sg do zachowania poufnosci
wszelkich informacji i danych, ktére uzyskali przy realizacji zadan. Obowigzek ten rozcigga sig takze na okres po
ustaniu czlonkowstwa w Zespole Interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych.

6. Szczegotowy zakres prac Zespotu Interdyscyplinarnego zostanie okreslony w regulaminie organizacyjnym
opracowanym przez Zespot i zatwierdzony przez Wéjta Gminy Bartoszyce.
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