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Statut jest zbiorem zasad normujacych zycie catej spotecznosci lokalnej oraz funkcjonowania szkoty.
Wszelkie prawa obowigzujgce w szkole i decyzje w niej podejmowane muszg by¢ zgodne
z zatozeniami Statutu.

PODSTAWA PRAWNA STATUTU

1. Statut Gimnazjum im. Strazy Granicznej w Bezledach opracowano na podstawie:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 ze zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015 ., poz. 843);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r., Nr 61. poz.624 z pdiniejszymi
zmianami).

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r., Nr 78, poz. 483
z pOzniejszymi zmianami).

Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 roku, ratyfikowang przez Polske 7 lipca 1991 r. (Dz. U. 21991 r., Nr 120, poz. 526).

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Gimnazjum im. Strazy Granicznej w Bezledach, zwane dalej Szkotg jest placowka publiczna.

Pw
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1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Siedzibg Szkoty jest budynek o numerze 13A w Bezledach, 11-200 Bartoszyce, wojewddztwo warminsko-
mazurskie.

Obwadd szkolny obejmuje nastepujgce miejscowosci: Ardapy, Barciszewo, Basze, Bezledy, Borki, Burkarty,
Dabrowa, Falcewo, Ganitajny, Gtomno, Gruszynki, Jarkowo, Karolewko, Kicina, Kiersity, Kiertyny Mate,
Kiertyny Wielkie, Kisyty, Kromarki, Leginy, Lejdy, tapkiejmy, tojdy, toskajmy, Markiny, Merguny,
Molwity, Nalikajmy, Nowe Witki, Parkoszewo, Piergozy, Piersele, Pilwa, Postusze, Rodnowo, Skitno,
Solno, Sorttawki, Spytajny, Styligi, Szczeciny, Szylina Mata, Szylina Wielka, Taplikajmy, Tolko, Wargielity,
Wiatrak, Wiptawki, Wirwilty, Wojciechy, Wojtkowo, Wola, Wélka, Wyreba, Wysieka, Zawiersze, Zardyny,
Zydowo.

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Bartoszyce z siedzibg w Bartoszycach.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Warminsko — Mazurskie Kuratorium Oswiaty w Olsztynie —
delegatura w Elblagu.

Gimnazjum uzywa nazwy: Gimnazjum im. Strazy Granicznej w Bezledach.

Ustalona nazwa uzywana jest w petnym brzmieniu.

Gimnazjum im. Strazy Granicznej w Bezledach jest jednostkg budzetowa.

Gimnazjum im. Strazy Granicznej w Bezledach wspdlnie ze Szkotg Podstawowg im. 20 Bartoszyckiej
Brygady Zmechanizowanej w Bezledach korzysta z nastepujgcych obiektow:

1) stotowki szkolnej,

2) boisk sportowych,

3) terenu wokot szkoty.

4) gminnej hali sportowej.



ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOtY
§2

GtOWNE CELE | ZADANIA SZKOtY

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oSwiaty oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie.

2. Gtéwnym celem i zadaniem Szkoty jest dbato$¢ o wszechstronny rozwadj uczniéw.

3. Cele i zadania Szkoty wynikajg z przepiséw prawa oraz uwzgledniaja Program Wychowawczy i Program
Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego $rodowiska, o ktérych
mowa w odrebnych przepisach.

4. W szczegdlnosci Szkota:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

umozliwia zdobycie wiedzy ogdlnej zgodnie z aktualnym stanem nauki na wysokim poziomie
merytorycznym,;

zapewnia uczniom bogaty program wychowawczy i stwarza Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce
rozwojowi ich wtasnych zainteresowan;

umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

ksztatci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedze o spoteczenstwie,
problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, kulturze i Srodowisku naturalnym;

ksztattuje i rozwija wsréd uczniéw takie cechy osobowosci jak: przedsiebiorczos¢, kreatywnosc,
samodzielnosé, a takze umiejetnosé samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego komunikowania
sie oraz nawigzywania kontaktow interpersonalnych;

dostosowuje tresci ksztatcenia do wymagan egzaminacyjnych;

upowszechnia wiedze ekologiczng wsérdd ucznidw oraz ksztattuje wiasciwe postawy wobec probleméw
ochrony srodowiska;

umozliwia rozwijanie szczegdlnych zainteresowan uczniéw w zakresie wybranych przedmiotéw
nauczania;

zapewnia pomoc w nauce uczniom stabszym;

10) otacza opieka ucznidow zdolnych.

§3

Szkota opracowata Misje Szkoty i okreslita model absolwenta Szkoty. Stanowig one integralng czes¢ oferty
edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych celéw Szkoty.

84

MISJA SZKOLY

Towarzyszymy uczniom na drodze do poznania swiata i kariery zawodowej.

§5

MODEL ABSOLWENTA GIMNAZJUM IM. STRAZY GRANICZNEJ W BEZLEDACH

1. Absolwent Szkoty to obywatel Europy XXI wieku, ktory:

1) w swoim postepowaniu dazy do prawd,

2) jest Swiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych,
3) postuguje sie sprawnie co najmniej jednym jezykiem obcym,



4)
5)
6)
7)
8)
9)

wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne,

wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemow,
jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury,

zna historie, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu,

umie rzetelnie pracowacd indywidualnie i w zespole,

potrafi mysle¢ tworczo,

10) umie skutecznie sie porozumiewad,

11) stale sie uczy i doskonali,

12) umie planowad swojg prace i jg organizowac,

13) jest tolerancyjny, dba o bezpieczenstwo witasne i innych, aktywny, ciekawy Swiata, uczciwy i prawy,

kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujacy zdrowy styl zycia, przestrzegajacy prawa,

14) jest zdolny do dokonywania wtasciwych wyboréw, zyczliwie nastawiony do $wiata i ludzi.

§6

Szkota wspoétpracuje ze srodowiskiem lokalnym, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji ich
oczekiwan.

§7

Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw i wycigga wnioski z realizacji celdow i zadan Szkoty.

§8

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy administracyjno —
obstugowi we wspdtpracy z uczniami, rodzicami, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng,
z organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu w porozumieniu
z organem prowadzgcym Szkote.

W realizacji swoich celéw i zadan Szkota kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, a takie wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz
Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.

ROZDZIAL 111
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOtY
§9
PROGRAM NAUCZANIA

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuicza w Szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg ksztafcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla
poszczegdlnych przedmiotéw.

Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego.

Nauczyciel przedmiotu moze wybra¢ program nauczania sposréd programow zarejestrowanych
i dopuszczonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej lub:

1) opracowad program samodzielnie lub we wspétpracy z innymi nauczycielami;
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw);
3) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

4.
5.

Kazdy nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania przedmiotu w danej klasie.
Programy nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty.



6. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow.
7. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci podstawy
programowej.

§10
WYCHOWAWSTWO W KLASIE

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece nauczyciela, zwanemu dalej wychowawcg klasy. Dyrektor
Szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.
2. Dyrektor Szkoty moze podjg¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny wniosek w oparciu
o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny wniosek wiekszosci rodzicéw danej klasy
w nastepujacych przypadkach:
1) razgcego zaniedbywania obowigzkéw wychowawcy klasy;
2) postepowania niezgodnego z zasadami etyki;
3) utraty zaufania mtodziezy, konfliktow.

§11
BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym Statucie;

2) petnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z regulaminem petnienia dyzuréw. Harmonogram petnienia
dyzuréw ustala Dyrektor Szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny 7 i trwa do 142%;

3) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

4) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach,
roznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietagczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotéw, ktorych program tego wymaga;

5) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach, w pracowniach i innych przedmiotach
wymagajacych podziatu na grupy;

6) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

7) zapewnienie warunkdéw ergonomii pracy;

8) kontrole obiektdw budowlanych nalezagcych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw dokonuje Dyrektor Szkoty co
najmniej raz w roku;

9) ogrodzenie terenu Szkoty;

10) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

11) wyposazenie pomieszczern szkoty, a w szczegdlnosci pracowni fizycznej, chemicznej, wychowania
fizycznego oraz pokoju nauczycielskiego w apteczki zaopatrzone w niezbedne Srodki do udzielania
pierwszej pomocy;

12) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach i wycieczkach
poza terenem Szkoty;

13) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

14) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zajeé¢ z wychowania fizycznego poprzez mocowanie
na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych.

2. Monitorowanie obiektdw szkolnych — szkota posiada monitoring wizyjny CCTV.

1) Budynek Szkoty oznaczony jest tabliczkami informacyjnymi z napisem — ,, Obiekt monitorowany”;

2) Informacja o monitoringu Szkoty zgtoszona jest do najblizszej Komendy Policji;

3) W przypadku witaman, zniszcze,, nagrania udostepniane sg organom $cigania oraz Zaktadowi
Ubezpieczen;



3.

4.

5.

6.

4) Nagrania z monitoringu mogg by¢ wykorzystane jako dowdd winy ucznia przed wymierzeniem kary

zgodnie z postanowieniami Statutu.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocga, uzaleznieniami oraz innymi przejawami
patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren Szkoty sprawuja:
pracownik obstugi Szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.
Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz pracownikow
obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.
Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez
nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniéw

odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do niezwtocznego
poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie z harmonogramem

dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczeistwo uczniow

ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.
W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku —pracownie: informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun
pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni
(stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.
Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien
i godzine wyjscia ze Szkoty. Tylko w wyjatkowych sytuacjach zwolnienie ucznia z zaje¢ moze nastgpic
telefonicznie pod warunkiem, ze rodzic osobiscie odbierze dziecko ze szkoty lub upowaznione osoby przez
rodzica.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotac¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢ ucznidéw z ostatnich.

. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod warunkiem, ze

Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie inny pracownik Szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego swiadkiem, zawiadamia Dyrektora

Szkoty.

11.Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe (w razie

potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

12.0 wypadku s$miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator oswiaty,

1.

a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.
§12
PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAGROZENIA

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktéry, nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub innych
Srodkow w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad, badZ przejawia inne zachowania
Swiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjgé nastepujace kroki:

1) przekazad uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) wychowaweca informuje o fakcie Dyrektora Szkoty;

3) wychowawca wzywa do Szkoty rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia i przekazuje im uzyskang
informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w obecnosci pedagoga szkolnego.
W  przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicéw zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji
profilaktycznej moze zaproponowacd rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udziat
dziecka w programie terapeutycznym;

4) jezeli rodzice odmawiajg wspodtpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal z wiarygodnych Zrédet
naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia o
zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny lub Policje (specjaliste ds. nieletnich);



5) w przypadku, gdy Szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan wychowawczych,
(rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie
przynosi oczekiwanych rezultatéw, Dyrektor Szkoty powiadamia Sad Rodzinny lub Policje. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencjach tych instytucji.

6) w przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat, przestepstwa
Sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu
postepowania karnego, Dyrektor Szkoty jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwtocznie
zawiadomié o tym prokuratora lub Policje.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Szkoty znajduje sie uczen bedacy pod wptywem
alkoholu lub narkotykdw powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia go samego;
stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

4) dyrektor Szkoty zawiadamia najblizszg jednostke Policji;

5) jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukoniczeniem 18 lat) znajduje sie pod wptywem
alkoholu lub narkotykdw na terenie Szkoty, to Dyrektor Szkoty ma obowigzek powiadomienia o tym
Policji lub Sadu Rodzinnego.

W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Szkoty substancje przypominajacg wygladem narkotyk
powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1) nauczyciel zachowujgc $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej oséb
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, prébuje (o ile to jest
mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty.

3) po przyjezdzie Policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje informacije
dotyczace szczegotow zdarzenia.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajgca
narkotyk, powinien podjgc¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo zadaé, aby uczen
przekazat mu te substancje, pokazat zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wtasnej odziezy), ew.
innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel
nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnosc
zastrzezona wyltacznie dla Policji;

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty.

§13
UBEZPIECZENIE UCZNIOW

Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw.

W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) lub wychowawcy klasy, Dyrektor
Szkoty moze podjag¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia.

Obowigzkiem wszystkich rodzicéw jest posiadanie ubezpieczen od kosztéw leczenia podczas wyjazdow
zagranicznych. Wymag ten dotyczy takze nauczycieli.

Szkota zastrzega sobie, iz nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci z tytutu braku ubezpieczenia
wychowankdéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) podczas zaje¢. Obowigzek spoczywa na
rodzicach ucznia.

Uczen nie posiadajgcy ubezpieczenia NNW nie moze korzystac z organizowanych przez Szkote wycieczek
i imprez (wg listy sporzadzonej przez Dyrektora Szkoty, po zawarciu umowy, dostarczonej dla
nauczyciela).



§14
OPIEKA WYCHOWAWCZA, PEDAGOGICZNA, PSYCHOLOGICZNA

1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczng, psychologiczng i materialna:
1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w Szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego ;

c) organizacje spotkan integracyjnych;

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku;

e) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

f) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej;

g) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych

i losowych poprzez:

a) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicéw i sponsoréw, gminnych osrodkéw
pomocy spotecznej;

b) dla wybitnie uzdolnionych uczniéw do Prezesa Rady Ministréw i Ministra Edukacji Narodowe;j.

§15
DZIALALNOSC PROFILAKTYCZNA
1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w Szkole Programu Profilaktyki;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;
3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) dziatania opiekunicze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga szkolnego;

6) wspotprace z odpowiedzialnymi instytucjami.

8§16
SZKOLNY PROGRAM PROFILAKTYKI

1. Szkolny Program Profilaktyki opracowuje na poczatku kazdego roku szkolnego zespdt nauczycieli
powotany przez Dyrektora Szkoty.

2. Szkolny Program Profilaktyki uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkoty. Realizacja tego programu jest obowigzkiem wszystkich
pracownikéw Szkoty.

3. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg
Pedagogiczng w sprawie Szkolnego Programu Profilaktyki, program ten ustala Dyrektor Szkoty z organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny.

4. Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom na pierwszych spotkaniach po jego
uchwaleniu.

5. Szkolny program Profilaktyki podlega corocznej ewaluacji, a wnioski z niej wynikajace stanowig podstawe
zmian uchwalonych w trybie, o ktérym mowa w ustepie 1. i 2.



§17
POMOC PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA

W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
udzielana i organizowana jest uczniom, ich rodzicom i nauczycielom na zasadach okreslonych
w stosownym rozporzadzeniu w tej sprawie. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodptatne.

§18

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych gtdéwnie z:

1) niepetnosprawnosci,
2) niedostosowania spotecznego,
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) szczegdlnych uzdolnien,
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
6) zaburzen komunikacji jezykowej,
7) choroby przewlektej,
8) sytuacji kryzysowych,
9) niepowodzen edukacyjnych,
10) zaniedban srodowiskowych,
11) trudnosci adaptacyjnych.

§19

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§20

1. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom udzielajg nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych oraz zatrudnieni w szkole specjalisci (pedagog, logopeda, doradca zawodowy itp.).

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest we wspétpracy z:

1) rodzicami ucznidw,

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami,

5) organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem,

4) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

5) dyrektor szkoty,

6) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,



11) kuratora sadowego.
§21

1. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz w
formie:
1) klas terapeutycznych,
2) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,
3) zajec dydaktyczno — wyréwnawczych,
4) zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz
innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,
5) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej,
6) porad i konsultacji,
7) warsztatow.
2. Zasady organizacji poszczegdlnych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslajg przepisy
stosownego rozporzgdzenia w tej sprawie.

§22

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana rodzicom uczniéw w formie porad, konsultacji,
warsztatéw i szkolen.

§23

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i
specjalisci.

§24

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledy na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel,
wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie
biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

§25

Wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie pomocy uczniowi pomocy psychologiczno -
pedagogicznej

8§26

Szczegbdtowe zadania wychowawcy i dyrektora szkoty w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
okresla stosowne rozporzadzenie w tej sprawie.

§27
ZADANIA PEDAGOGA SZKOLNEGO

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1. Prowadzenie badan i dziatarn diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslania przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow.
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10.

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow.

Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznawanych
potrzeb.

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i mtodziezy.
Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw.

Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

Prowadzenie rejestru wnioskdw dotyczacych objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczna.
Monitorowanie realizacji form pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz sposobu dokumentowania
dziatan, zapoznanie z wynikami dyrektora szkoty.

1) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami,

2) monitorowanie efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

3) planowanie i realizacja zadan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego.

§28

ZESPOtY DO SPRAW POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEIJ

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1.

Niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia, dyrektor szkoty powotuje zespot sktadajacy sie z wychowawcy,
wszystkich nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem. Przewodniczagcym zespotu jest
wychowawca danego ucznia.

. Zadaniem zespotu jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

w tym ustalenie dla ucznia form pomocy, okresu jej udzielania i wymiaru godzin.

. Wymiar godzin poszczegdlnych form pomocy ustala dyrektor szkoty z uwzglednieniem obowigzujgcych

przepisow.

Wychowawca klasy niezwtocznie informuje rodzicéw ucznia (prawnych opiekunéw) o proponowanych
formach pomocy, liczbie godzin, okresie pomocy.

Zespot dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

Zespot opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny (na okres, na jaki zostato wydane
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny).

. Zespot nie rzadziej niz raz w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia.

. Whnioski z w/w oceny wykorzystywane sg do ewentualnej modyfikacji programu.

§29

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej prowadzg dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§30

Wychowaweca klasy planuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wspotpracuje
z rodzicami ucznia oraz innymi nauczycielami i specjalistami.
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§31

Dokumentacje ucznia objetego pomoca psychologiczno — pedagogiczng prowadzi i przechowuje
wychowawca klasy z uwzglednieniem obowigzujgcych Zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w Gimnazjum im. Strazy Granicznej w Bezledach.

§32

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistdw udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w Bartoszycach.

§33
WEWNATRZSZKOLNE DORADZTWO ZAWODOWE

1. Szkota organizuje wewnatrzszkolne doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia.
2. Wewnatrzszkolny system doradztwa ma na celu:

1) gromadzenie informacji o szkotach ponadgimnazjalnych;

2) gromadzenie informacji o zawodach;

3) gromadzenie informacji o rynku pracy;

4) pomoc psychologiczng w okresleniu wtasnych predyspozycji zawodowych.
3. Zapisy dotyczgce DZ reguluje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOtLY I ICH KOMPETENCIE

§34
1. Organami Szkoty s3a:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna Szkoty;
3) Rada Rodzicéw Szkoty;
4) Samorzad Uczniowski.
§35

Kazdy z wymienionych organdéw w § 34 dziata zgodnie z Ustawg o systemie oswiaty. Organy kolegialne
funkcjonuja wedtug odrebnych regulamindw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢
sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§ 36

KOMPETENCIJE DYREKTORA SZKOtY

1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje Szkotg;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu organu prowadzacego;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawg;

6) jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole;
7) reprezentuje Szkote na zewnatrz.
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§37

Ogadlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla Ustawa o systemie oswiaty i inne
przepisy szczegdtowe.

§38

1. Dyrektor Szkoty:
1) Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekunczg , aw szczegdlnosci:

a)

i)

k)

o)
p)

a)

r)

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty;

dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikdw, ktéry bedzie obowigzywat od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicodw i Samorzgdem Uczniowskim;

stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekunicza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w Szkole;

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng, dokonuje bilansu potrzeb, a w szczegdlnosci
okresla formy i pomocy psychologiczno-pedagogicznej i liczbe godzin potrzebng na ich realizacje
oraz wystepuje do organu prowadzgcego i ich przydziat;

W porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w Statucie Szkoty;

kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego Iub obowigzku nauki przez zamieszkate
w obwodzie Szkoty dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng;

wstrzymuje  wykonanie  uchwat Rady  Pedagogicznej niezgodnych z  prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzgcy i nadzorujacy;

zwalnia ucznidw z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, drugiego jezyka w oparciu o odrebne przepisy;

udziela zezwoled na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Statucie Szkoty;

wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum
w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty;

wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czesci
w szczegblnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi
przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia;

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
opracowuje oferte realizacji w Szkole zaje¢ dwdch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade
Rodzicow;
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1.

2)

3)

t) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

u) opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke
szkolen i narad;

v) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminéw gimnazjalnych;

w) w  porozumieniu z Radg Pedagogiczng okresla szczegétowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego realizowanego przez ucznidow gimnazjum;

x) zwalnia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych udziat jego w realizacji projektu, na
udokumentowany wniosek rodzicéw( prawnych opiekunéw) ucznia;

y) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksja rozwojowa, 1z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;

z) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw;

aa) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty.

Organizuje dziatalnos¢ Szkoty, a w szczegdlnosci:

a) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny Szkoty na kolejny rok szkolny;

b) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz

dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekuriczych;

c) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

d) organizuje Swietlice szkolng, w sytuacjach, gdy liczna grupa ucznidw jest uczniami dojezdzajgcymi

lub jest zmuszona pozostac dtuzej w Szkole z powoddw organizacji pracy rodzicow;

e) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty;

f) dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

g) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg Szkoty;

h) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie

Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw;

i) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty; ponosi

odpowiedzialno$é za ich prawidtowe wykorzystanie;

j) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego

urzadzen;

k) organizuje prace konserwacyjno —-remontowe;

I) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty;

m) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie

z odrebnymi przepisami;

n) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

a) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

b) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

¢) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopier awansu zawodowego;

4) Sprawuje opieke nad uczniami:

a) tworzy warunki do samorzadnosci, wspétpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;

b) egzekwuje przestrzegania przez ucznidw i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;

c) organizuje dozywianie uczniom i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

d) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne .

§39

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty.
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2. Dyrektor wspodtpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.

8§40
KOMPETENCIJE RADY PEDAGOGICZNEJ

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é opiekuriczo —-wychowawcza.

N

§41

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
3) zatwierdza plan pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;
4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy;
6) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza plan WDN;
7) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.
2. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:
1) opiniuje szkolny zestaw programdéw nauczania;
2) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
) opiniuje projekt finansowy Szkoty;
5) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla Dyrektora Szkoty;
) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza;
7) wydaje opinie na okolicznos$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
8) opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
9) opiniuje tygodniowy plan lekcji.
3. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora do obwieszczania tekstu
jednolitego statutu;
2) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty lub z innych
funkcji kierowniczych w Szkole;
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty;
5) ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzgcego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
7) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty;
8) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
9) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
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§42
ZEBRANIA RADY PEDAGOGICZNEJ

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu
pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zajec¢ lub w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
whiosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

§43

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscia
gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§44

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§45

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

2. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
ktdre moga naruszaé dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.

3. Protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie pisemnej.

§46

KOMPETENCJE RADY RODZICOW

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

3. Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicdw przed innymi organami szkoty.

4. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

5. Wybory reprezentantéw rodzicéw kazdego oddziatu, przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny opiekun).

7. Rada Rodzicédw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegdtowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegoétowy tryb wybordw do Rady Rodzicéw;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
8. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
9. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§47

1. Rada Rodzicdw w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczy;
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3) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna Program Profilaktyki;

Programy, o ktérych mowa w ust.1 pkt 2 i 3 Rada Rodzicédw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng.

W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programoéow Wychowawczego i Profilaktyki, programy te
ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

§48

Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora;
2) opiniuje podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;
3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu. Rada
Rodzicow przedstawia swojg opinie na pismie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowania;
Rada Rodzicéw moze:
1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty;
2) wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami w sprawach szkolnych;
3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty;
4) delegowad swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ nadzorujgcy do
rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§49
KOMPETENCIE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,Samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogdt uczniow

w gtosowaniu. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentacjami ogétu uczniéw.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i innymi przepisami prawa.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we

wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich

jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z nauczycielami,
wychowawcami i Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu;

7) prawo do wydania opinii dotyczacej ucznia, wzgledem ktérego ma byé wszczeta procedura skreslenia
z listy uczniéw. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje procedury
skreslenia.
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§ 50
ZASADY WSPOEPRACY ORGANOW SZKOLY

Wszystkie organy Szkoty wspétpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetenciji.

Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos$¢ na rok szkolny. Plany dziatan sg przekazywane dyrektorowi
szkoty.

Organa Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany pogladéw i informacji.

Uchwaty organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprécz uchwat
personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat umieszczanych na
tablicy ogtoszen.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej
w formie pisemnej lub ustnej na jej posiedzeniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci wedtug
zasad ujetych w Statucie Szkoty.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad
ujetych niniejszym Statucie.

§51
ROZSTRZYGANIE SPOROW POMIEDZY ORGANAMI SZKOLY

W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do Dyrektora
Szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznal sie ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pisSmie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powotywany jest Zespdl

Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw Szkoty, z tym,

ze Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespol Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w przypadku

niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje prawo do wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.

§52

Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegélnych
organdw Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA
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§53

FORMY PRACY DYDAKTYCZNEJ | WYCHOWAW(CZEJ

1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form pracy
z uczniem, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajgc tradycje Szkoty.
2. Zajecia w Szkole prowadzone sa:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min;

w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatdow, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym Statucie;

w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezykdw obcych, religii, etyki, zajecia wychowania fizycznego, zajecia artystyczne,
techniczne;

w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidéw z réznych poziomdéw edukacyjnych: zajecia
z jezyka obcego, specjalistyczne, z wychowania fizycznego, zajecia artystyczne, techniczne, z edukacji
dla bezpieczenstwa;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza Szkotg;

w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia wyréwnawcze, inne
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze wynikajgcym
z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia. Dopuszcza sie
prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: edukacji dla bezpieczenstwa, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, wychowania fizycznego (2 godz.), wychowania do zycia w rodzinie;

10) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,

wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

§54

ZASADY REKRUTACII

1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sie:

1)
2)

z urzedu — absolwentdéw szkdét podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum,
na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) — absolwentéw szkét podstawowych zamieszkatych
poza obwodem , w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) kandydatéw do klasy pierwszej zamieszkatych w obwodzie gimnazjum
sktadajg w sekretariacie szkoty nastepujgce dokumenty:
1) zgtoszenie rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przyjecie ucznia do gimnazjum (wzor zgtoszenia

stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty),

2) zataczniki do zgtoszenia:

a) Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej (kopia lub oryginat),

b) zaswiadczenie o szczegétowych wynikach sprawdzianu wydane przez OKE (kopia lub oryginat),

c) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci (jesli takie posiada),

d) osiggniecia kandydatow w ramach konkurséw, turniejéw i olimpiad organizowanych przez
Kuratora Oswiaty na podstawie przepisow wydanych przez MEN na szczeblu wojewddzkim
(kopie),

e) osiggniecia kandydatéw w ramach zawoddéw sportowych, konkurséw artystycznych, wiedzy na
szczeblu powiatowym, wojewddzkim i ogélnopolskim,

f) jedno zdjecie legitymacyjne.
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3.

=

Kandydaci do klasy pierwszej zamieszkali poza obwodem gimnazjum w roku szkolnym 2014/2015
i 2015/2016 mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,
jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, na podstawie kryteriow zawartych w Statucie szkoty.
Kryteria dotyczgce kandydatéw do klasy | zamieszkatych poza obwodem gimnazjum obowigzujgce w
postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2014/2015 i 2015/2016:

1) w pierwszej kolejnosci do gimnazjum sg przyjmowani laureaci i finalisci konkurséw przedmiotowych
organizowanych przez warminsko — Mazurskiego Kuratora Oswiaty o zasiegu wojewddzkim
prowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8, ustawy o systemie
oswiaty (7 pkt),

2) uzyskanie na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej z obowigzujgcych przedmiotéw: jezyk
polski, jezyk obcy nowozytny, matematyka, historia i przyroda, za ktére kandydat moze uzyskaé
nastepujacy ilosé punktow (max. 35 pkt):

a) celujacy 7 pkt.,
b) bardzo dobry 6 pkt.,
c) dobry 4 pkt.,
d) dostateczny 3 pkt.,

e) dopuszczajacy 2 pkt.

3) Liczba punktéw uzyskanych na sprawdzianie po klasie széstej réwna sie ilosci punktéw otrzymanych
przez kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym (max. 40 pkt.),

4) Ocena z zachowania uzyskana na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:

a) wzorowa 10 pkt.,
b) bardzo dobra 8 pkt.,
c) dobra 5 pkt.,
d) poprawna 0 pkt.,

e) nieodpowiednia O pkt.
5) Ukonczenie szkoty podstawowej z wyrdznieniem — Swiadectwo z wyrdznieniem — 8 pkt.
6) Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania dla kandydatéw do klasy pierwszej
zamieszkatych poza obwodem gimnazjum wynosi 100 pkt.
7) O kolejnosci przyjecia kandydata do gimnazjum decyduje suma punktéw uzyskanych przez kandydata
w postepowaniu rekrutacyjnym.
W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2014/2015 i 2015/2016 rodzice (prawni opiekunowie)
kandydatéw do klasy pierwszej zamieszkatych poza obwodem gimnazjum sktadajg w sekretariacie szkoty
nastepujgce dokumenty:
1) zgtoszenie rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przyjecie ucznia do gimnazjum (wzor zgtoszenia
stanowi zafacznik nr 2 do uchwaty),
2) zataczniki do wniosku —wymienione w ust. 1 pkt 2 od a do f
Przyjecie ucznidw do gimnazjum w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy pierwszej nastgpi po ztozeniu
nastepujgcych dokumentéw:
1) uczniowie zamieszkali w obwodzie gimnazjum sktadajg dokumenty wymienione w ust. 1 pkt 2,
2) uczniowie zamieszkali poza obwodem gimnazjum skfadajg dokumenty wymienione w ust. 1 pkt 5.
Uczniowie zamieszkali poza obwodem gimnazjum mogg by¢ przyjeci w trakcie roku szkolnego, w tym do
klasy pierwszej po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego szkote.
Termin przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz sktadania dokumentow do szkét okresla
Kurator Oswiaty.

§55

ZASADY PODZIAtU NA GRUPY | TWORZENIA STRUKTUR MIEDZYODDZIALtOWYCH
| MIEDZYKLASOWYCH

Obowigzkowe zajecia edukacyjne z jezykdéw obcych w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniéw moga
by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczacej nie wiecej niz 24
uczniodw, przy podziale na grup uwzglednia sie stopiert zaawansowania znajomosci jezyka obcego.
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2. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego mogag by¢é prowadzone w grupie oddziatowej,
miedzyoddziatowe] lub miedzyklasowej liczacej nie wiecej niz 26 ucznidw. Zajecia wychowania
fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zajeé, mogg by¢ prowadzone tgcznie albo oddzielnie
dla dziewczat i chtopcow.

3. Obowigzkowe zajecia z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniéw mogg by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczagcej nie wiecej niz 24 ucznidw, liczba uczniéw w grupie
nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

4. W przypadku oddziatdow liczacych nie wiecej niz 24 ucznidw, podziatu na grupy z informatyki i jezykdw
obcych dokonuje sie za zgodg organu prowadzacego szkote.

§ 56

Dyrektor Szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty okres ksztatcenia z
zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.

§ 57
NAUKA RELIGII/ETYKI

1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub zyczenie uczniéw petnoletnich
Szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust.1, jest wyrazane w najprostszej formie o$wiadczenia, ktére nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast by¢ zmienione.

3. Oswiadczenie sktada sie wraz z podaniem do Dyrektora.

4. W trakcie trwania lekcji, z ktorej uczen jest zwolniony, Dyrektor organizuje opieke.

§58
ZAJECIA WYCHOWANIA DO ZYCIA W RODZINIE

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowe] organizuje sie zajecia z zakresu wiedzy o zyciu
seksualnym, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji
Dyrektora Szkoty w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
chtopcow i dziewczat.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtoszg Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli zgtosi Dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udziatu w zajeciach.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

§59
ZWOLNIENIA Z ZAJEC

1. Uczen moze by¢ w catosci zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na podstawie
opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.

2. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego i informatyki w catosci na podstawie opinii lekarskiej.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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4. Uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii lekarskiej o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii.

5. Uczen nie bedzie musiat ¢wiczyé, ale bedzie musiat by¢ obecny na lekcjach i uczestniczy¢ w nich w kazdy
inny mozliwy sposdb, np. poznajac zasady gier zespotowych, uczac sie przez obserwacje prawidtowego
sposobu wykonywania ¢wiczenn demonstracyjnych przez nauczyciela i wykonywanych przez kolegéw z
klasy lub grupy.

6. Uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci na zajeciach wychowania fizycznego i informatyki, gdy sg one
umieszczone w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu. Rodzic/prawny opiekun wystepuje
z podaniem do dyrektora szkoty, ze przejmuje odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na
zajeciach.

§ 60

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni publicznej,
w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej , w tym niepublicznej poradni specjalistycznej , spetniajgcej warunki, o ktérych mowa w art.71
ust.3b ustawy o systemie oswiaty, zwalnia ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, ze
sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w Szkole.

§61

Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, ktdrzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig czytaé lub pisa¢, mogg by¢ zwolnieni
przez Dyrektora Komisji Okregowe]j z obowigzku przystgpienia do trzeciej czesci egzaminu gimnazjalnego na
whiosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.

§ 62

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej czesci tego egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego roku szkolnego,
Dyrektor Komisji Okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czesci. Dyrektor Szkoty sktada
whniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§63
Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwolié, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego
poza Szkofa.

§64
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajac dostep uczniom do tresci, ktére moga
stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego
i ciggty jego aktualizacje.

8§65

Przerwy lekcyjne trwajg od 5 do 10 min, w tym dwie 15 minutowe.
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§ 66
INDYWIDUALNY TOK NAUKI

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego programu nauki
zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. (Dz.U. Nr 3, poz. 28 ) w sprawie warunkow i
trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki, realizacje indywidualnego toku nauki —ITN.

Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw;

2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu(przedmiotéw) na koniec roku/semestru.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym zestawem
programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po srédrocznej klasyfikaciji.

Uczen moze realizowac ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety ITN moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwéch
lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystgpic:

1) uczen - ztym, ze uczen niepetnoletni za zgodga rodzicow ( prawnych opiekunéw);

2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia.

Whiosek sktada sie do Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki lub
akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkotg.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony
w Szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 Dyrektor Szkoty zasiega opinii Rady Pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywne] opinii Rady
Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajgcego realizacje w ciggu jednego roku szkolnego programu
nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymagana jest pozytywna opinia organu nadzoru
pedagogicznego. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala zakres
jego obowigzkdéw, w szczegdlnosci tygodniowq liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz 1 godz.
tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godz. miesiecznie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji indywidualnych;
2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego wszystkich

uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji
uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

Konsultacje indywidualne mogg odbywaé sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co dwa
tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powrét do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w
terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu klasyfikacyjnego
na ocene co najmniej bardzo dobra.

Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowac w arkuszu ocen ucznia.

Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.
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22. Na sSwiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukoriczeniu Szkoty lub
uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac w rubryce ,,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

§ 67
NAUCZANIE INDYWIUALNE

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowanym spotecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu;

2) realizacje programdéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§ 68

1.  Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty, obejmuje sie
nauczaniem indywidualnym.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb
zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecenn dotyczgcych warunkdow realizacji potrzeb
edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

4. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia ogdlnego w formie
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio z uczniem
wynosi od 10 do 12 godzin.

§69
WSPOtPRACA SZKOtY Z RODZICAMI

1. Formy wspoétpracy Szkoty z rodzicami:
1) Wspdtpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami:

a) zapoznawanie rodzicow z gtéwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m.in. organizacja
Szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekunczymi na
zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicédw i uczniéw przyjetych do klas |,

b) udziat Dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicéw — informowanie o biezgcych problemach
Szkoty, zasieganie opinii rodzicdw o pracy Szkoty,

c) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcéw klas o wynikach pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej podczas srédrocznych spotkan z rodzicami.

2) Wspotdziatanie w zakresie:

a) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,

b) poprawy warunkdéw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty.

3) Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskéw, wskazéwek dotyczacych pracy

Szkoty

4) Formy wspoétdziatania rodzicdw i nauczycieli:
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a) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego w celu
nawigzania Scistych kontaktéw, poznania s$rodowiska rodzinnego, zasiegniecie doktadnych
informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach,

5) Spotkania z rodzicami

a) przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych;

b) wprowadzenie rodzicdw w system pracy wychowawczej w klasie i Szkole;

c) wspdlne rozwigzywanie wystepujgcych probleméw, uwzglednianie propozycji rodzicéw,
wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie;

d) zapraszanie rodzicow do udzialu w spotkaniach okolicznosciowych (imprezy klasowej,
zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentow itp.);

e) udziat rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, balach, imprezach
sportowych;

f)  zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami usprawiedliwiania
nieobecnosci przez ucznidw.

6) Indywidualne kontakty:

a) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniéw osiagajacych bardzo stabe wyniki w
nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje, przekazywanie informacji w zeszytach
przedmiotowych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw, kontakty osobiste;

b) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie ucznia (za zgoda rodzicéw) do Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej,

c¢) obowigzkowe informowanie rodzicbw przez wychowawce, po konsultacji z nauczycielami,
o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych wedtug warunkow
okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

§70
DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

W Szkole wprowadza sie dodatkowg dokumentacje:

1. Dziennik zaje¢ swietlicowych;

2. Dziennik zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i kot zainteresowan;

Przebieg zaje¢ w grupach miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i w grupach, utworzonych z podziatu
oddziatu nauczyciel edukacji przedmiotowej odnotowuje w Dzienniku Lekcyjnym.

Dzienniki sg wtasnoscig Szkoty.

ROZDZIAL VI
SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA

§71

Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegdtowy Plan Pracy
Wychowawczej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego Programu
Wychowawczego.

§72

Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw Szkoty. Program Wychowawczy Szkoty jest
catosciowy i obejmuje rozwadj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.
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§73

Kluczem do dziatalnosci wychowawczej Szkoty jest oferta skierowana do ucznidow oraz rodzicéw. Podstawa
odniesienia sukcesu w realizacji dziatan wychowawczych Szkoty jest zgodne wspdtdziatanie ucznidw,
rodzicow i nauczycieli.

§74

1. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym Srodowisku szkolnym majg na celu
przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia osobg wyrdzniajacy sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$é, samodzielno$é, odwaga, kultura
osobista, uczciwosé¢, dobroé, patriotyzm, pracowitosé, poszanowanie godnosci innych, wrazliwosé na
krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

3) rozwoju samorzadnosci;

4) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, Szkoty i Srodowiska;

5) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkota;

6) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktérym obowigzuja jasne i jednoznaczne reguty, gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

8§75

1. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty.
2. Preferuje sie nastepujgce postawy bedgce kanonem zachowan ucznia:

Uczen:

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowac w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej w demokratycznym
panstwie oraz Swiecie;

4) zna i respektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie wartosci,
okreslania celéw i dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci.

8) chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;

9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§76
KLASOWY PROGRAM | PLAN WYCHOWAWCZY

1. W oparciu o Program Wychowawczy Szkoty zespoty wychowawcow (wychowawcy klas) opracowuja
klasowe programy wychowawcze na dany rok szkolny. Program wychowawczy w klasie powinien
uwzgledniaé nastepujgce zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
3) wdrazanie ucznidow do pracy nad wtasnym rozwojem;
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4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

5) strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie.

6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami;

7) strategie dziatan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

8) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong zdrowia;
9) preorientacja zawodowa.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA SZKOtY
§77
BAZA SZKOtY

. Do realizacji zadan statutowych, Szkota posiada:

1) 11 sal lekcyjnych;

2) biblioteke z pracownig multimedialng bedaca tez salg do zaje¢ sSwietlicowych;
3) pracownie komputerowa z 10 stanowiskami;

4) gabinet pedagoga szkolnego;

5) sale do zajec Swietlicowych.

§78
KALENDARZ SZKOLNY

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
. Okresy, na ktére dzieli sie rok szkolny, opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolny System Oceniania.

§79
ARKUSZ ORGANIZACYINY SZKOtY

. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych planéw nauczania oraz
planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.

. W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci wykaz pracownikow Szkoty, wraz z ich
kwalifikacjami, ogdlng liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych.

. Dyrektor Szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy Szkoty do 30 kwietnia kazdego roku szkolnego, za$
organ prowadzgcy zatwierdza do 25 maja danego roku.

§ 80

WEWNATRZSZKOLNE DOSKONALENIE NAUCZYCIELI

Dyrektor Szkoty opracowuje plan WDN - Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

§81

ORGANIZACIJA PRACY W ODDZIALACH
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Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, w ktérym w ciggu roku
szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
i programem zawarty w szkolnym zestawie programoéw nauczania.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczgcych liczby ucznidow odbywajgcych
zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny Szkoty powinien by¢ tworzony z uwzglednieniem tych
przepiséw.

Dyrektor Szkoty moze podjg¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych o strukturze
miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;j.

§ 82
DZIAtALNOSC INNOWACYJNA | EKSPERYMENTALNA
W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia eksperymentalne.
Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu
zgody nauczycieli, ktdrzy bedg uczestniczy¢ w innowacji.
Przed rozpoczeciem prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel przedstawia
Dyrektorowi Szkoty program zajec zaopiniowany przez zespét przedmiotowy.

§83

WYCIECZKI PRZEDMIOTOWE

Organizacja zaje¢ wyjazdowych, np. wycieczek przedmiotowych opisana jest w odrebnych przepisach

w

N e

§84
PRAKTYKI PEDAGOGICZNE DLA STUDENTOW

Gimnazjum im. Strazy Granicznej w Bezledach moze przyjmowac stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia
nauczycieli oraz studentdéw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za
jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Opieke nad praktykantem Dyrektor Szkoty powierza nauczycielowi opiekunowi za jego zgoda.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada opiekun praktykanta.

§85
BIBLIOTEKA SZKOLNA Z PRACOWNIA MULTIMEDIALNA

Szkota posiada biblioteke z pracownig multimedialna.
Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,
c) zapoznawanie czytelnikéw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji,
d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan i
potrzeb,
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f)

g)

prowadzenie zajec z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz zwigzany z nig
indywidualny instruktaz,

wspotpracowanie z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz két zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno—
wychowaweczych Szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw i przygotowaniu ich do
samoksztatcenia,

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i pracowni multimedialne;j.

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
g)

troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym Szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekgc;ji;

prowadzenie ewidencje zbioréw;

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw;

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelniczej ucznidw;

planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki;

sktadanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w Szkole.

Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw, kierujgc sie
zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analizg obowigzujgcych w Szkole programéw i ofertg
rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki przeprowadzania zajec
dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug bibliotecznych okresla
Regulamin bibliotekii pracowni multimedialnej.

§ 86

SWIETLICA SZKOLNA

W Szkole zorganizowana jest $wietlica, dziatajaca zgodnie z Regulaminem Swietlicy.

§ 87

ZESPOLY PRACUJACE W SZKOLE | ZASADY ICH PRACY

W szkole dziatajg nastepujace zespoty nauczycielskie:

nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale, zwanych oddziatami,
zespot wychowawczy

inne zespoty problemowo — zadaniowe.

1.
2.
3.

§88

ZESPOtY ODDZIALtOWE

Liczba zespotow oddziatowych jest réwna ilosci oddziatéw w danym roku szkolnym. Zespdt tworzg

nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.

Zadania zespotu to:

1) ustalenie sposoboéw realizacji programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz ewentualnego
modyfikowania w razie potrzeby;

2) korelowanie tresci programowych przedmiotow, blokdw w trakcie realizacji i porozumiewanie sie co
do wymagan oraz organizowanie mierzenia osiggnie¢ uczniow;

3) uzgodnienie prac kontrolnych z poszczegdlnych przedmiotéw w danym semestrze (nie wiecej niz
dwie prace w tygodniu);

29



W

1.
2.

4) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach pedagogicznych, opiekunczych
i profilaktycznych,

5) ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

6) realizowanie innych zadan majgcych na celu rozwéj ucznia.

Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.

Zespot oddziatowy opracowuje roczny plan pracy. Spotkania zespotu sg protokotowane.

§89
ZESPOtY WYCHOWAWCZE

W sktad zespotu wychowawczego wchodzg wychowawcy wszystkich oddziatdw oraz pedagog szkolny.
Cztonkowie zespotu wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego.

. Zadania zespotu to:

3) ewaluacja Programu Wychowawczego Szkoty,

4) analizowanie i ocena realizacji planéw wychowawczych,
5) ocenianie efektow pracy wychowawczej,

6) inicjowanie dziatan wzmacniajgcych proces wychowawczy.

. Zesp6t wychowawczy spotyka sie nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku szkolnego z inicjatywy

przewodniczgcego lub na wniosek dyrektora szkoty.
Zespot wychowawczy opracowuje roczny plan pracy. Spotkania zespotu sg protokotowane.

§90
ZESPOLY PRZEDMIOTOWE
Do realizacji zadan wynikajacych ze Statutu Szkoty, dyrektor moze powotywac zespoty problemowo —

zadaniowe, w szczegdlnosci: zespdt ds. ewaluacji pracy szkoty, zespdt ds. analizy wynikow egzaminéw
zewnetrznych, zespot ds. zmian w Statucie, zespdt ds. opracowania i realizacji projektow.

. Czas pracy, skfad zespotu i dokumentacje kazdorazowo okresla dyrektor szkoty.

§91

STOWARZYSZENIA | FUNDACJE

. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé

wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej Szkoty.

. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim

uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.
ROZDZIAL VIII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§92
PRACOWNICY SZKOtY

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg wybrane
przepisy.
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§93
OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuriczg oraz odpowiada za jakos¢ i wyniki

tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zajec organizowanych przez Szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, tworzenie wtasnego warsztatu pracy
dydaktycznej;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich;

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

6) dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego programu
nauczania i zapoznanie z nim uczniéw i rodzicéw;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

8) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw ujetych w WSO;

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;

10) wspodtpraca z wychowawcy i samorzgdem klasowym;

11) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

12) aktywny udziat w zyciu Szkoty;

13) przestrzeganie dyscypliny pracy;

14) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekc;ji;

15) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

16) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub

wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych Szkoty,
3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym.
§94

ZADANIA NAUCZYCIELI W ZAKRESIE ZAPEWNIANIA BEZPIECZENSTWA UCZNIOM

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, nad ktérymi sprawuje
opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkofe.

Nauczyciel ma obowigzek przestrzegaé¢ przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
odbywac wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty.
W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania zasad okresSlonych w Regulaminie
Dyzuréw.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i poinformowania o
tym fakcie Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel obowigzany jest zapewnié wtasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat w
pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.
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7. Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzgdzeniach
technicznych w warsztatach, laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zajec
moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przeprowadzajgcego zajecia, iz stan maszyn i urzadzen
technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki srodowiska pracy nie
stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa ucznidw.

8. Nie rozpoczynanie zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg byc
prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego w Szkole.

10. Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniéw ze Szkoty, wycieczke, itp. ma obowigzek przestrzegaé zasad
ujetych w Regulaminie organizowania wycieczek.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

2) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, powinien skierowa¢ go w
towarzystwie drugiej osoby do Osrodka Zdrowia w Bezledach. O zaistniatej sytuacji nalezy
powiadomic rodzicdw ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomic¢ Dyrektora Szkoty.

12. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac¢ uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadamizachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§95
ZADANIA WYCHOWAWCOW KLAS

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegélnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwadj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) diagnozuje warunki zycia i nauki swoich wychowankow;
3) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce zespdt uczniowski;
b) tresciiformy zajec¢ tematycznych na godzinach z wychowawcg;
4) wspbtpracuje w tworzeniu Programu Wychowawczego Szkoty;
5) utrzymuje systematyczny kontakt z nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan wychowawczych;
6) analizuje wspdlnie z wychowankami, samorzagdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyny
niepowodzen ucznidw nauce, bada przyczyny opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych;
7) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia, wyboru zawodu;
8) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw.

3. Wychowawca klasy ma obowigzek informowac ogét rodzicow o wynikach nauczania i wychowania
w swojej klasie w ciggu roku szkolnego. W przypadku braku postepdw ucznia w nauce i zachowaniu
wychowawca wysyta pisemne zawiadomienie o koniecznosci dodatkowych kontaktéw z rodzicami.

4. Wychowawca wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci uczniéw.

5. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnhieciu opinii ucznia, jego
kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania kar.

6. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczgcych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
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3) wypisuje Swiadectwa szkolne;
4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz szkolnych,
poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.
7. Wychowawca klasy jest zobowigzany do zapoznania uczniéow z zasadami BHP obowigzujgcymi w Szkole i
poza nia.

ROZDZIAL IX
PODSTAWOWE PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKA SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ
§96
PRAWA UCZNIOW

1. Kazdy uczen Szkoty ma prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) godnego traktowania i ochrony przed ponizajgcym karaniem;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole, zapewniajgcych bezpieczeristwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy;

4) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepédw w nauce;

9) pomocy ze strony nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce w ramach jego czasu w Szkole;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

11) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w Szkole;

12) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszelkich
mozliwosci Szkoty;

13) przedstawienia wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich probleméw
oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

14) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

15) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

16) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych;

17) powiadomienia przez nauczycieli o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;

18) zaznajomienia sie z rozporzadzeniem w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
WSO;

19) powiadomienia o przyznanych nagrodach i karach;

20) odwotania od kar okreslonych w Statucie.

2. W przypadku nieprzestrzegania praw wymienionych w ust.1, uczniowie lub ich rodzice majg prawo
ztozy¢ skarge do Dyrektora Szkoty, okreslajac, ktére z praw i przez kogo zostato naruszone. Dyrektor
Szkoty w trybie administracyjnym ma obowigzek udzieli¢ stosownych wyjasnien.

3. Jesli reakcja Dyrektora Szkoty na ztozong skarge nie usatysfakcjonuje ucznia lub jego rodzicéw, maja
prawo ztozy¢ pisemng skarge do organéw sprawujgcych nadzér pedagogiczny.

§97
OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Kazdy uczen Szkoty ma obowigzek:
1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposdb godny mtodego Polaka;
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2) udziatu w zajeciach edukacyjnych, wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej
pracy nad podnoszeniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowania sie do zajeé
szkolnych;

3) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje Szkoty,
wspottworzenia jej autorytetu, godnego, kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nig, dbania o
piekno mowy ojczystej;

4) okazywania szacunku nauczycielom, innym pracownikom Szkoty, podporzagdkowania sie zaleceniom i
zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, oraz ustaleniom rady samorzadu klasowego lub
szkolnego, przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczegdlnie:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

okazywania szacunku dorostym i kolegom;

przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

poszanowania poglagddéw i przekonan innych ludzi;

poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;

zachowania w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu, chyba ze zaszkodzitoby to ogétowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego;

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw: uczen nie pali tytoniu, nie pije
alkoholu, nie uzywa narkotykoéw i innych srodkdw odurzajacych;

troszczenia sie o mienie Szkoty i dbania o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie Szkoty;
noszenia skromnego, schludnego stroju; w uroczystosciach szkolnych i sSrodowiskowych
uczniowie uczestniczg w stroju odswietnym, przez co nalezy rozumieé: biatg bluzke oraz
spddnice, spodnie ewentualnie zakiet w ciemnych kolorach (dziewczeta), biata koszule, ciemne
spodnie ewentualnie ciemny garnitur (chtopcy).

5) usprawiedliwienia nieobecnosci zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.

Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzié poza teren Szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

5) spozywac positkéw i napojow w czasie zajec¢ dydaktycznych;

6) rejestrowa¢ przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i diwiekdw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komédrkowych; W sytuacjach nagtych informacje
przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu Szkoty;

8) zapraszac¢ obcych osdb do Szkoty.

§98

ODPOWIEDZIALNOSC CZLONKA SPOLECZNOSCI SZKOLNE)

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w Szkole.
W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.
Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadomie wyrzgdzone przez ucznia szkody.

ROZDZIAL X
UCZNIOWIE SZKOtY
§99

KARANIE UCZNIOW

W przypadku udowodnienia winy uczei moze otrzymac kare za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty oraz
innych przepiséw i zarzadzen.
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Rodzaje kar:

1) rozmowa dyscyplinujgca przeprowadzona przez wychowawce lub Dyrektora Szkoty;

2) upomnienie ustne wychowawcy na forum klasy;

3) upomnienie pisemne wychowawcy klasy z powiadomieniem listownym rodzicow (prawnych
opiekunow);

4) upomnienie pisemne Dyrektora Szkoty z powiadomieniem listownym rodzicow (prawnych
opiekunow);

5) nagana pisemna wychowawcy klasy z powiadomieniem listownym rodzicow (prawnych opiekundw);

6) nagana pisemna Dyrektora Szkoty z powiadomieniem listownym rodzicow (prawnych opiekundw);

7) zakaz reprezentowania Szkoty do momentu zniesienia kary przez Dyrektora na wniosek wychowawcy;

8) zakaz uczestniczenia w niektérych formach pozalekcyjnych (dyskoteki, wycieczki klasowe lub inne
zajecia wyjazdowe);

9) przeniesienie do rownolegtej klasy.

Uczen moze zostac ukarany na wniosek nauczyciela, wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoty.

Przy zastosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci stopienn winy ucznia, rodzaj i stopien

naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia, dotychczasowy

stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkdw, zachowanie sie po popetnieniu przewinienia
oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma zrealizowac.

Negatywne uwagi z zachowania:

1) uczen, ktdry otrzyma 30 pkt. negatywnych w semestrze odnotowane w ,, Klasowym Zeszycie Uwag”
otrzymuje upomnienie ustne wychowawcy klasy,

2) uczen, ktory otrzyma 50 pkt. negatywnych w semestrze odnotowanych w , Klasowym Zeszycie
Uwag” otrzymuje upomnienie pisemne wychowawcy klasy z powiadomieniem rodzicow,

3) uczen, ktory otrzyma 70 pkt. negatywnych w semestrze odnotowane w ,Zeszycie uwag” otrzymuje
nagane Dyrektora Szkoty. Uczen ten nie moze uzyska¢ oceny z zachowania wyisze] niz
nieodpowiednia.

Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

§ 100
INFORMACIJA O ZASTOSOWANEJ KARZE

O zastosowanej karze Dyrektor Szkoty zawiadamia na piSmie rodzicow lub osobe, pod ktdrej opieka
prawng lub faktyczng uczen pozostaje.

Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popetnionego przez ucznia przewinienia i daty jego
popetnienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i sposobie
odwotania.

Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada sie do teczki wychowawcy.

§101
ODWOLANIE OD KARY

Ukaranemu, rodzicom lub opiekunowi prawnemu ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania.
Odwotanie wnosi sie w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty doreczenia zawiadomienia.

Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez rozpoznania.
Odwotanie wnosi sie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.

Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny, Dyrektor Szkoty w terminie
do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

Decyzja komisji jest ostateczna.
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§ 102

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pét roku do roku.

O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit na wniosek wychowawcy,
pedagoga lub samorzadu uczniowskiego.

Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzi¢, jezeli ukarany w okresie proby nie przestrzegat
zapisOw Statutu Szkoty.

§103
SZCZEGOLOWE ZASADY SKRESLENIA Z LISTY UCZNIOW | KARNEGO PRZENIESIENIA DO INNEJ SZKOLY

Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o skreslenie petnoletniego ucznia z listy uczniéw. Decyzje

o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje Dyrektor Szkoty.

Rada Pedagogiczna Szkoty moze podjac¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do

innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Kurator Oswiaty.

Wykroczenia stanowiace podstawe do skreslenia z listy ucznidw, (a takze bedace podstawa ztozenia

whniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) sSwiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej Ilub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozenia bomby;

10) notoryczne famanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych Srodkéw
dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawag do skreslenia ucznia ze Szkoty czy tez wnioskowania

o przeniesienie do innej szkoty.

Jezeli absencja ucznia petnoletniego, w opinii Rady Pedagogicznej uniemozliwia realizacje obowigzku

szkolnego, moze ona podjg¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy.

Skreslenie z listy ucznidw moze nastgpié¢ po wczesniejszym zastosowaniu nastepujgcych srodkow:

1) powiadomienie rodzicow o zaistniatym zdarzeniu;

2) udzieleniu nagany Dyrektora Szkoty;

3) karnym przeniesieniu do innej klasy (opcjonalnie).

§ 104

PROCEDURA POSTEPOWANIA PRZY SKRESLENIU Z LISTY UCZNIOW
| KARNEGO PRZENIESIENIA DO INNEJ SZKOtLY

. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokét zeznan
Swiadkdéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor niezwtocznie powiadamia
organa Scigania.

. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie Rady
Pedagogicznej Szkoty.
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. Wychowawca ma obowigzek przedstawié Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania ucznia jako
cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest
zachowac obiektywnos$¢. Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas
Srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczacg danej sprawy.

. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania opinii.
Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady
Pedagogiczne;.

. W przypadku niepetnoletniego ucznia Szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Kuratora Os$wiaty.

. Jezeli uczen nie jest petfnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub
prawny opiekun.

. W przypadku petnoletniosci ucznia, oprécz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicéw lub opiekuna
prawnego kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

10.Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym w

decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11.W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do czasu

otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.
Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach wynikajgcych z art. 108 k.p.a

ROZDZIAL XI
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
ZAKRES | CEL OCENIANIA
§ 105

. Ocenianiu podlegaja :

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

. Ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepu

W Oopanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektéw ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach i wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania - w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz

uczniow danej oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

. Projekt edukacyjny podlega ocenianiu wedtug odrebnych zasad opisanych w § 114 Statutu Szkoty. Ocena

za wktad pracy ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy wyzszej lub ukoriczenie Szkoty.

5a. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia sie w kryteriach oceniania zachowania.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i i jego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie;
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2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce i zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy w dydaktyczno — wychowawczej,

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien dalej sie uczy¢.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
Srédrocznych i rocznych i koncowych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

2) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz zaje¢, o
ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skalii w formach przyjetych w Szkole;

3) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 108.

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalenie warunkdéw i trybu uzyskania wyziszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez

nauczyciela.

§ 106
ZASADY OCENIANIA

. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) Zasada czestotliwosci — uczen oceniany jest na biezgco. Ocena koncowa nie jest $rednig ocen
czagstkowych;

2) Zasada jawnosci kryteriéw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

3) Zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) Zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen.

5) Zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowa ewaluacje;

§ 107
JAWNOSC OCENY

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie (wybrany) program

nauczania.

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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. Wymienione w ust.2 informacje przekazywane sg w nastepujgcy sposob:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu (ust. 2 pkt
1-2) i wychowawce (ust 2 pkt 3-4);

2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu rodzicéw;

3) rodzice (prawni opiekunowie) mogg uzyskac informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu.

. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow. Dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest

udostepniania do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom w nastepujgcy sposob:

1) Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia udostepniane sg na ustny wniosek ucznia lub rodzica
zgtoszony do nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, z zastrzezeniem o ktérych
mowa w art. 41 n — udostepniana jest do wglagdu ucznia lub jego rodzica na pisemny wniosek
zgtoszony do dyrektora szkoty nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od egzaminu;

3) Sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe sg oddawane uczniom do domu;

4) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takie jak prace klasowe, testy dotyczace dziatéw
programowych sg przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmiotédw przez caty rok szkolny, po
€zym sg niszczone;

5) Nauczyciel na zajeciach lekcyjnych udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace pisemne;

6) Na prosbe rodzica lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) w ciggu roku szkolnego nauczyciel
udostepnia prace ucznia w terminie i miejscu wspdlnie ustalonym;

7) Udostepnianie odbywa sie w obecnosci nauczyciela przedmiotu. Uczen lub rodzic (prawny opiekun) ma
prawo do uzyskania uzasadnienia wystawionej oceny zgodnie ze strukturg pracy klasowej, sposobem
oceniania pracy, a takze do otrzymania wskazéwek zwigzanych z poprawg pracy. Uczen lub rodzic
(prawny opiekun) moze sporzadzi¢ notatke;

8) Sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia, takich jak prace klasowe lub testy, dotyczace dziatow
programowych nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty.

§ 108

TRYB OCENIANIA | SKALA OCEN

. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rédroczne, roczne i koncowe ustala sie wedtug nastepujacej skali,

z nastepujgcymi skrétami literowymi:

1) stopien celujacy -6 - cel;
2) stopien bardzo dobry -5 - bdb;
3) stopien dobry -4 - db;
4) stopien dostateczny -3 - dst;
5) stopien dopuszczajacy - 2 - dop;

6) stopien niedostateczny -1 - ndst.
Nie stosuje sie znakéw ,,+” i ,-,, W ocenianiu.
Oceny biezgce odnotowuje sie w Dzienniku Lekcyjnym w formie cyfrowej, semestralne - skrotem.
Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach
egzamindow poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych — stownie, w petnym brzmieniu.
Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na biezaco,
a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych odbywajacych sie wedtug harmonogramu
opracowanego przez Dyrektora Szkoty, a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.
1) Formami pracy ucznia podlegajgcymi ocenie s3:
a) prace pisemne:
- sprawdzian dotyczgcy materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na maksymalnie
pieciu ostatnich lekcjach. Nie musi by¢ zapowiadany;
- praca klasowa obejmujgca wiekszg partie materiatu okreslong przez nauczyciela z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien byé odnotowany w dzienniku lekcyjnym,
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b) pracaiaktywnos¢ na lekcji;

c¢) odpowied? ustna;

d) praca projektowa;

e) praca domowa;

f)  prowadzenie dokumentacji pracy na lekgcji;

g) twdrcze rozwigzywanie problemow;

h) inne formy ujete w poszczegdlnych PSO.

5a. Nauczyciel uzasadnia okreslong ocene w nastepujgcy sposob:
1. oceny biezgce:

a) prace pisemne (prace klasowe, sprawdziany itp.) — uzasadnienie ustne lub pisemne w zaleznosci
od potrzeb zgtoszonych przez ucznia,

b) odpowiedzi ustne — uzasadnienie ustne.

2. Oceny $rddroczne, roczne i koficowe — nauczyciel uzasadnia ocene ustnie z wyjatkiem oceny
niedostatecznej z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny nagannej z zachowania, ktére
uzasadnia pisemnie.

6. Sprawdzanie osiggniec i postepdw ucznia cechuje:
1) obiektywizm,
2) indywidualizm,
3) konsekwencja
4) systematycznosé,
5) jawnosc.

§ 109
OCENIANIE SRODROCZNE, ROCZNE | KONCOWE

1. Ocena biezaca.

1) Biezace ocenianie wynikajgce z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie;

2) Uzasadnienie oceny biezgcej obejmuje odniesienie sie do wczesniej ustalonych i znanych uczniowi
kryteriéw (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci oraz wskazanie:

a) co uczen zrobit dobrze,

b) co uczen ma poprawic,

c) w jaki sposéb uczen ma poprawic ocene,

d) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju.

3) Uzasadnienie oceny S$rdédrocznej, rocznej i korcowej obejmuje odniesienie sie do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny oraz wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,
b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

4) Jedli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajgce, moze ztozy¢ pisemny wniosek do
Dyrektora Szkoty o sporzadzenie oceny na pismie. Nauczyciel sporzgdza uzasadnienie w terminie 7
dni od ztozenia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie
szkoty. Dyrektor w ciggu 3 dni przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

2. Ocena z pisemnej pracy klasowej.

1) Pisemne prace klasowe trwajg jedng lub dwie godziny lekcyjne;

2) Praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

3)  Prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omoéwione z uczniami w ciggu dwoch tygodni od momentu
napisania pracy i najpdzniej na tydzien przed klasyfikacja;

4) Uczen, ktéry opuscit prace klasowg z przyczyn usprawiedliwionych ma obowigzek ja napisa¢ w ciggu
dwéch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktécac
procesu nauczania pozostatych ucznidw;

5) Zmiana terminu pracy klasowej z wazinego powodu (np. choroba nauczyciela) moze nastgpic
z zachowaniem pkt 6 i pkt 2;
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6) W ciaggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢c maksymalnie dwie prace klasowe, jedng w ustalonym
dniu;

7) W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel moze
wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian z materiatu realizowanego w okresie nieobecnosci.

§110
NIEPRZYGOTOWANE UCZNIA DO LEKCJI

Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie w liczbie okreslonej w przedmiotowym systemie
oceniania, lecz nie czesciej niz dwa razy w semestrze.

Nieprzygotowanie ucznia nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym jako skrot ,,N/S.”

Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci.
Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek, smier¢ bliskiej
osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§111

SPOSOBY DOKUMENTOWANIAI ZASADY INFORMOWANIA O OSIAGNIECIACH | POSTEPACH

. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu jeden dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktérych dokumentuje sie

osiggniecia i postepy uczniéw w danym roku szkolnym;

. Oceny dtuzszych prac pisemnych wymagajacych znajomosci wiekszego zakresu wiedzy i umiejetnosci

wpisane sg kolorem czerwonym, pozostate samodzielne prace sprawdzajgce — kolorem zielonym.

Inne oceny kolorem czarnym ( niebieskim).

Wszystkie nagrody, wyrdznienia, kary, nagany wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

Sprawdziany i prace pisemne

1) pisemna praca klasowa (1-2 godz.) musi by¢ zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem
i odnotowana w dzienniku lekcyjnym. W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone w klasie nie
wiecej niz dwie prace klasowe, przy czym nie wiecej niz jedna dziennie;

2) sprawdziany (10-20 min) obejmujgce tresci nauczania ostatnich pieciu lekcji, mogg byc
przeprowadzane bez uprzedzenia;

3) sprawdzone, ocenione prace klasowe uczniowie otrzymujg od nauczyciela do wglagdu w ciggu dwadch
tygodniom daty pisania pracy klasowej;

4) termin zwrotu ocenionych testéw i sprawdziandw nie moze by¢ dtuzszy niz dwa tygodnie;

5) prace pisemne przechowywane sg w szkole do korca danego roku szkolnego i udostepniane do
wgladu rodzicom (prawnym opiekunom) po ustaleniu terminu nauczycielem zaje¢ edukacyjnych;

6) uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej postawionej za pisemng prace kontrolng na
zasadach ustalonych przez nauczyciela;

7) uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezgcej formy sprawdzania i oceniania
w wyjatkowych sytuacjach losowych;

8) badanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw prowadzone przez inne osoby niz nauczyciel danych zajec
edukacyjnych jest zapowiadane z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem;

9) szczegdtowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zawarte s3 w opracowanych
przez nauczycieli i udostepnionych uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) przedmiotowych
systemach oceniania;

10) prace klasowe sg obowigzkowe;

11) nieobecno$¢ na pracy klasowej zaznaczamy w kratce w dzienniku ukosng ,,[/)”;

12) w przypadku gdy uczen nie pisat pracy klasowej z uzasadnionych przyczyn (zwolnienie lekarskie,
zwolnienie od rodzicéw powyzej 3 dni) ustala z nauczycielem sposdb zaliczania pracy klasowe;j.

41



2a.

13) uczen ma obowigzek napisania pracy klasowej w ciggu dwdch tygodniom dnia powrotu do szkoty.
Jezeli nie skorzysta z mozliwosci zaliczania pracy klasowej otrzymuje ocene niedostateczng.

14) oceny z poprawiong prace klasowga wstawiamy pod uko$ng kreska ,, [/].

15) oceny za prace klasowe wpisujemy kolorem czerwonym, a za sprawdziany kroétkie zielonym.

. Sposoby i zasady informowania ucznidw i rodzicéw o postepach i osiggnieciach

1) oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw);

2) uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia;

3) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane u nauczyciela przedmiotu do
konca roku szkolnego;

4) na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg
uzasadnic¢;

5) rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw na wywiadéwkach.

6) rodzice majg prawo do indywidualnych rozméw z nauczycielem na terenie szkoty pod warunkiem, ze
nie zaktdca to organizacji pracy nauczyciela i mozliwosci zapewnienia bezpieczenstwa uczniom. W/w
sytuacjach nauczyciel ma prawo do odmowy;

7) na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele maja obowigzek
poinformowac ucznia ustnie o przewidywanej ocenie niedostatecznej z przedmiotu i odnotowac ten
fakt w dzienniku lekcyjnym (otéwkiem). Wychowawca klasy ma obowigzek poinformowac rodzicéw
pisemnie (za zwrotnym potwierdzeniem odbioru) o przewidywanej ocenie niedostatecznej
z przedmiotu i przewidywane]j ocenie nieodpowiedniej lub nagannej zachowania;

8) na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca oddziatu obowigzani s3
poinformowac ucznia ustnie, a jego rodzicow w formie pisemnej o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych i ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Informacje o ocenach przechowuje w swojej
dokumentacji wychowawca klasy”.

9) Na 5 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzenie rady pedagogicznej nauczyciele
majg obowigzek wpisac do dziennika lekcyjnego oceny ze wszystkich przedmiotow.

10) Termin wystawiania $rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ustala sie na tydzien przed zakonczeniem pierwszego semestru i na 5 dni roboczych przed
zakonczeniem roku szkolnego podczas rady klasyfikacyjnej.

§112
WYMAGANIA EDUKACYJNE

Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane sg

w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoty przedmiotowe poszczegdlnych

nauczycieli.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,

w szczegdlnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Przypadki, w ktérych wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci okresla rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniow.

Ustala sie nastepujace kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie w klasyfikacji rocznej:

1) Ocene celujaca:

a) samodzielnie i twdrczo rozwija wifasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi

wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych uwzglednionych
w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program opracowany przez nauczyciela;
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b) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim, uzyskat tytut
finalisty lub laureata ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc sie do finatéw na szczeblu krajowym lub posiada inne poréwnywalne sukcesy,
osiggniecia,

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i problemdéw w nowych sytuacjach;

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania ujete
w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej;

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

5) Ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas programowo najwyzszych);

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych);

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

7) Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwoch nauczycieli
powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych.

§113

PROJEKT EDUKACYJNY
Warunki i zasady realizacji projektu edukacyjnego okresla wtasciwe rozporzadzenie w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw.
Szczegdtowe zasady realizacji projektu edukacyjnego okresla ,Regulamin realizowania projektu
edukacyjnego gimnazjum.
Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia sie w kryteriach oceniania zachowania
ucznia.

§114

OCENA ZA UDZIAt W PROJEKCIE
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Ocene wzorowgq otrzymuje uczen, ktdry spetnia wymagania oceny bardzo dobrej a ponadto: pracuje na
rzecz swojego Srodowiska, stuzy innym swojg wiedzg i umiejetnosciami, jest uczynny, moze by¢ wzorem
do nasladowania. Podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczyt w formutowaniu
tematu projektu, aktywnie uczestniczyt w kluczowych dziataniach na poszczegdlnych etapach jego
realizacji.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania oceny dobrej, a ponadto: jest aktywnym
cztonkiem spotecznosci szkolne, odznacza sie kulturg bycia i nienagannoscig manier, ktérego postawa
wskazuje na prace nad witasng osobowoscig. Ma nie wiecej niz 3 godz. nieusprawiedliwionych
nieobecnosci, nie spdznia sie na lekcje. Petnit aktywng role podczas realizacji projektu gimnazjalnego,
wspomagajac cztonkdow zespotu.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktdry sumiennie wypetnia obowigzki szkolne. Jest kulturalny, stowny,
zdyscyplinowany, dba o sprzet i pomieszczenia szkolne, przestrzega obowigzujgcych w szkole
regulaminéw. Ma nie wiecej niz: 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci (z zastrzezeniem, ze nie
dotyczg one jednych zaje¢ edukacyjnych), 3 spdzinienia, 3 uwagi o niewtasciwym zachowaniu.
Prawidtowo wypetniat swoje zadania w okresie realizacji projektu gimnazjalnego, reagujac pozytywnie
na uwagi zespotu i opiekuna projektu.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktdry nie zawsze wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia, nie wykazuje
checi wspodtpracy z wychowawca, zdarzajg sie uchybienia w zachowaniu w stosunku do nauczycieli,
pracownikéw szkoty, ucznidw. Ma nie wiecej niz: 15 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
6 spdznien, 6 uwag o niewtasciwym zachowaniu. Wypetniat swoje obowiazki w trakcie realizacji projektu
gimnazjalnego, lecz zdarzato mu sie nie wywigzaé z przyjetych zadan, co byto przyczyng opdznien lub
konfliktow w zespole.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry narusza obowigzujgce w szkole regulaminy, zachowuje
sie niegrzecznie w stosunku do oséb starszych i kolegdéw, uzywa przemocy, nie reaguje na upomnienia
nauczycieli i innych pracownikow szkoty. Spdznia sie na lekcje, opuszcza je bez usprawiedliwienia do 30
godz. Czesto zaniedbywat swoje obowigzki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub odmawiat
wspotpracy, co miato wptyw na przebieg przyjetego przez zespdt harmonogramu pracy i wigzato sie ze
zwiekszeniem obowigzkdw innych cztonkdw zespotu projektowego.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory powaznie narusza obowigzujgce w szkole regulaminy, nie
wykazuje poprawy mimo zabiegéw wychowawczych podejmowanych przez szkote, stanowi zagrozenie
zycia i zdrowia swojego i innych, stosuje szantaz, dopuszcza sie Swiadomej dewastacji mienia lub w inny
sposéb famie prawo. Ma ponad 30 godz. nieusprawiedliwionych nieobecnosci. Nie przystgpit do
realizacji projektu lub nie wywigzywat sie ze swoich obowigzkéw mimo rozméw z cztonkami zespotu
i opiekunem projektu, a jego postawa byfa lekcewazaca zaréwno w stosunku do cztonkdw zespotu, jak
i opiekuna.

§115
KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA

Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry:
| semestr - IX - |
Il semestr - Il - VI
Klasyfikacja srédroczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
zachowania ucznia oraz ustaleniu $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz oceny
zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikowanie sréodroczne przeprowadza sie na koniec | semestru, a roczne na koniec |l semestru.
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na podstawie
systematycznej oceny pracy ucznidw z uwzglednieniem oceny biezgcej. Niedopuszczalne jest ustalenie
oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.
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W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaje¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy, odrebnie ocenia sie poszczegdlne zajecia edukacyjne wchodzgce w sktad tego bloku.

Na miesigc przed $rédrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia o przewidywanej dla niego srédrocznej
(rocznej) niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej i odnotowujg ten fakt w dokumentacji wychowawcy.
Wychowawca klasy zobowigzany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicow (prawnych
opiekundow) ucznia informacje o przewidywanej oraz wystawionej dla niego rocznej (semestralnej)
ocenie niedostatecznej w formie pisemnej listem poleconym.

Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na
okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
opracowanego dla niego na podstawie przepisOw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtfodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych oraz specjalnych.

Oceny biezace oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne dla ucznidéw, o ktérych mowa w ust. 8 sg
ocenami opisowymi.

§ 116

TRYB | WARUNKI UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ (SEMESTRALNEJ)
OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie

z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiega¢ sie o podwyiszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko

w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna

ocenie, o ktorg sie ubiega, lub od niej wyzsza.

Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rdwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie podania do

wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania ucznidw o przewidywanych

ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 3 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu spetnienie

wymogoéw ust. 3 pkt 3,4 5.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 5, nauczyciel przedmiotu wyrazajg

zgode na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust.3 pkt 5. prosba

ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej

odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu

pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony

do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej (semestralnej) moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.
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Ostateczna ocena roczna (semestralna) nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczern w ramach poprawy.

§117
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio
w okresie lub semestrze za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja w szkolnym planie nauczania.
Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mdgt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne
przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (konieczno$¢ podjecia pracy, pilnowania
rodzenstwa, lub innego cztonka rodziny ,pobicie przez rodzica, wstyd z powodu braku odziezy itp.) lub
przyczyne braku usprawiedliwief nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie
jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie koriczy Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny
tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkoty oraz
uczen, ktéry otrzymat zgode Dyrektora na zmiane profilu ksztatcenia, celem wyréwnania réznic
programowych.
Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajgcego z plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec artystycznych oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, niesklasyfikowany” albo , niesklasyfikowana”.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza: dyrektor szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel albo nauczyciele
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych jest przeprowadzany egzamin, w przypadku gdy nie jest
mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej
egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia
jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w skfad komisji nauczyciela danego jezyka
zatrudnionego w innej szkole w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza
Szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktdry zezwolit na spetnianie
przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami ( prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
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W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 9 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust.11, imie
i nazwisko ucznia, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, ustalong
ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 17 oraz § 117.

Uczen, ktdremu w wyniku rocznych egzamindw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny niedostateczne,
moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

§118
EGZAMIN POPRAWKOWY

Kazdy uczed, ktéry w  wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych i wychowania fizycznego,
z ktérych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Pytania egzaminacyjne ukfada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdziniej dzieh przed
egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym
wedtug petnej skali ocen, o ktérych mowa w § 112. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia ze specjalnymi trudnosciami w nauce.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

4. nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

5. imiona in nazwiska wchodzacych w sktad komisji,

6. termin egzaminu poprawkowego,

7. imie i nazwisko ucznia,

8. ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem § 119 ust. 1.
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Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do
konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza odpowiednio klase. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni_od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§119
SPRAWDZIAN WIADOMOSCI | UMIEJETNOSCI W TRYBIE ODWOtAWCZYM

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie nie
pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowaweczych.

Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 2 przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktdorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wifasng
prosbe lub w innych, szczegdélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesdniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:
2) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest sprawdzian,

3) imiona i nazwiska wchodzacych w sktad komisji,

4) termin sprawdzianu,

5) imie i nazwisko ucznia,

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktdrym mowa w ust. 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
§120
OCENA ZACHOWANIA

W Szkole obowigzuje system punktowy oceniania zachowania.

. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw)

0 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosc o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatosé o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali, z podanymi
skrétami:

wzorowe - Wz
bardzo dobre - bdb;
dobre - db;
poprawne - popr;
nieodpowiednie - ndp;
naganne - nag.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

i promocje do klasy programowo wyzsze] lub ukonczenie Szkoty.

Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki
oraz uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza Szkotg nie ustala sie oceny zachowania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone w terminie 2 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje,
ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykig wiekszoscig gloséw;
w przypadku réwnej liczby gtosédw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik
gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, bierze sie pod uwage wptyw stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie na
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podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§121
TRYB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

Uczen ma prawo do samooceny zgodnie z kryteriami zachowania.

Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje ocene zachowania dla
poszczegdlnych uczniéw zgodnie z kryterium ocen zachowania

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy, zasiegajgc opinii zespofu uczacego dany oddziat, dokonujac
sumowania punktéw zdobytych przez ucznia, odnotowanych w klasowym Zeszycie Uwag.

Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci ucznidw na dwa tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym, uzasadnienie oceny
nagannej i nieodpowiedniej na pismie.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidw oraz ocenianego ucznia.

Ocena ustalona w ust. 6 jest ostateczna.

§122
USTALANIE OCENY ZACHOWANIA

Ocena zachowania wyraza opinie Szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoty i Srodowiska, postawie wobec kolegdéw i innych oséb.
Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie punktéw dodatnich i ujemnych przyznawanych za
zachowania pozytywne i negatywne odnotowane w ,Zeszycie Uwag” wedtug zasad :

1) Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktdw, ktére w zaleznosci od prezentowanej
postawy w ciggu semestru (roku) mozna zwiekszy¢ lub straci¢;

2) Uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w kryteriach oceny zachowania -
zachowania pozytywne;

3) Uczen moze otrzymac punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okreslone w kryteriach oceny
zachowania - zachowania negatywne;

4) Oceny zachowania ucznia dokonuje sie dwa razy w roku: przed zakoriczeniem | semestru oraz przed
zakonczeniem roku szkolnego. Ocene zachowania ustala sie na podstawie ilosci punktéw
zgromadzonych przez ucznia w ciggu semestru;

5) Ocene punktowg przelicza sie na $rodroczng i koncowa zgodnie z tabela:

Ocena llo$¢ punktow
wzorowa 181 i wiecej
bardzo dobra 141-180
dobra 101 -140
poprawna 70-100
nieodpowiednia }40-69
naganna 0-39

6) Ustala sie kryteria zdobywania punktédw dodatnich i ujemnych oraz zasady punktacji:
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PUNKTY

LP. [ZACHOWANIA POZYTYWNE DODATNIE
1 [Frekwencja na zajeciach (wszystkie godziny usprawiedliwione, brak spdznien) 10razw
) I ¥ g yusp ’ P "lsemestrze
2  [Zaangazowanie w organizacje imprez klasowych P-10k
& & 1§ 1Imp yen. (kazdorazowo)
3  [Posiadanie stroju galowego 2 k
Udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych - szczebel
4 L . L . 5-10 k
szkolny (osiggniety wynik, co najmniej 50% sumy punktow).
Laureaci konkurséw przedmiotowych i zawoddw sportowych - szczebel
5 10-20 k
szkolny.
6 Udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych - szczebel 10k
miedzyszkolny i powiatowy.
- Laureaci konkurséw przedmiotowych i zawoddw sportowych - szczebel 15-20 k
miedzyszkolny, powiatowy.
3 Udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych - szczebel 15 k
regionalny i wyzej.
Laureaci konkurséw przedmiotowych i zawodow sportowych - szczebel
9 . Lo 35-40 k
miedzyszkolny i wyze;j.
Udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych, jako cztonek
10 druzyny
a) szczebel szkolny
. . 5k
b) szczebel miedzyszkolny, powiatowy 10k
Laureaci druzynowych konkursow przedmiotowych i zawoddéw sportowych
11 |a) szczebel szkolny
. . 10k
b) szczebel miedzyszkolny, powiatowy 15k
Aktywna praca na rzecz klasy, szkoty
(prace zlecone przez nauczyciela, prace podjete z wtasnej inicjatywy) np.
- gazetki, 10 k
12 |- pomoc kolezeriska w nauce 15k
- praca w samorzadzie klasowym 15-20 k
- sprzatanie klasy, zaktadanie krzeset 5-10 k
- opieka nad kwiatami 5-10 k
13 |Dziatalno$¢ poza Szkotg (dziatania charytatywne, wolontariat i inne), 10-20 k
14 |Aktywna praca w Samorzadzie Uczniowskim potwierdzona przez opiekuna SU.[5-10 k
Udziat w szkolnych kotach zainteresowan (systematyczne uczeszczanie - 10-15 (za kazde
15 . .
frekwencja na poziomie 70%). koto)
Zachowanie na przerwach, lekcjach, wycieczkach, imprezach, wyjsciach poza .
. . . .. |15 (za kazdy
16 [teren szkoty nie budzi zastrzezen (brak uwag negatywnych w dokumentacji L
. . miesigc)
klasowej i szkolnej).
17 |Czynny udziat w imprezach okoliczno$ciowych organizowanych przez Szkote |1 —20 k
lub sSrodowisko lokalne.
Uzyskanie na | semestr oceny zachowania, skutkuje dodatkowymi punktami
na koniec roku szkolnego:
18 wzorowej 30
bardzo dobrej 20
dobrej 10
poprawnej 5
19 [Aktywny udziat w realizacji projektu edukacyjnego Kryteria projektu
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PUNKTY

ujemnych.
§ 123

PROMOWANIE | UKONCZENIE SZKOtY PRZEZ UCZNIA

LP. [ZACHOWANIA NEGATYWNE UJEMNE

1 Przemoc fizyczna wobec ucznidw i innych oséb, stwarzanie zagrozenia dla siebie i10-40k
innych.

2 |Uzywanie wulgarnego stownictwa. 20-40 k

3  [Zaktdcanie i utrudnianie prowadzenia lekgcji. 5-10 k

4 |Niszczenie mienia szkolnego, kolegdw i spotecznego. 20 — 50k

5 [Szantaz, zastraszanie, wytudzanie pieniedzy. 20— 40k

6 |Bojki uczniowskie. 10-50 k

7 |Prowokowanie kolegéw do nagannych zachowan. 5-20 k

8 |Lekcewazacy i arogancki stosunek do pracownikow szkoty. 20-30k

9 |Przynoszenie do szkoty materiatdw i przedmiotdw niebezpiecznych np. petard 30 k

10 ([zte zachowanie poza szkotg (wycieczki, pobyt w kinie/teatrze/galerii i inne). 15-30k

1 Samowolne opuszczanie zajec, odtgczanie sie od grupy podczas wyjs¢ poza budynek
szkolny. 5k

12 |Opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw miedzylekcyjnych. 5k
Fatszowanie dokumentéw (dopisywanie ocen w dzienniku, podrabianie podpisow|

13 [rodzicéw lub opiekundw, przedstawianie zwolnien i usprawiedliwien napisanych|10-30k
przez samego siebie lub kolege.

14 Niewywigzywanie sie z natozonych przez wychowawce/nauczyciela dodatkowychs_10k
obowigzkdéw.

15 [Spdznienie na lekcje (do 10 minut). 1k

16 |1 godzina nieobecnosci nieusprawiedliwione;j. 2k
Niewtasciwy stréj codzienny i odswietny (np. ubidor obnazajgcy ciato, kolorowe)
bluzki na uroczystosciach szkolnych, koszulki z napisami uznawanymi za obrazliwe,
itp.), makijaz (ostry, mocno wymalowane oczy, krzykliwe kolory), malowane

17 paznokcie(dopuszczalny jest bezbarwny, kolor cielisty), farbowane wtosy, nakrycie/10-20
gtowy(noszenie czapki na terenie szkoty, kaptury), obuwie na wysokich obcasach ildziennie
koturnach, dtugie kolczyki w uszach oraz w innych miejscach niz uszy. Dopuszcza sig
stosowanie bezbarwnej pomadki ochronnej lub btyszczyka zblizonego do koloru
ust.

18 [Niestosowanie sie do polecen nauczyciela, wychowawcy, pracownikow Szkoty. 5 — 10k

19 |[Stwierdzenie palenia papieroséw na terenie szkoty i w jej otoczeniu. 20 k

20 [Towarzyszenie przy paleniu papieroséw. 10k

21 [Brak stroju galowego w dni galowe. 5 k

22 |Uzywanie komorki i innego sprzetu elektronicznego podczas zajec lekcyjnych. 10k

23 |Uzywanie telefonu, sprzetu muzycznego itp., na przerwie przeszkadzajac innym. 10k

2. Wychowawca moze przyznac¢ dodatkowe 10 pkt. dodatnich lub ujemnych w odniesieniu do zachowan
nie ujetych w kryteriach punktowego systemu oceniania.

3. Uczen nie moze otrzymac oceny wzorowe] jezeli na swoim koncie posiada wiecej niz 10 punktéw
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Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyisze
od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust 2.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci
i finalisSci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujagcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koricowa celujaca.

Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, zajeé¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji
przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenia
Szkoty.

Uczen zwolniony przez Dyrektora na wniosek rodzicow z realizacji projektu edukacyjnego uzyskuje
promocje do klasy wyzszej lub korczy Szkote. Na $wiadectwie ukonczenia Szkoty w miejscu
przeznaczonym na wpisanie oceny za wkfad ucznia w realizacje projektu wpisuje sie , zwolniony” albo
, Zwolniona”.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy Szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktdorg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyiszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystgpit do egzaminu gimnazjalnego. Obowigzek przystgpienia do
egzaminu gimnazjalnego nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych
przepiséw.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagréd.

§124
SWIADECTWA SZKOLNE | INNE DRUKI SZKOLNE

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie lub
nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslajg odrebne przepisy.
Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje swiadectwo
szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza sie osiggniecia okreslone
przez Kuratora Oswiaty:

Uczen ,ktéry ukonczyt Szkote, otrzymuje swiadectwo ukoriczenia Szkoty.

Uczniowi, ktdry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje sie na Swiadectwie celujgcg koricowa
ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

Uczen Szkoty, ktéry przystgpit odpowiednio do egzaminu gimnazjalnego otrzymuje zaswiadczenie.
Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica (opiekuna prawnego) wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslajg odrebne przepisy. Waznosc
legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci
i pieczeci urzedowej Szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne i legitymacje szkolne dla dzieci niepetnosprawnych sa

drukami scistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia Szkoty i anekséw do

tych Swiadectw oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia Szkoty i zaswiadczenia dotyczace przebiegu

nauczania, Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkote.

Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan btedéw przez skreslenie kolorem

czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi wyrazami

wiasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza sie adnotacje , dokonano sprostowania” oraz
czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukonczenia Szkoty, zaswiadczeniach. Dokumenty,

o ktérych mowa podlegajg wymianie.

W przypadku utraty oryginatu Swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze wystgpic

odpowiednio do Dyrektora Szkoty, Komisji Okregowej lub Kuratora Oswiaty z pisemnym wnioskiem

o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie optaty skarbowej od

legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej dla dziecka niepetnosprawnego pobiera sie optate

w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi

sie na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia Szkoty, w czesci dotyczacej

szczegblnych osiggnied ucznia , odnotowuje sie :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem —w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych organizowanych przez Kuratora Os$wiaty albo organizowanych co
najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkét;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska
szkolnego.

§125

NAGRADZANIE UCZNIOW

1. Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) najwyisze oceny z poszczegdlnych przedmiotdw i zachowania;

2) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych;
3) wzorowg frekwencje;

4) wzorowg dziatalnos$é na rzecz klasy lub Szkoty;

5) pomoc innym np. w formie wolontariatu;

6) wzorowg postawe, dzielnos¢ i odwage;

7) wyrdzniajace wyniki w nauce i zachowaniu.

Rodzaje nagrdd:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;

2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy;

3) pochwata Dyrektora Szkoty wobec ucznidéw catej Szkoty;

4) dyplom uznania;

5) List pochwalny do rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia;

6) nagroda rzeczowa;

7) udziat w obozach i innych atrakcyjnych formach wypoczynku wspétfinansowanych przez Szkote.
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3. Nagrody przyznawane sg na wniosek nauczycieli ,wychowawcéw klas i Samorzgdu Uczniowskiego przy
akceptacji Rady Pedagogicznej.

4. Szczegdlnie wyrdzniajgcy sie uczniowie otrzymujg nagrody i wyrdznienia przyznawane przez wtadze
oswiatowe oraz instytucje i organizacje wedtug odrebnych zasad.

ROZDZIAL XII
GOSPODARKA FINANSOWANIA SZKOLY

§ 126

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej wynikajg z ustawy o finansach publicznych.

ROZDZIAL Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 127
Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 128
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr wszystkich pieczeci.
§ 129
W sprawach nieregulowanych w Statucie majg zastosowanie obowigzujace przepisy prawa.
§130

Tekst niniejszego statutu dostepny jest na stronie internetowej Gimnazjum im. Strazy Granicznej
w Bezledach, w bibliotece szkolnej oraz pokoju nauczycielskim.

§131
CEREMONIAt SZKOLNY

1. Szkota ma wtiasny, sztandar, patrona i logo.
2. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uroczystosci:
1) Inauguracja roku szkolnego,
2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych,
3) Dzien Edukacji Narodowej,
4) Swieto Niepodlegtosci,
5) Wigilia Swiat Bozego Narodzenia,
6) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja
7) Swieto szkoty
8) Dzien Sportu, Dzien Dziecka, Dni Rodziny
9) Pozegnanie absolwentow,
10) Zakonczenie roku szkolnego
3. Odswietny stréj obowigzuje spotecznosc Szkoty na uroczystosciach i egzaminach koricowych.
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§132
TRYB WPROWADZANIA ZMIAN (NOWELIZACII) STATUTU

1. Zmiany (nowelizacja) w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:
1) organow Szkoty,
2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny w przypadku zmiany przepisow.
2. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
0 zmianach (nowelizacji) w Statucie Dyrektor Szkoty powiadamia organy Szkoty, organ prowadzacy.
4. Szkota publikuje tekst jednolity Statutu najpdiniej po trzech_nowelizacjach w formie obwieszczenia.

W

§133

Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 30 listopada 2016 r. przyjeto do stosowania.

DYREKTOR
Zespotu Szkolno-Przedszkoinego
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Dyrektor Zespotu

Statut zostat zaopiniowany przez Samorzad Uczniowski i Rade Rodzicow
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